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Texto: La Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacidn
General del Sistema Educativo, en su articulo 38, establece
como finalidad primordial de las Enseflanzas Artisticas
proporcionar a los alumnos una formacidén artistica de calidad y
garantizar la cualificacidén de los futuros profesionales de las
artes. Dentro de estas ensefilanzas, la Ley define, en el
articulo 46, como de Artes Pléasticas y Disefio aquéllas que
comprenden, entre otros, los estudios relacionados con las
Artes Aplicadas y los Oficios Artisticos.

Las ensefianzas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos cuentan
con una extensa tradicién en el sistema educativo, cuyo origen
remite a las raices genuinas de nuestra cultura artistica y
cuya acelerada evolucidén en la modernidad ha dependido no sdblo
del proceso de constante transformacidén y diversificacidn de
las tendencias artisticas, sino también de las mejoras
introducidas en los productos como resultado de la aplicacidén a
la industria de los logros provenientes de la invencidn y del
desarrollo tecnoldgico, asi como de la aspiracidn emancipatoria
de amplios sectores sociales que otorga al fomento de la
dimensién estética del hombre una cualidad determinante para el
crecimiento de valores de identidad, expresidén personal y
comunicacién social.

Por ello, las ensefianzas de Artes Plésticas y Disefio, asumen
un doble sentido, ya que, por un lado, la transmisidén de sus
saberes empiricos garantiza la conservacidédn de préacticas
artisticas fundamentales, tanto en la composicidén y el
crecimiento del Patrimonio Histdérico del Estado como en las
tareas de apoyo a la conservacidn y restauracidén de éste, y por
otro, auspician la renovacidn y disefio de las artes y las
industrias culturales a través de la incentivacidén de la
reflexidn estética y la sdélida formacidn en los oficios de las
artes.


Guillem A Suñer


El presente Real Decreto establece los titulos de Técnico
superior de Artes Pléasticas y Diseflo en Modelismo y Maquetismo,
en Modelismo Industrial y en Mobiliario, pertenecientes a la
familia profesional del Disefio Industrial, y sus
correspondientes ensefilanzas minimas, configurédndose éstos en
linea de continuidad y correspondencia con los titulos de Artes
Plasticas y Disefio establecidos por Real Decreto 1843/1994, de
9 de septiembre.

Los ciclos formativos de grado superior de la familia
profesional del Disefio Industrial estén orientados a formar
profesionales que conozcan y sepan utilizar diferentes técnicas
con el fin de cubrir la amplia demanda de profesionales
capacitados para realizar actividades relacionadas tanto con el
maquetismo para la arquitectura, el urbanismo o la decoracidn,
como con el modelismo aéreo, naval o industrial en general.

Las enseflanzas minimas que regula el presente Real Decreto
sefialan como aspecto basico que el técnico de este nivel debera
estar en posesiédn de una cultura apropiada, particularmente en
lo que concierne al hecho y a los fundamentos de la expresidn
artistica, a las formas de representacidén y comunicacidn que
den significado a su capacidad creativa y a su realizacidn
practica. Contienen, por tanto, la concepcidén e interpretacidn
de esquemas proyectuales y su desarrollo desde cualquier
tendencia pléstica, tanto tradicional como actual, en el campo
del disefio industrial, asi como el manejo de las técnicas
actuales que permitan obtener una resolucidn éptima de los
proyectos propios de su ambito profesional.

La organizacién de los contenidos formativos ha de permitir
con flexibilidad programar interdisciplinarmente secuencias de
aprendizaje, destacando de los ambitos artisticos, técnicos y
de aquéllos relativos a la especializacidédn profesional del
alumno, los contenidos de mayor significacién o pertinencia
para el desarrollo cualificado de las actividades profesionales
para las que preparan los ciclos formativos.

La incorporacién a los ciclos formativos de fases de formacidn
practica es pieza clave en la construccidén de este modelo
formativo, ya que la intervencidén de profesionales, entidades e
instituciones, con su colaboracidén contribuird desde
planteamientos reales a la concrecidédn de proyectos educativos
que anticipen soluciones de solvencia en el mercado de las
industrias culturales, cuya referencia ha de proporcionar
constantemente indices orientadores de la competitividad
profesional en este campo.

Como componente formativo de transicidén entre la formacidn
modular de los ciclos formativos y el mundo profesional en el
que ha de insertarse el alumno, el proyecto final comprende un
proceso de trabajo compuesto por fases concatenadas de
elaboracidén sobre un supuesto practico suscitado a partir de
situaciones de proyecto referibles a la realidad del trabajo
profesional segln éste se produce. Esa elaboracidén y su
culminacién y evaluacidén han de contribuir a situar al alumno,
con realismo y sentido préactico, ante el inicio de su vida
profesional. Por ello, el proyecto final ha de reflejar con
nitidez el grado de adquisicidén de capacidades por parte de los
alumnos, permitiendo, a su vez, desplegar su sentido artistico,



a disposicidén del proceso de soluciones previsto como respuesta
a la problemédtica planteada en el propio proyecto obra final.

Por Ultimo, se establecen distintas vias de acceso a los
ciclos formativos que tienen como denominador comin el que
todas ellas permiten garantizar que los alumnos poseen
aptitudes y dotes de personalidad y talento artistico
suficientes que le posibilitan iniciar, progresar y culminar su
formacidén con garantias de aprovechamiento.

Para la elaboracién de esta norma han sido consultadas las
Comunidades Autdé4nomas que se encuentran en el pleno ejercicio
de sus competencias en materia educativa, en el seno de la
Conferencia Sectorial de Educacidn.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacidén y Ciencia,
previo informe del Consejo Escolar del Estado, de acuerdo con
el Consejo de Estado y previa deliberacidén del Consejo de
Ministros en su reunidén del dia 4 de agosto de 1995,

DISPONGO:

Articulo 1. 1. Se establecen los siguientes titulos de Técnico
superior de Artes Pléasticas y Disefio, pertenecientes a la
familia profesional del Disefio Industrial, los cuales tendréan
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:

a) Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio en Modelismo y
Maquetismo.

b) Técnico superior de Artes Plésticas y Disefio en Modelismo
Industrial.

c) Técnico superior de Artes Plésticas y Disefio en Mobiliario.

2. Se aprueban las ensefianzas minimas correspondientes a cada
uno de los titulos establecidos por el presente Real Decreto,
los objetivos generales, la descripcidén del perfil profesional,
asi como las condiciones para la imparticidén de sus ensefianzas
referidas a la relacidén numérica profesor/alumno e
instalaciones, cuyos contenidos se establecen en el anexo I.

3. Las Administraciones educativas competentes estableceran el
curriculo de los respectivos ciclos formativos de grado
superior, de los que formardn parte, en todo caso, las
ensefilanzas minimas.

Articulo 2.

Las ensefianzas conducentes a la obtencidén de los titulos
oficiales a que se refiere el articulo primero tienen como
objetivo comin, en cuanto ensefianzas de las artes pléasticas y
disefio:

a) Proporcionar a los alumnos una formacidédn artistica de
calidad, que les permita apreciar la importancia de las artes
plasticas como lenguaje artistico y medio de expresidédn cultural
y desarrollar su capacidad creativa, tomando conciencia de las
posibilidades de realizacidén profesional que todo ello implica.

b) Garantizar su cualificacién profesional, de acuerdo con los
titulos de Artes Pléasticas y Disefio de esta familia
profesional, permitiéndoles adquirir la capacidad y
conocimientos necesarios para resolver cuantos problemas se
presenten en el desarrollo de su actividad profesional y
adaptarse a la evolucidn de los procesos técnicos y de las
concepciones artisticas.

Articulo 3.



Asimismo, estas enseflanzas tienen como objetivo, en cuanto
ciclos formativos de grado superior, proporcionar a los alumnos
la formacidn necesaria para:

a) Proyectar y coordinar procesos técnicos y artisticos de
realizacién.

b) Proyectar y realizar obras que posean rigor técnico y
sensibilidad expresiva, a través del desarrollo de su
personalidad artistica, sus facultades y su cultura pléstica.

c) Poseer los conocimientos cientifico-técnicos y practicos
gue les capaciten para la realizacidén de su trabajo a través de
los procesos tecnoldbdgicos, tradicionales y actuales,
relacionados con su actividad artistica profesional.

d) Desarrollar su capacidad de investigacién de formas con un
enfoque pluridisciplinar.

e) Comprender la organizacidn y caracteristicas del ambito de
su profesidén, asi como los mecanismos de insercidn profesional
bésica; conocer la legislacidén profesional béasica y los
mecanismos de prevencién de riesgos laborales.

Articulo 4.

1. Al establecer el curriculo de los ciclos formativos de
Artes Pléasticas y Disefio las Administraciones educativas
tendradn en cuenta las necesidades de desarrollo econdmico y
social del territorio de su competencia educativa, asi como la
funcidén de estas ensefianzas en el fomento de su patrimonio
cultural. A tal fin, impulsarén la participacidén del sector
artistico, profesional y empresarial y de organismos e
instituciones artisticos y culturales, tanto en la elaboracidn
del curriculo como en el desarrollo de las ensefianzas,
especialmente en la organizacidén y evaluacidn de las fases de
formacidén practica y del proyecto final.

2. Asimismo, en el establecimiento del curriculo se fomentara
la autonomia pedagdgica y organizativa de los centros y se
impulsard su relacidén con su entorno socio-econdémico y
cultural.

3. Las Administraciones educativas facilitaran la actividad
artistica e investigadora del profesorado en relacidn con su
practica docente.

Articulo 5.

La obtencidén del correspondiente titulo requerira la
evaluacidén positiva de los distintos contenidos en que se
estructura la enseflanza impartida en el centro educativo, de
las fases de formacidn préactica en empresas, estudios o
talleres, asi como del proyecto final.

Articulo 6.

1. La ensefianza en el centro educativo se organiza en mdédulos.

2. A efectos de lo dispuesto en el presente Real Decreto, el
concepto «mdédulo» se considerard equivalente al término
«materia tedbrica», «materia tedrico-practica» y «clases
practicas» a que se refiere el Real Decreto 389/1992, de 15 de
abril, por el que se establecen los requisitos minimos de los
centros que impartan Enseflanzas Artisticas.

Articulo 7.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.4 de la
Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacidn General del
Sistema Educativo, el curriculo de los ciclos formativos de
Artes Plasticas y Disefio incluird fases de formaciédn practica



en empresas, estudios o talleres, gque podran consistir tanto en
la realizacidn de préacticas en entidades de titularidad publica
o0 privada, como en trabajos profesionales académicamente
dirigidos e integrados en el curriculo, asi como aquellos
efectuados en el marco de programas de intercambio nacional o
internacional.

2. La fase de formacidén préactica tendrd por finalidades:

a) Complementar los conocimientos, habilidades y destrezas de
los médulos que integren el curriculo.

b) Contribuir al logro de los objetivos previstos en los
articulos 2 y 3 del presente Real Decreto y de los objetivos
propios de cada ciclo formativo.

3. Las Administraciones educativas regularédn la organizacidén y
evaluacidén de la fase de formacidn practica, pudiendo quedar
total o parcialmente exentos de ella gquienes acrediten
experiencia laboral en el campo profesional directamente
relacionado con el ciclo formativo que pretende cursar.

Articulo 8.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.4 de la
Ley Orgéanica 1/1990 de Ordenacidén General del Sistema
Educativo, el curriculo determinard el proyecto final que
deberd superar el alumno, una vez aprobados los mdédulos del
correspondiente ciclo, para la obtencién del titulo. En el
proyecto final el alumno deberd acreditar el dominio de los
conocimientos y métodos cientificos y artisticos exigibles para
el ejercicio profesional en la correspondiente especialidad.

2. Con dicho fin, el alumno elaborard un proyecto de su
especialidad, con una memoria que incluya las necesidades
funcionales, sociales y artisticas a satisfacer y las
previsiones y cédlculos tecnolégicos, de coste y de medios que
resultarian precisos para la ejecucidén de lo proyectado.

3. Las Administraciones educativas regularan el procedimiento
de elaboracién y la evaluacidédn del proyecto.

Articulo 9.

1. Para acceder a los ciclos formativos de Artes Pléasticas y
Disefio que se regulan en el presente Real Decreto serd preciso
estar en posesidédn del titulo de Bachiller, y superar la
correspondiente prueba de acceso.

2. La prueba de acceso, cuya estructura, contenido y criterios
de calificacidédn seran determinados por cada Administracidn
educativa deberd permitir acreditar los conocimientos y
aptitudes necesarios para cursar con aprovechamiento estas
enseflanzas.

Articulo 10.

No obstante lo previsto en el articulo anterior, serd posible
acceder a los ciclos establecidos en el presente Real Decreto
sin estar en posesidén del titulo de Bachiller, siempre que el
aspirante tenga cumplidos los veinte afios de edad y supere una
prueba en la que demuestre tanto madurez intelectual,
acreditada a través del dominio de las capacidades
lingiisticas, de razonamiento y de conocimientos fundamentales
de la etapa educativa anterior relacionados con la ensefianza a
la que aspira, como las habilidades especificas necesarias para
cursar con aprovechamiento las enseflanzas correspondientes.

Dicha prueba serd regulada por las Administraciones
educativas.



Articulo 11.

1. Estardn exentos de realizar la prueba de acceso prevista en
el articulo 9 del presente Real Decreto:

a) Los alumnos que hubieran superado en el Bachillerato de la
modalidad de Artes la materia «Fundamentos del Disefio» y
aquellas otras dos materias del mismo Bachillerato que las
Administraciones educativas determinen teniendo en cuenta su
directa concordancia con los estudios de esta familia
profesional.

b) Los alumnos gque hubieran superado los estudios
Experimentales de Bachillerato Artistico.

c) Los alumnos que estuvieran en posesidén del titulo de
Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio correspondiente a
otro ciclo formativo de la misma familia profesional, asi como
guienes tuvieran el titulo de Graduado en Artes Aplicadas en
especialidades del ambito del disefio industrial.

2. Las Administraciones educativas determinaran el nuUmero
méximo de plazas disponibles para alumnos que se hallen en los
supuestos de exencidén a que se refiere este articulo, y los
criterios de valoracién de los estudios previos para la
adjudicacién de las mismas.

Articulo 12.

1. La evaluacidén de las ensefanzas propias de los ciclos
formativos de Artes Pléasticas y Disefio se realizard por
médulos, considerando los objetivos educativos y los criterios
de evaluacidén establecidos en el curriculo para cada mdédulo,
asi como la madurez académica de los alumnos en relacidn con
los objetivos del ciclo.

2. Asimismo, el nUmero maximo de convocatorias por cada mdédulo
serd de cuatro. Con caréacter excepcional, las Administraciones
educativas podran establecer una convocatoria extraordinaria en
los supuestos de enfermedad que impida el normal desarrollo de
los estudios u otros gque merezcan igual consideraciédn.

3. Podrédn ser objeto de correspondencia con la préactica
profesional los médulos que se establecen en el anexo I del
presente Real Decreto.

4., El1 Ministerio de Educacién y Ciencia determinaréd las
convalidaciones entre médulos de ciclos formativos de grado
superior de Artes Plasticas y Disefio de esta familia
profesional o, en su caso, de diferente familia profesional,
atendiendo a la correspondencia de sus contenidos.

Articulo 13.

El titulo de Técnico superior de Artes Pléasticas y Disefio
permitird el acceso directo a los estudios superiores que se
determinen.

Disposicién adicional primera.

El Ministerio de Educacidén y Ciencia, previo informe de las
Comunidades Autdénomas, determinard los elementos basicos de los
informes de evaluacidén, asi como los requisitos formales
derivados de dicho proceso que sean precisos para garantizar la
movilidad de los alumnos.

Disposicidén adicional segunda.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 676/1993,
de 7 de mayo, los elementos que se enuncian bajo el epigrafe
«Descripcidédn del Perfil Profesional» en el apartado 2 del anexo
I no constituyen una regulacidén del ejercicio de profesidn



titulada alguna, en todo caso, se entenderdn en el contexto del
presente Real Decreto con respeto al ambito del ejercicio
profesional vinculado por la legislacidén vigente a las
profesiones tituladas.

Disposicidén transitoria unica.

Hasta tanto se determinen las nuevas especialidades docentes,
la competencia del profesorado perteneciente a los Cuerpos de
Profesores y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio
para la imparticién de cada médulo, queda definida por su
pertenencia a la especialidad que se establece en el anexo II
del presente Real Decreto. No obstante, las Administraciones
educativas, en su admbito de competencia, podréan autorizar la
imparticién de determinados mdédulos a aquellos docentes que, a
la promulgacidén de este Real Decreto se encontrasen impartiendo
materias equivalentes de la anterior ordenacidn, siempre que
acrediten preparacidn para ello.

Disposicién final primera.

1. E1 presente Real Decreto, que tiene caracter de basico, se
dicta en uso de las competencias atribuidas al Estado en el
articulo 149.1.30.2% de la Constitucidn, asi como en la
disposicidén adicional primera, apartado 2, de la Ley Orgénica
8/1985, de 3 de julio, del Derecho a la Educacién y en virtud
de la habilitacién que confiere al Gobierno el articulo 4 de la
Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacidén General del
Sistema Educativo.

2. Corresponde a las Administraciones educativas competentes
dictar, en el ambito de sus respectivas competencias, cuantas
disposiciones sean precisas para la ejecucidn y desarrollo de
lo dispuesto en el presente Real Decreto.

Disposicién final segunda.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Palma de Mallorca a 4 de agosto de 1995.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educacién y Ciencia,

JERONIMO SAAVEDRA ACEVEDO

ANEXO T

Modelismo y maquetismo

1. Identificacidén del titulo

Los conocimientos de modelismo han sido usados por artistas e
inventores a través de la historia, como apoyo y en ocasiones,
como medio para comprobar la viabilidad de lo que se pretendia
fabricar o construir, e incluso como material que sirviese de
base al mecenas o promotor para detectar en los proyectos que
pretendia construir, elementos muy arriesgados y de un alto
costo econdémico. De esta forma atajaban los futuros problemas
tanto constructivos como estéticos sin tener que rectificar
sobre la obra.

Hoy en dia la necesidad es mucho mayor puesto que las
exigencias arquitectdédnicas han derivado hacia una aplicacién
més masificada y especializada. La arquitectura y el urbanismo
tienen necesidades tanto de uso como estéticas.

Este ciclo tiene por objeto formar profesionales capaces de
realizar los modelos tridimensionales necesarios en el campo
arquitectédnico y también, por afinidad, en los siguientes



campos: urbanismo, interiorismo, montajes escenograficos e
ingenieria de caminos.

1.1 Denominacidén: Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio
en Modelismo y Maquetismo.

1.2 Nivel: Grado superior de Artes Plasticas y Disefio.

1.3 Duracidén total del ciclo: 1.900 horas.

2. Descripcién del perfil profesional

2.1 Campo profesional.-Este ciclo formativo pretende preparar
profesionales, capaces de definir en maquetas arquitectdnicas
volumétricas las ideas que los disefiadores precisan; puede
cubrir otros campos afines pero con notables diferencias entre
ellos (premaqueta, maqueta, prototipo y modelo).

Este profesional recoge necesidades de ramas o profesiones que
precisan del modelista o maquetista (arquitectura, urbanismo,
decoracidén, modelismo aéreo, naval, etc.). Resulta, por tanto,
una profesidén creativa con un amplio campo de aplicacidn.

Los profesionales de este campo pueden constituirse en
pequefias empresas autdnomas, o bien, montar su propio taller,
asi como integrarse en grandes empresas que requieren de estos
profesionales de una manera constante, cubriendo el campo
profesional amplio y necesario que existe como lugar de
encuentro entre disefiador-industria publicidad-mercado, etc; a
fin de que se pueda verificar y comprobar un producto antes de
su fabricacidén y lanzamiento definitivo.

El modelista deberd estar preparado para:

a) Insertarse en la realidad productiva a nivel de técnico
intermedio, como interlocutor directo del arquitecto,
urbanista, diseflador jefe o de la direccidén empresarial
correspondiente en su caso.

b) Realizar su trabajo en forma autdénoma, utilizando
adecuadamente la informacién y directrices generales recibidas,
o asumiendo el acopio informativo con iniciativa propia.

c) Trabajar eventualmente en grupo, con responsabilidades de
coordinacidén y programacién.

d) Valorar adecuadamente los aspectos materiales, técnicos,
organizativos y econdémicos de las tareas que le ocupan.

e) Comunicar las dificultades de fabricacién de la maqueta y
apuntar soluciones para sus posibles mejoras en el campo del
modelismo.

2.2 Tareas mas significativas.-El profesional del modelismo,
tanto si es autdénomo como si se encuentra inserto en una
determinada empresa, tendrd las tareas fundamentales
siguientes:

1.2 Intercambio de ideas con el disefiador arquitecto
urbanista, etc., para aclarar los puntos referentes a
materiales y terminacién del objeto.

2.2 Revisidén de la dificultad que puede tener el objeto en su
fabricacién, incluso antes de realizar la maqueta.

3.2 Aclarar si la magqueta serad de caréacter sélo funcional,
formal o ambas cosas al mismo tiempo.

4.% Realizar, si fuera necesario, premaquetas para despejar
las dudas que surgieran.

5.% Comunicar las dificultades de fabricacidén que se presenten
en la elaboracidén de la maqueta, para poder rectificar, si
fuera necesario.

6.% Realizar la maqueta o magquetas necesarias.



3. Ensefianzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.° Analizar y desarrollar los procesos basicos de realizacidn
del modelismo y magquetismo.

2.° Conocer y saber utilizar las diferentes técnicas y estilos
utilizados en el campo del modelismo y maquetismo.

3.° Valorar de forma idénea las necesidades planteadas en la
propuesta de trabajo, asi como los aspectos pléasticos,
artisticos, técnicos, organizativos y econdémicos, para
configurar el proyecto y seleccionar las especificaciones
plasticas y técnicas oportunas para conseguir un éptimo
resultado en su trabajo profesional.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que se
planteen durante el proceso de realizacidédn del modelismo y
maquetismo.

5.° Conocer con detalle las especificaciones técnicas del
material utilizado en el trabajo, organizando las medidas de
mantenimiento peridédico preventivo de los mismos.

6.° Investigar las formas, materiales, técnicas y procesos
creativos y artisticos relacionados con el modelismo y
maquetismo.

7.° Conocer y comprender el marco legal, econdémico y
organizativo gque regula y condiciona la actividad profesional
en el campo del modelismo y magquetismo.

8.° Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacidén utilizados no
incidan negativamente en el medio ambiente.

9.° Analizar, adaptar y, en su caso, generar documentacidn
artistico-técnica imprescindible en la formacidn vy
adiestramiento de profesionales del sector.

10. Seleccionar y valorar criticamente las situaciones
plasticas, artisticas, técnicas y culturales derivadas del
avance tecnoldégico y artistico de la sociedad, de forma que le
permitan desarrollar su capacidad de autoaprendizaje a fin de
evolucionar adecuadamente en la profesidn.

11. Adguirir los conocimientos elementales para rentabilizar
el trabajo.

3.2 Distribucidén horaria de las enseflanzas minimas.

Estructura general / Horas minimas

Mbédulos impartidos en el centro educativo. / 950

Fase de formacidn préactica en empresas, estudios o talleres /
25

Proyecto final / 75

Suma horas ensefianzas minimas / 1.050

3.3 Formacidén en centros educativos.

3.3.1 Médulos correspondientes a las enseflanzas minimas.

Estructura general / Horas minimas

Dibujo del Natural / 100

Historia del Disefio Industrial / 50

Dibujo Técnico / 150

Ergonomia y Antropometria / 50

Teoria y Ciencia del Disefio / 50

Taller de Modelismo y Maquetismo / 500

Formacidén y Orientacidn Laboral / 50

Suma / 950



3.3.2 Objetivos, contenidos y criterios de evaluacidédn de los
diversos médulos.

I. Dibujo del Natural.

a) Objetivos:

1.° Desarrollar la capacidad de observacién de los alumnos, a
través del dibujo a mano alzada, para posiblitar una
comunicacidén agil y eficaz en el intercambio de criterios con
profesionales, relativos a proyectos determinados.

2.° Conocer y saber utilizar los de cbédigos de representacidn
grafica universales como complemento formativo.

3.° Adquirir los conocimientos necesarios para informar sobre
sus disefios o ideas con un lenguaje grafico artistico.

4.° Desarrollar la sensibilidad estética y la creatividad.

5.° Representar y reproducir graficamente segin los distintos
métodos plasticos y técnicos la imagen de los objetos del
entorno.

b) Contenidos:

1.° Dibujo de figuras geométricas.
2.° Dibujo de objetos.
3.° Modelo natural.
4.° Paisaje urbano.
5.° Color.

6.° Aplicacién del color al dibujo de objetos volumétricos.
7.° Composicidn.

c) Criterios de evaluacidédn.-Se valorard la capacidad para:

1.° Observar e interpretar las formas, sabiendo transcribirlas
al lenguaje del dibujo de forma objetiva y analitica,
describiendo en su trabajo que comprende su estructura.

2.° Transcribir, mediante el dibujo, las formas que imagina,
demostrando que conoce la estructura del objeto y que sabe
realizar una interpretacidén objetiva del mismo.

3.° Elaborar respuestas creativas en las que se demuestre
sensibilidad estética.

II. Historia del Disefio Industrial.

a) Objetivo:

1.° Adgquirir conocimientos culturales relacionados,
principalmente, con la profesidén, a través de un recorrido
histérico por el mundo de los objetos, la artesania, la
tecnologia y la evolucidén de los procesos industriales y de
produccidén hasta nuestros dias, como manera de ubicacidn en el
contexto actual.

2.° Desarrollar la percepcién visual y conceptual del lenguaije
del Arte con especial interés en la forma tridimensional.

3.° Comprender la génesis y evolucidén de dicho lenguaje y
valorar sus expresiones para comprender la realidad pléstica
contemporédnea, asi como las manifestaciones artisticas del
pasado.

b) Contenidos:

1.° Origen y evolucidén de los objetos.

2.° Historia de la tecnologia.

3.° La revolucidén industrial y tecnoldgica. Nuevas técnicas y
materiales.

4.° E1 lenguaje visual de las Artes Aplicadas
tridimensionales.



5.° Manifestaciones del Arte Aplicado en la Prehistoria y en
el mundo Antiguo. Idealidad y realidad en la pléastica y las
Artes Aplicadas del clasicismo.

6.° Simbologia cristiana y sus repercusiones en las
expresiones artisticas medievales: unidad de lenguaje europeo y
su formulacidébn préctica en las Artes Aplicadas
tridimensionales.

7.° Armonia y proporcidén en la pléstica renacentista:
Humanismo y Arte. Concepciones estéticas y ornamentales del
Barroco y Rococbd.

8.° E1l nuevo clasicismo, la era de los "ismos" y la
configuracién del lenguaje moderno. Repercusiones del
industrialismo en las Artes Aplicadas. El lenguaje
ornamentalista del «Art Nouveau».

9.° Nuevos caminos estéticos del siglo XX: primeras
vanguardias, consecuencias de las mismas. El periodo de
entreguerras: nuevas experiencias y su valoracidn en el campo
del arte aplicado.

10. La estética posterior a la Segunda Guerra Mundial.
Contraposicién del objeto industrial y el objeto artesanal. Las
nuevas tecnologias. El Disefio actual.

c) Criterios de evaluacidén.-Se valorard la capacidad para:

1.° Diferenciar y distinguir los distintos estilos y
tendencias relacionados con las necesidades profesionales.

2.° Saber situar correctamente cada elemento que tenga que
desarrollar dentro de su admbito histdérico, cultural e
industrial.

IITI. Dibujo técnico.

a) Objetivos:

1.° Conocer y saber utilizar la informacién técnica suficiente
a fin de traducir todos y cada uno de los cdédigos utilizados en
planos técnicos definitivos para poder transcribirlos a
realizaciones volumétricas o tridimensionales.

2.° Desarrollar la creatividad y la sensibilidad artistica.

b) Contenidos:

1.° Comprobacidén y ampliacidén del conocimiento del
instrumental especifico de dibujo técnico. Reprografia.
Iniciacidén a los sistemas de CAD-CAM.

2.° Analisis de los elementos de geometria plana y espacial.
Operaciones topoldgicas en el plano. Redes y mallas, planas y
espaciales.

3.° Sistemas de representacién.

4.° Incidencia de los conceptos y contenidos de los sistemas
proyectivos en la expresidén artistico pléstica.

5.° Proporcidén. Relaciones de proporcidén y escala.

6.° Croquizacidn.

7.° Normalizacidén. Como representacidédn simbdlica, esquemdtica
o figurativa. Acotacidén. Rotulaciodn.

8.° Cbébdigos de representacidén y documentacidn proyectual.

c) Criterios de evaluacidédn.-Se valorard la capacidad para:

1.° Interpretar o ejecutar cualquier plano técnico quedéandose,
con lo esencial de éste para poder traducirlo a relaciones
volumétricas o tridimensionales y viceversa eligiendo el
Sistema o sistemas iddéneos para la representacidn y desarrollo
del proyecto.



2.° Elaborar respuestas creativas que demuestren sensibilidad
artistica.

IV. Ergonomia y Antropometria.

a) Objetivos: Asimilar los conceptos relacionados con la
interrelacidén directa existente entre las caracteristicas
fisioldgicas del cuerpo humano, su funcionalidad, movilidad,
proporcidén, ritmica, etc., y los objetos y espacios que éste
crea y le acogen.

b) Contenidos:

1.° Estudio de la morfologia del cuerpo humano. Proporcidn
humana. Edades.

2.° Espacios al alcance del ser humano. Funcionalismo.

3.° Relacidén del cuerpo con el entorno.

.° Funcionalidad del cuerpo humano.

.? Adaptacién del entorno a la proporcidédn humana.

) Criterios de evaluacidén. Se valorard la capacidad para:
.° Diseflar objetos en los que se refleje su conocimiento.
2.° Aplicar los conocimientos ergonémico y antropométrico en

el disefio de objetos.

3.° Percibir y exponer razonadamente los valores econdmicos y
antropométricos de los objetos de disefio que le propongan.

V. Teoria y ciencia del disefio.

Objetivos: Adgquirir la informacidén suficiente acerca de los
conceptos basicos que se manejan como formacidén fundamental en
el proceso de disefio, desde una perspectiva humanistica,
referencialmente, tanto a través de la evolucidn y
comportamiento de las formas naturales, como de los principios
desarrollados por el hombre en sus proyectos de disefio de
objetos, espacios, etc., y de cébmo estos han influido en la
conformacidén del mundo gque nos rodea.

b) Contenidos:
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1.° Definiciones, origenes y tendencias.

2.° Teoria de la percepcidn.

3.° Conceptos de forma, funcidén y estructura.

4.° E1 color.

5.° El disefiador, el modelista, el promotor y el consumidor.

6.° Los modelos y los objetos.

7.° E1 método: informacidén, proyectos, prototipos,
verificacidn, teoria de valores y creatividad.

8.° Semiologia.

9.° Cibernética.

c) Criterios de evaluacién.

Se valorara: la capacidad para realizar criticas pragmaticas
sobre los objetos, situédndolos en su entorno sociocultural e
industrial y demostrando verbalmente y/o por escrito que es
capaz de realizar el anédlisis formal, funcional y estructural
de los objetos que se propongan.

VI. Taller de modelismo y maquetismo.

a) Objetivos:

1.° Comprender la realidad industrial de todos los oficios en
donde la premaqueta, maqueta, prototipo o modelo, Jjueguen un
papel fundamental, siguiendo todo el proceso, desde el modelo
hasta los sistemas necesarios para su realizacidén final.

2.° Conocer la parte esencial de cada uno de los oficios que
el modelista tiene que aplicar a la fabricacidén de su magqueta o
modelo, dependiendo del material que se emplee, como son:



Conocer las herramientas y maquinaria, que se utilizan en la
industria, sus funciones y mantenimiento, para una mejor
aplicacién de la labor de modelista.

Adgquirir los conocimientos correspondientes a aquellos equipos
o0 magquinas que, por su especializaciédn o costo, no estén al
alcance del centro docente.

Sincretizar en el trabajo las actitudes y habilidades
adquiridas en el conjunto del proceso formativo, tedrico y
tedbrico-practico.

Integrarse en el ambito laboral y en el sistema de relaciones
técnico-sociales del centro de trabajo.

Manejar los cdédigos de representacidédn del proyecto para
poderlos traducir a objetos reales.

Desarrollar la creatividad y el sentido artistico.

b) Contenidos:

1.° Las premaquetas como estudios volumétricos previos.
Concepto. Caracteristicas. Aplicacidén. Materiales. Maquinas,
herramientas y utillaje. Procesos de realizacién.

2.° Iniciacién a la maquetacidn como estudios volumétricos
previos. Conceptos generales. Tipos de maquetas. Materiales.
Maquinas, herramientas y utillaje. Procesos de realizacidn.

3.° E1 concepto de magqueta como estudio volumétrico
definitivo. Maquetas funcionales. Maquetas formales.
Caracteristicas. Tipos. Escalas. Nivel de definicidén. Imitacidn
de la naturaleza: ambientacidén del entorno relacionado con la
maquetacidén. Procesos de realizaciédn.

c) Criterios de evaluacidn.-Se valorardn los siguientes
términos:

1.° La capacidad de demostrar verbalmente y/o por escrito que
conoce y sabe seleccionar el material y los instrumentos
necesarios para llevar a cabo proyectos propuestos.

2.° La capacidad de realizar maquetas, en las que demuestre
que sabe integrar los conocimientos adquiridos.

3.° La capacidad para realizar cualquier maqueta a partir de
unos planos técnicos determinados, demostrando que es capaz de
conocer, seleccionar y utilizar correctamente los materiales vy
el instrumental necesario para llevar a cabo la realizacidédn de
maquetas.

4.° La creatividad y el sentido artistico demostrados en el
trabajo.

VII. Formacidén y orientacién laboral.-Este espacio lectivo
estd estructurado en dos bloques:

El primer bloque estd dedicado a la informacidén profesional vy
sus contenidos constan, en primer lugar, de una parte general,
tendente a que el alumno se familiarice con el marco juridico
de condiciones de trabajo y salud y con los derechos y
obligaciones gque se derivan de las relaciones contractuales de
trabajo, ya sean por cuenta ajena o por cuenta propia. Permite
ademas, orientar en la bUsqueda de un puesto de trabajo acorde
con el perfil profesional y/o formar para el autoempleo. En
segundo lugar consta de una parte especifica propia de cada
campo profesional.

El segundo bloque, estd enfocado béasicamente, a la
colaboracidén y participacidédn de expertos y pretende posibilitar
al alumno una mayor aproximacién a la realidad sociolaboral,
cultural y técnica a través de la recepcidn de contenidos



tedbricos y practicos que giren en torno a la especialidad:
charlas de representantes de asociaciones y colegios
profesionales, criticos de Arte y profesionales en nuevas
tecnologias o en el campo creativo, etcétera.

a) Objetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo y conocer
los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

2.° Adquirir la sensibilizacién necesaria acerca de la salud
laboral, como determinante tanto de la calidad de vida, como de
los resultados de calidad en la actividad productiva.

3.° Conocer las distintas vias de acceso al empleo asi como
las ayudas de organismos e instituciones dedicadas a este fin,
nacionales y comunitarios.

4.° Capacitarse para realizar tareas asociativas adquiriendo
actitudes de cooperacidén e incluso de actividades de trabajo en
grupo.

5.° Adquirir las bases necesarias para organizar una empresa
de pequefio y mediano tamafio asi como la comercializacién de sus
productos teniendo en cuenta los factores de produccidn y
distribucidén, las relaciones mercantiles y los aspectos
juridicos y sociolaborales que intervienen.

6.° Conocer los instrumentos juridicos propios de la
especialidad.

b) Contenidos:

1. Comunes:

1.° E1l marco juridico de las relaciones laborales: Estatuto de
los trabajadores y reglamentacidén especifica del sector.

2.° Medidas de seguridad e higiene en el trabajo.

3.° Sistemas de acceso al empleo. Técnicas. Organismos que
prestan ayuda a la insercidén laboral.

4.° Conceptos basicos de economia y mercadotecnia.

5.° La empresa. El disefio de la organizacidén y cultura
empresarial. Descripcién de los distintos modelos juridicos de
empresas y caracteristicas.

6.° E1l empresario individual. Tramites para el inicio de la
actividad empresarial. Administracidén y gestidn de empresas.
Obligaciones juridicas y fiscales. Programas de financiacién y
ayudas a empresas.

7.° La organizacidén de la produccidn, venta y distribucidn en
la empresa. Métodos de andlisis de costes y el control de la
calidad.

2. Derecho especifico:

1.° Proteccidédn al disefio: Propiedad Intelectual. Registro de
la propiedad intelectual. Entidades de gestidén. Propiedad
Industrial. Los modelos y dibujos industriales y artisticos.
Registro y Procedimiento registral.

2.° La proteccidén internacional de las innovaciones.

3.° Los signos distintivos: marca, rdétulo y nombre comercial.
4.° Informacidén sobre normas técnicas. Centros y asociaciones
de investigacidén y desarrollo de la industria.

c) Criterios de evaluacidn.-Se valorardn los siguientes
términos:

Informacidén profesional:

1.° Capacidad de asimilacién de los conceptos fundamentales
que se incluyen en los blogques tematicos.



2.° Interés por la materia.

3.° Utilizacidn correcta de una terminologia especifica en
torno a los contenidos econdémicos, laborales, de «marketing» y
mercadotecnia, juridicos o empresariales.

4.° Valoracidédn razonada de la normativa especifica por la que
se rige este campo profesional.

3.4 Fase de préacticas en empresas, estudios o talleres.-A
efectos del cédmputo total horario, se atribuye a la fase de
practicas en empresas, estudios o talleres un minimo de
veinticinco horas.

a) Sus objetivos seréan:

1.° Asumir la realidad profesional para completar la formacidn
académica, realizando un cometido laboral de responsabilidad
acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con su sistema
de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3.° Contrastar los conocimientos adquiridos en el centro
educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adquirir, a través del contacto con la empresa, los
conocimientos complementarios necesarios para la practica de la
profesidén tanto sobre la propia especialidad como sobre la
situacidén y relaciones de mercado, tendencias artisticas vy
culturales, organizacién y coordinacidén del trabajo, gestidn
empresarial, relaciones de una empresa, etcétera.

b) En la fase de préacticas se valoraréa:

1.° La adgquisicién de los conocimientos técnicos de utiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su especializacidn,
coste o novedad, no estan al alcance del Centro educativo.

2.° La participacién de forma activa en las fases del proceso
productivo, bajo la tutoria o direccidn correspondiente.

3.° La aplicacidén de los conocimientos y habilidades
adquiridos en la formacién tedrica y practica del alumno en los
centros docentes.

4.° La integracidén en el mundo laboral y en el sistema
técnico-social de la empresa.

3.5 Proyecto final.-A efectos del cdédmputo total horario, se
atribuye al proyecto final un minimo de setenta y cinco horas.

El alumno habrd de elaborar y llevar a la préactica un proyecto
final al que se apliquen las consecuencias extraidas tanto de
la formacidén recibida en el centro educativo como en la fase de
practicas.

Este proyecto concreto de la especialidad, propuesto por el
alumno, o sugerido por el Centro educativo, estard orientado
por el tribunal que a tal efectos se designe, y podra ser
asesorado, en su caso, por empresas, talleres o estudios
profesionales, o profesionales auténomos.

El proyecto constard de los siguientes apartados:

a) Informacién:

1.° Documentacidén histdérica, técnica, de referencia.

2.° Desarrollo de la idea: memoria, bocetos.

uni ién:

b) Comunicacidén

1.° Dibujos o planos.

2.° Detalles constructivos.

3.° Presupuestos econdmicos.

c) Realizacidn:

1.° Prototipo o maqueta.



2.° Realizacidén: total, parcial, con o sin participacién de la
empresa; segun: tiempo, tecnologia, escala.

En su evaluacidédn podran intervenir, corresponsablemente,
centro educativo, profesionales especializados o representantes
de Organismos o Instituciones culturales y artisticas.

4. Relacidén numérica profesor/alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del Real
Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se regulan los
requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas
artisticas, para la imparticidén de las enseflanzas
correspondientes a los siguientes mbédulos, se mantendrd una
relacién numérica profesor/alumno no superior a 1/15: Taller de
Modelismo y Maquetismo.

Al resto de las médulos se aplicard la ratio méxima 1/30.

5. Instalaciones

Para la imparticidén de este ciclo formativo se requeriran las
instalaciones establecidas en el Real Decreto 389/1992, de 15
de abril.

6. Correspondencias

Podran ser objeto de correspondencia con la practica laboral
los siguientes médulos:

a) Taller de Modelismo y Maquetismo

b) Formacidén y Orientacidn Laboral

Asimismo, podran quedar total o parcialmente exentos de la
fase de formacidén préctica en empresas, estudios o talleres,
quienes acrediten experiencia laboral en el campo profesional
directamente relacionado con este ciclo formativo.

Modelismo industrial

1. Identificacidén del titulo

Los conocimientos de modelismo han sido usados por artistas e
inventores a través de la historia, como apoyo y en ocasiones,
como medio para comprobar la viabilidad de lo que se pretendia
fabricar o construir, e incluso como material que sirviese de
base al mecenas o promotor para detectar en los proyectos que
pretendia construir, elementos muy arriesgados y de un alto
costo econdémico. De esta forma atajaban los futuros problemas
tanto constructivos como estéticos sin tener que rectificar
sobre la obra.

Hoy en dia la necesidad es mucho mayor puesto que las
exigencias industriales y arquitectédnicas han derivado hacia
una aplicacidén més masificada y especializada. La arquitectura,
el urbanismo, la ingenieria de caminos y el disefio industrial
tienen necesidades tanto de uso como estéticas.

El modelismo industrial estd dirigido a solucionar problemas
de magquetacién industrial mediante la realizacidén de los
modelos tridimensionales necesarios. Este ciclo formativo
facilita los medios necesarios para que el alumno adquiera un
método flexible y abierto en el desarrollo de su profesidén a la
vez que un rigor técnico, a fin de que pueda adaptarse a las
necesidades que se planteen.

1.1 Denominacidén: Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio
en Modelismo Industrial.

1.2 Nivel: Grado superior de Artes Plédsticas y Disefio.

1.3 Duracidn total del Ciclo: 1.900 horas.

2. Descripcién del pérfil profesional



2.1 Campo profesional.-Este ciclo formativo pretende preparar
profesionales capaces de definir en maquetas volumétricas para
la industria las ideas que los disefiadores precisan; puede
cubrir otros campos afines pero con notables diferencias entre
ellos (premaqueta, maqueta, prototipo y modelo), constituyendo
una especializacidédn muy concreta.

Los profesionales de este campo pueden constituirse en
pequefias empresas autdénomas, o bien, montar su propio taller,
asi como integrarse en grandes empresas que requieren de estos
profesionales de una manera constante, cubriendo el campo
profesional amplio y necesario que existe como lugar de
encuentro entre disefiador-industria publicidad-mercado, etc; a
fin de que se pueda verificar y comprobar un producto antes de
su fabricacidén y lanzamiento definitivo.

El modelista industrial deberd estar preparado para insertarse
en la realidad productiva de la industria a nivel de técnico
intermedio, como interlocutor directo del disefiador industrial
jefe o de la direccidén empresarial correspondiente en su caso.

Puede también realizar su trabajo en forma autdédnoma,
utilizando adecuadamente la informacidén y directrices generales
recibidas, o asumiendo el acopio informativo con iniciativa
propia o trabajar eventualmente en grupo, con responsabilidades
de coordinacién y programacidn.

2.2 Tareas més significativas.-El profesional del modelismo,
tanto si es autdénomo como si se encuentra inserto en una
determinada empresa, tendrd las tareas fundamentales
siguientes:

1.% Intercambio de ideas con el disefiador y el ingeniero, para
aclarar los puntos referentes a materiales y terminacidén del
objeto.

2.% Revisidén de la dificultad que puede tener el objeto en su
fabricacidén, incluso antes de realizar la maqueta.

3.2 Valorar adecuadamente los aspectos materiales, técnicos,
organizativos y econdémicos de las tareas que le ocupan.

4.2 Aclarar si la maqueta o prototipo serd de caréacter sdélo
funcional, formal o ambas cosas al mismo tiempo.

5.2 Realizar, si fuera necesario, premaquetas para despejar
las dudas que surgieran.

6.% Comunicar las dificultades de fabricacidén de la maqueta y
apuntar soluciones para sus posibles mejoras en el campo de la
fabricacidén industrial.

7.2 Comunicar las dificultades de fabricacién gque se presenten
en la elaboracién de la maqueta, para poder rectificar, si
fuera necesario, su proceso industrial.

8.2 Realizar la maqueta o maquetas necesarias.

3. Ensefianzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.° Analizar y desarrollar los procesos bédsicos de realizacidn
del modelismo industrial.

2.° Conocer y saber utilizar las diferentes técnicas y estilos
utilizados en el campo del modelismo industrial.

3.° Valorar de forma iddnea las necesidades planteadas en la
propuesta de trabajo, asi como los aspectos pléasticos,
artisticos, técnicos, organizativos y econdmicos, para
configurar el proyecto y seleccionar las especificaciones



plasticas y técnicas oportunas para conseguir un éptimo
resultado en su trabajo profesional.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que se
planteen durante el proceso de realizacidédn del modelismo
industrial.

5.° Conocer con detalle las especificaciones técnicas del
material utilizado en el trabajo, organizando las medidas de
mantenimiento peridédico preventivo de los mismos.

6.° Investigar las formas, materiales, técnicas y procesos
creativos y artisticos relacionados con el modelismo
industrial.

7.° Conocer y comprender el marco legal, econdmico y
organizativo que regula y condiciona la actividad profesional
en el campo del modelismo industrial.

8.° Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacidén utilizados no
incidan negativamente en el medio ambiente.

9.° Analizar, adaptar y, en su caso, generar documentacién
artistico-técnica imprescindible en la formacién vy
adiestramiento de profesionales del sector.

10. Seleccionar y valorar criticamente las situaciones
plésticas, artisticas, técnicas y culturales derivadas del
avance tecnoldégico y artistico de la sociedad, de forma que le
permitan desarrollar su capacidad de autoaprendizaje a fin de
evolucionar adecuadamente en la profesidn.

11. Adguirir los conocimientos elementales para rentabilizar
el trabajo.

3.2 Distribucidén horaria de las enseflanzas minimas.

Estructura general / Horas minimas

Médulos impartidos en el centro educativo / 950

Fase de formacidn préactica en empresas, estudios o talleres /
25

Proyecto final / 75

Suma / 1.050

3.3 Formacidén en centros educativos.

3.3.1 Mbébdulos correspondientes a las ensefianzas minimas.

Médulos / Horas minimas

Dibujo del Natural / 100

Historia del Disefio Industrial / 50

Dibujo Técnico / 150

Ergonomia y Antropometria / 50

Teoria y Ciencia del Disefio / 50

Taller de Modelismo Industrial / 500

Formacidén y Orientacidn Laboral / 50

Suma / 950

3.3.2 Objetivos, contenidos y criterios de evaluacidédn de los
diversos médulos.

I. Dibujo del Natural.

a) Objetivos:

1.° Desarrollar la capacidad de observacién de los alumnos, a
través del dibujo a mano alzada, para posibilitar una
comunicacidén agil y eficaz en el intercambio de criterios con
profesionales, relativos a proyectos determinados.

2.° Conocer y saber utilizar los de cbédigos de representacidn
grafica universales como complemento formativo.



3.° Adquirir los conocimientos necesarios para informar sobre
sus disefios o ideas con un lenguaje grafico artistico.

4.° Desarrollar la sensibilidad estética y la creatividad.
5.° Representar y reproducir graficamente, segun los distintos
métodos plasticos y técnicos, la imagen de los objetos del
entorno.

b) Contenidos:

1.° Dibujo de figuras geométricas.
2 Dibujo de objetos.
3 Modelo natural.
4 Paisaje urbano.
5.9 Color.
6 Aplicacién del color al dibujo de objetos volumétricos.
7.° Composicidn.

c) Criterios de evaluacidn.-Se valorard la capacidad para:
1.° Observar e interpretar las formas, sabiendo transcribirlas
al lenguaje del dibujo de forma objetiva y analitica,
describiendo en su trabajo que comprende su estructura.

2.° Transcribir, mediante el dibujo, las formas que imagina,
demostrando que conoce la estructura del objeto y sabe realizar
una interpretaciédn objetiva del mismo.

3.° Elaborar respuestas creativas en las que se demuestre
sensibilidad estética.

IT. Historia del Disefio Industrial.

a) Objetivos:

1.° Adgquirir conocimientos culturales relacionados,
principalmente con la profesidén, a través de un recorrido
histdérico por el mundo de los objetos, la artesania, la
tecnologia y la evolucidén de los procesos industriales y de
produccidén hasta nuestros dias, como manera de ubicacidén en el
contexto actual.

2.° Desarrollar la percepcién visual y conceptual del lenguaije
del Arte con especial interés en la forma tridimensional.

3.° Comprender la génesis y evolucidén de dicho lenguaje vy
valorar sus expresiones para comprender la realidad pléstica
contempordnea, asi como las manifestaciones artisticas del
pasado.

b) Contenidos:

1.° Origen y evolucidén de los objetos.

2.° Historia de la tecnologia.

3.° La revolucidn industrial y tecnoldgica. Nuevas técnicas y
materiales.

4.° E1 lenguaje visual de las Artes Aplicadas
tridimensionales.

5.° Manifestaciones del Arte Aplicado en la Prehistoria y en
el mundo Antiguo. Idealidad y realidad en la pléstica y las
Artes Aplicadas del clasicismo.

6.° Simbologia cristiana y sus repercusiones en las
expresiones artisticas medievales: unidad de lenguaje europeo y
su formulacidédn practica en las Artes Aplicadas
tridimensionales.

7.° Armonia y proporcidén en la pléstica renacentista:
Humanismo y Arte. Concepciones estéticas y ornamentales del
Barroco y Rococbd.

8.° El nuevo clasicismo, la era de los "ismos" y la
configuracién del lenguaje moderno. Repercusiones del



industrialismo en las Artes Aplicadas. El lenguaje
ornamentalista del "Art Nouveau".

9.° Nuevos caminos estéticos del siglo XX: primeras
vanguardias, consecuencias de las mismas. El periodo de
entreguerras: nuevas experiencias y su valoracidén en el campo
del arte aplicado.

10. La estética posterior a la Segunda Guerra Mundial.
Contraposicién del objeto industrial y el objeto artesanal. Las
nuevas tecnologias. El Disefio actual.

c) Criterios de evaluacidén.-Se valorard la capacidad para:

1.° Diferenciar y distinguir los distintos estilos y
tendencias relacionados con las necesidades del profesional del
Modelismo.

2.° Situar cada elemento que tenga que desarrollar dentro de
su ambito histérico, cultural e industrial.

III. Dibujo Técnico.

a) Objetivos:

1.° Conocer y saber utilizar la informacién técnica suficiente
a fin de traducir todos y cada uno de los cdédigos utilizados en
planos técnicos definitivos para poder transcribirlos a
realizaciones volumétricas o tridimensionales.

2.° Desarrollar la creatividad y la sensibilidad artistica. b)
Contenidos:

1.° Comprobacidén y ampliacidn del conocimiento del
instrumental especifico de dibujo técnico. Reprografia.
Iniciacidén a los sistemas de CAD-CAM.

2.° Analisis de los elementos de geometria plana y espacial.
Operaciones topoldgicas en el plano. Redes y mallas, planas y
espaciales.

3.° Sistemas de representacién.

4.° Incidencia de los conceptos y contenidos de los sistemas
proyectivos en la expresidén artistico pléstica.

5.° Proporcidén. Relaciones de proporcidén y escala.

6.° Croquizacidn.

7.° Normalizacidén. Como representacidédn simbdlica, esquemdtica
o figurativa. Acotacidédn. Rotulacidn.

8.° Cbébdigos de representacidén y documentacidn proyectual.

c) Criterios de evaluacidédn.-Se valorard la capacidad para:

1.° Interpretar o ejecutar cualquier plano técnico quedandose,
con lo esencial de éste para poder traducirlo a relaciones
volumétricas o tridimensionales y viceversa eligiendo el
sistema o sistemas idbéneos para la representacidédn y desarrollo
del proyecto.

2.° Elaborar respuestas creativas que demuestren sensibilidad
artistica.

IV. Ergonomia y Antropometria.

a) Objetivos: asimilar los conceptos relacionados con la
interrelacidén directa existente entre las caracteristicas
fisioldgicas del cuerpo humano, su funcionalidad, movilidad,
proporcidén, ritmica, etc, y los objetos y espacios que éste
crea y le acogen.

b) Contenidos:

1.° Estudio de la morfologia del cuerpo humano. Proporcidn
humana. Edades.

2.° Espacios al alcance del ser humano. Funcionalismo.

3.° Relacidén del cuerpo con el entorno.



.° Funcionalidad del cuerpo humano.
.? Adaptacién del entorno a la proporcidédn humana.
) Criterios de evaluaciédn.-Se valorard la capacidad para:

1.° Disefiar objetos en los que se refleje su conocimiento
sobre la materia.

2.° Aplicar los conocimientos ergonémicos y antropométricos en
el disefio de objetos.

3.° Percibir y exponer razonadamente los valores econdmicos y
antropométricos de los objetos de disefioc que le propongan.

V. Teoria y Ciencia del Disefio.

a) Objetivos: adquirir la informacidén suficiente acerca de los
conceptos basicos que se manejan como formacidén fundamental en
el proceso de disefio, desde una perspectiva humanistica,
referencialmente, tanto a través de la evolucidn vy
comportamiento de las formas naturales, como de los principios
desarrollados por el hombre en sus proyectos de disefio de
objetos, espacios, etcétera, y de cémo éstos han influido en la
conformacidén del mundo gque nos rodea.

b) Contenidos:

4
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1.° Definiciones, origenes y tendencias.

2.° Teoria de la percepcidn.

3.° Conceptos de forma, funcidén y estructura.

4.° E1 color.

5.° El disefiador, el modelista, el promotor y el consumidor.

6.° Los modelos y los objetos.

7.° E1 método: informacidén, proyectos, prototipos,
verificacidn, teoria de valores y creatividad.

8.° Semiologia.

9.° Cibernética.

c) Criterios de evaluacidén.-Se valorard: la capacidad para
realizar criticas pragmaticas sobre los objetos, situandolos en
su entorno sociocultural e industrial y demostrando verbalmente
y/0 por escrito que es capaz de realizar el andlisis formal,
funcional y estructural de los objetos que se propongan.

VI. Taller de Modelismo Industrial.

a) Objetivos:

1.° Comprender la realidad industrial de todos los oficios en
donde la premaqueta, maqueta, prototipo o modelo, Jjueguen un
papel fundamental, siguiendo todo el proceso, desde el modelo
hasta los moldes y utillaje necesarios para su fabricacidn
industrial.

2.° Conocer la parte esencial de cada uno de los oficios que
el modelista tiene que aplicar a la fabricacidén de su magqueta o
modelo, dependiendo del material que se emplee, como son:

Conocer las herramientas y maquinaria, que se utilizan en la
industria, sus funciones y mantenimiento, para una mejor
aplicacién de la labor de modelista.

Adquirir los conocimientos correspondientes a aquellos equipos
o magquinas que, por su especializacidén o costo, no estén al
alcance del centro docente.

Sincretizar en el trabajo las actitudes y habilidades
adquiridas en el conjunto del proceso formativo, tedrico y
tedbrico-practico.

Integrarse en el ambito laboral y en el sistema de relaciones
técnico-sociales del centro de trabajo.



Manejar los cdédigos de representacidédn del proyecto para
poderlos traducir a objetos reales.

Desarrollar la creatividad y el sentido artistico.

b) Contenidos:

1.° Las premaquetas como estudios volumétricos previos.
Concepto. Caracteristicas. Aplicacidén. Materiales. Maquinas,
herramientas y utillaje. Procesos de realizacién.

2.° Iniciacidén a la maquetacidn como estudios volumétricos
previos. Conceptos generales. Tipos de maquetas. Materiales.
Magquinas, herramientas y utillaje. Procesos de realizaciédn.

3.° Las magquetas como estudios volumétricos previos. Concepto.
Maquetas funcionales. Maquetas formales. Caracteristicas.
Tipos. Escuelas. Nivel de definicidén. Materiales. Proceso de
realizacidn.

4.° Las maquetas como estudios volumétricos definitivos.
Concepto. Maquetas funcionales. Maquetas formales.
Caracteristicas. Niveles de definicidén. Maéquinas, herramientas
y utillaje. Procesos de realizacidn.

5.° Prototipos. Concepto. Su funcidén.Tipos. Materiales.
Maquinas, herramientas y utillajes. Procesos de realizaciédn.

6.° Modelos industriales. Concepto. Caracteristicas. Tipos
segun proceso de fabricacién. Magquinas, herramientas y
utillaje. Procesos de realizaciédn.

c) Criterios de evaluacidn:

1.° E1 alumno seréd& capaz de demostrar verbalmente y/o por
escrito que conoce y sabe seleccionar el material y los
instrumentos necesarios para llevar a cabo proyectos
propuestos.

2.° Con este criterio se pretende averiguar si el alumno
conoce y utiliza correctamente el vocabulario, materiales e
instrumental propio de esta especialidad.

3.° E1 alumno seréa capaz de realizar cualquier magqueta o
prototipo a partir de unos planos técnicos determinados,
demostrando que es capaz de conocer, seleccionar y utilizar
correctamente los materiales y el instrumental necesario para
llevar a cabo la realizacidén de maquetas.

4.° La creatividad y el sentido artistico demostrados en el
trabajo.

VII. Formacidén y Orientacién Laboral.-Este espacio lectivo
estd estructurado en dos bloques:

El primer bloque estd dedicado a la informacidén profesional y
sus contenidos constan, en primer lugar, de una parte general,
tendente a que el alumno se familiarice con el marco juridico
de condiciones de trabajo y salud y con los derechos y
obligaciones que se derivan de las relaciones contractuales de
trabajo, ya sean por cuenta ajena o por cuenta propia. Permite
ademds, orientar en la buUsgqueda de un puesto de trabajo acorde
con el perfil profesional y/o formar para el autoempleo. En
segundo lugar consta de una parte especifica propia de cada
campo profesional.

El segundo bloque, estd enfocado béasicamente, a la
colaboracidén y participacidédn de expertos y pretende posibilitar
al alumno una mayor aproximacidédn a la realidad sociolaboral,
cultural y técnica a través de la recepcidn de contenidos
tebricos y préacticos que giren en torno a la especialidad:
charlas de representantes de asociaciones y colegios



profesionales, criticos de Arte y profesionales en nuevas
tecnologias o en el campo creativo, etcétera.

a) Objetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo y conocer
los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

2.° Adquirir la sensibilizacidn necesaria acerca de la salud
laboral, como determinante tanto de la calidad de vida, como de
los resultados de calidad en la actividad productiva.

3.° Conocer las distintas vias de acceso al empleo asi como
las ayudas de organismos e instituciones dedicadas a este fin,
nacionales y comunitarios.

4.° Capacitarse para realizar tareas asociativas adquiriendo
actitudes de cooperacidn e incluso de actividades de trabajo en
grupo.

5.° Adquirir las bases necesarias para organizar una empresa
de pequefio y mediano tamafio asi como la comercializacidén de sus
productos teniendo en cuenta los factores de producciédn vy
distribucién, las relaciones mercantiles y los aspectos
juridicos y sociolaborales que intervienen.

6.° Conocer los instrumentos juridicos propios de la
especialidad.

b) Contenidos:

1. Comunes:

1.° E1 marco juridico de las relaciones laborales: Estatuto de
los trabajadores y reglamentacidén especifica del sector.

2.° Medidas de seguridad e higiene en el trabajo.

3.° Sistemas de acceso al empleo. Técnicas. Organismos que
prestan ayuda a la insercidédn laboral.

4.° Conceptos basicos de economia y mercadotecnia.

5.° La empresa. El disefio de la organizacidén y cultura
empresarial. Descripcién de los distintos modelos juridicos de
empresas y caracteristicas.

6.° El1 empresario individual. Tramites para el inicio de la
actividad empresarial. Administracidén y gestidn de empresas.
Obligaciones juridicas y fiscales. Programas de financiacién vy
ayudas a empresas.

7.° La organizacién de la produccidn, venta y distribucidn en
la empresa. Métodos de andlisis de costes y el control de la
calidad.

2. Derecho especifico:

1.° Proteccidén al disefio: Propiedad Intelectual. Registro de
la propiedad intelectual. Entidades de Gestidén. Propiedad
Industrial. Los modelos y dibujos industriales y artisticos.
Registro y Procedimiento registral.

2.° La proteccidén internacional de las innovaciones.

3.° Los signos distintivos: marca, rdétulo y nombre comercial.
4.° Informacidén sobre normas técnicas. Centros y Asociaciones
de investigacidén y desarrollo de la industria.

c) Criterios de evaluacidédn.-Se valorarédn los siguientes
términos:

Informacidén profesional:

1.° Capacidad de asimilacién de los conceptos fundamentales
que se incluyen en los bloques teméticos.

2.° Interés por la materia.



3.° Utilizacidén correcta de una terminologia especifica en
torno a los contenidos econdémicos, laborales, de «marketing» y
mercadotecnia, juridicos o empresariales.

4.° Valoracidédn razonada de la normativa especifica por la que
se rige este campo profesional.

3.4 Fase de préacticas en empresas, estudios o talleres.-A
efectos del cémputo total horario, se atribuye a la fase de
practicas en empresas, estudios o talleres un minimo de 25
horas.

a) Sus objetivos son:

1.° Asumir la realidad profesional para completar la formacidn
académica, realizando un cometido laboral de responsabilidad
acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con su sistema
de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3.° Contrastar los conocimientos adquiridos en el centro
educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adgquirir, a través del contacto con la empresa, los
conocimientos complementarios necesarios para la practica de la
profesidén tanto sobre la propia especialidad como sobre la
situacidén y relaciones de mercado, tendencias artisticas y
culturales, organizacién y coordinacidén del trabajo, gestidn
empresarial, relaciones de una empresa, etcétera.

b) En la fase de préacticas se valoraré:

1.° La adgquisicién de los conocimientos técnicos de utiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su especializaciédn,
coste o novedad, no estan al alcance del centro educativo.

2.° La participacién de forma activa en las fases del proceso
productivo, bajo la tutoria o direccidn correspondiente.

3.° La aplicacidén de los conocimientos y habilidades
adquiridos en la formacién tedrica y practica del alumno en los
centros docentes.

4.° La integracidén en el mundo laboral y en el sistema
técnico-social de la empresa.

3.5 Proyecto final.-A efectos del cémputo total horario, se
atribuye al proyecto final un minimo de 75 horas.

El alumno habrd de elaborar y llevar a la préactica un proyecto
final al que se apliquen las consecuencias extraidas tanto de
la formacidén recibida en el Centro educativo como en la fase de
practicas.

Este proyecto concreto de la especialidad, propuesto por el
alumno, o sugerido por el Centro educativo, estard orientado
por el tribunal que a tal efectos se designe, y podra ser
asesorado, en su caso, por empresas, talleres o estudios
profesionales, o profesionales autdénomos.

El proyecto constard de los siguientes apartados:

a) Informacién:

1.° Documentacidén histdrica, técnica, de referencia.

2.° Desarrollo de la idea: memoria, bocetos.

b) Comunicaciédn:

1.° Dibujos o planos.

2.° Detalles constructivos.
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3 Pres estos econdmicos

c) Realizacidn:

1.° Prototipo o maqueta.



2.° Realizacidén: total, parcial, con o sin participacién de la
empresa; segun: tiempo, tecnologia, escala.

En su evaluacidédn podran intervenir, corresponsablemente,
centro educativo, profesionales especializados o representantes
de Organismos o Instituciones culturales y artisticos.

4. Relacidén numérica profesor/alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del Real
Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se regulan los
requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas
artisticas, para la imparticidén de las enseflanzas
correspondientes a los siguientes mbédulos, se mantendrd una
relacién numérica profesor/alumno no superior a 1/15: Taller de
Modelismo Industrial.

Al resto de los mbédulos se aplicard la ratio méxima 1/30.

5. Instalaciones

Para la imparticidén de este ciclo formativo se requeriran las
instalaciones establecidas en el Rel Decreto 389/1992, de 15 de
abril.

6. Correspondencias

Podran ser objeto de correspondencia con la practica laboral
los siguientes médulos:

a) Taller de Modelismo Industrial.

b) Formacién y Orientacidn Laboral.

Asimismo, podran quedar total o parcialmente exentos de la
fase de formacidén préctica en empresas, estudios o talleres,
quienes acrediten experiencia laboral en el campo profesional
directamente relacionado con este ciclo formativo.

Mobiliario

1. Identificacidén del titulo

El mobiliario ha sido siempre, a través de los afios, realizado
o disefilado por artistas artesanos y arquitectos creando un
sector muy definido dentro de las artes industriales.

Hoy dia con la competitividad comercial y la constante
renovacidén de modelos, existe la necesidad de crear
profesionales con una formacién amplia en el sector del disefio
de mobiliario, dotdndoles de una preparacidédn bésica técnica,
artistica y cultural, asi como de determinados conocimientos en
la gestidén y organizacidédn empresarial. Un profesional que
ademas de tener «ideas» y ofrecerlas como proyectos, pueda
realizar sus propios prototipos, organizar la produccidn dentro
de talleres o empresas, asi como poseer el criterio necesario
para valorar o reproducir modelos histdricos.

Este ciclo formativo facilita los medios necesarios para que
el alumno adquiera un método flexible y abierto en el
desarrollo de su profesidén, a fin de que pueda adaptarse a las
necesidades que se le planteen.

1.1 Denominacidén: Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio
en Mobiliario.

1.2 Nivel: Grado suprior de Artes Plasticas y Disefio.

1.3 Duracidén total del ciclo: 1.900 horas.

2. Descripcidén del perfil profesional

2.1 Campo profesional:

a) Este profesional estard capacitado para ejercer su
actividad para empresas del sector del mobiliario:

1.° Mobiliario de hogar.

2.° Mobiliario de oficinas.



3.° Mobiliario de cocinas.

4.° Tapiceria.

5.° Muebles auxiliares (lamparas, objetos).

6.° Conservacidn y reproduccidn de modelos histdricos.

7.° Estudios y tiendas de decoracién.

El profesional de este nivel podréd realizar su trabajo como
auténomo: desde sus propias empresas, talleres o estudios, o
podran trabajar como empleados dentro de una empresa que
necesite sus servicios de una forma constante, en algun
departamento especifico (creacidén-prototipos- producciodn).

b) Este profesional ha de tener una visidédn amplia, técnica,
humanistica y préctica que le permita insertarse en &reas
especificas del proceso productivo del sector del mueble, como:

1.° Pequefio empresario, creando, produciendo y comercializando
sus propios muebles.

2.° Profesional independiente, asesorando a talleres y
empresas, tanto en organizacidédn productiva, como oferta de
ideas.

3.° Dentro de algun departamento de imagen y estudio del
mercado, en empresas de muebles o materias primas.

Todos estos campos pueden desarrollarse en grandes o pequefias
empresas, talleres o empresas auxiliares del sector.

2.2 Tareas méds significativas.-Este profesional del mueble
serd capaz de:

1.° Trabajar dentro de la empresa, como interlocutor puente
entre la empresa y otros profesionales de rango superior.

2.° Trabajar como libre profesional, ofreciendo nuevas ideas
de disefios de muebles o resolviendo problemas concretos dentro
del proceso productivo.

3.° Realizar trabajos en equipo, estudios o talleres con
posibilidades de gestidn y coordinacién.

4.° Realizar tareas de mantenimiento del mobiliario
tradicional, en sus aspectos técnicos, y conservacidédn asi como
reproduccién de modelos histdricos.

5.° Crear nuevos disefios de muebles, adaptéandose a la
filosofia y caracteristicas competitivas de la empresa.

6.° Realizar prototipos dentro del departamento de la empresa
o como autdnomo.

3. Ensefianzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.° Analizar y desarrollar los procesos basicos de realizacidn
del disefio de mobiliario.

2.° Conocer y saber utilizar las diferentes técnicas y estilos
utilizados en el campo del disefio de mobiliario.

3.° Valorar de forma idénea las necesidades planteadas en la
propuesta de trabajo, asi como los aspectos pléasticos,
artisticos, técnicos, organizativos y econdémicos, para
configurar el proyecto y seleccionar las especificaciones
plasticas y técnicas oportunas para conseguir un éptimo
resultado en su trabajo profesional.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que se
planteen durante el proceso de realizacidén del disefio de
mobiliario.

5.° Conocer con detalle las especificaciones técnicas del
material utilizado en el trabajo, organizando las medidas de
mantenimiento peridédico preventivo de los mismos.



6.° Investigar las formas, materiales, técnicas y procesos
creativos y artisticos relacionados con el disefio de
mobiliario.

7.° Conocer y comprender el marco legal, econdémico y
organizativo que regula y condiciona la actividad profesional
en el campo del disefio de mobiliario.

8.° Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacidén utilizados no
incidan negativamente en el medio ambiente.

9.° Analizar, adaptar y, en su caso, generar documentacidn
artistico-técnica imprescindible en la formacidén y
adiestramiento de profesionales del sector.

10. Seleccionar y valorar criticamente las situaciones
plasticas, artisticas, técnicas y culturales derivadas del
avance tecnoldgico y artistico de la sociedad, de forma que le
permitan desarrollar su capacidad de autoaprendizaje a fin de
evolucionar adecuadamente en la profesién.

11. Adguirir los conocimientos elementales para rentabilizar
el trabajo.

3.2 Distribucidén horaria de las enseflanzas minimas:

Estructura general / Horas minimas

Médulos impartidos en el centro educativo / 950

Fase de formacidén practica en empresas, estudios o talleres /
25

Proyecto final / 75

Suma / 1.050

3.3 Formacidén en centros educativos.

3.3.1 Mbébdulos correspondientes a las ensefianzas minimas:

Médulos / Horas minimas

Dibujo Artistico y Comunicacidén Grafica / 150

Historia del Mueble / 50

Geometria Descriptiva / 50

Ergonomia y Antropometria / 50

Proyectos y Metodologia: Mobiliario / 300

Taller de Mobiliario / 300

Formacién y Orientacién Laboral / 50

Suma / 950

3.3.2 Objetivos, contenidos y criterios de evaluacidédn de los
diversos médulos:

I. Dibujo artistico y comunicacidén gréafica.

a) Objetivos:

1.° Adgquirir los conocimientos necesarios para informar sobre
sus disefios o ideas, con un lenguaje grafico, artistico.

2.° Potenciar la sensibilidad estética aprendiendo a captar la
imagen de los objetos del entorno, siendo capaz de
representarla y reproducirla graficamente segin los distintos
métodos pléasticos y técnicos.

3.° Desarrollar la creatividad.

b) Contenidos:

1.° Anadlisis de formas. Percepcidén y psicologia de la forma.
Teoria del campo. Leyes de la Gestal.

2.° Dibujo del natural. Estudio de volumenes vy
sombras.Composicidn.

3.° Disefio grafico. Conceptos bédsicos. Sintaxis de la imagen,
técnicas, materiales.



4.° Color. Teoria del color. Texturas. Simbologia del color.
Cébdigos crométicos.

5.° Fisica del color. El color en la arquitectura y el mueble.

6.° Ilustracion. Técnicas basicas de ilustraciédn.

c) Criterios de evaluacidn.-Se valorara:

La correcta representacién de muebles de forma que se puedan
realizar los prototipos mediante:

Bocetos a mano alzada y croquis acotados.

Planos técnicos con todas las vistas, detalles constructivos y
perspectivas para la total comprensidén del objeto.

Ilustraciones gréaficas.

La utilizacidén correcta de la terminologia, los conceptos y
conocimientos utilizados en el lenguaje visual artistico.

La creatividad y sensibilidad artistica demostrada en el
trabajo.

II. Historia del mueble.

a) Objetivos:

1.° Adgquirir la comprensién visual y conceptual de ambito
histérico, econémico, social y cultural en que se desarrolla el
mundo del mobiliario.

2.° Valorar debidamente cuantos factores converjan en la
expresién artistica.

3.° Adquirir un juicio critico ponderado sobre el pasado y el
presente de las realizaciones propias de la especialidad
elegida.

b) Contenidos:

1.° Concepto de mueble y de amueblamiento: funcionalidad,
valores jerdrquicos y reflejo de la personalidad individual.
Materiales tradicionales y actuales. Elementos estructurales y
ornamentales. Carpinteria y ebanisteria. Relacidén entre el
mueble y el espacio arquitectédnico.

2.° El1 mueble en el mundo antiguo. Egipto: caracterizacidn
técnica, estructural y decorativa de sus muebles. Fuentes
iconograficas para el conocimiento de los ejemplares del Asia
Occidental. Las formas de vida de Grecia y Roma y su reflejo en
el mueble: ambientacidén de la vivienda grecorromana.

3.° Repertorios para el conocimiento del mueble de la Alta
Edad Media: factores sociales, Jjerdrquicos y religiosos que le
configuran. El1 hdbitat y su acondicionamiento interno. La
sociedad bajomedieval: mueble religioso y mueble civil; avances
técnicos, férmulas estructurales y decorativas. Ambientes
sefioriales y vivienda burguesa. Valoracién del mueble mudéjar.

4.° La Edad del Humanismo: nuevas formas de vida y confort.
Sentido espacial y concepto mobiliar. Vivienda mediterrénea y
vivienda nérdica. Aportaciones italianas a las tipologias y a
la gramatica ornamental del mueble renacentista. Peculiaridades
nacionales. Proyectistas europeos del mueble y organizacién
gremial.

5.° Integracidén del mueble en el concepto espacial barroco. El
mundo palaciego francés y su dictadura estética: difusidén de lo
«versallesco». Grandes mueblistas del estilo Luis XIV. Plenitud
de la ebanisteria en el Rococd: formas y pautas ornamentales;
influencia de los mueblistas de corte. El mueble no cortesano.
La sociedad inglesa: reflejo de sus formas de vida sobre la
ambientacidén doméstica. Muebles, mueblistas y su repercusidn.



6.° El nuevo clasicismo y la pasidén arqueoldgica.
Formulaciones francesas e inglesas. Consecuencias de la
Revolucidédn Francesa y del industrialismo para la sociedad y la
vivienda europeas. Tendencias eclécticas. El mueble de serie.
Intentos renovadores del fin de siglo.

7.° Postulados integristas del «Art Nouveau»: conceptos
ornamentales, ambientales y su reflejo en el mueble.
Asociaciones continentales y definidores de la estética
industrial. El periodo de entreguerras: avances tecnoldgicos,
nuevos materiales y acomodacidén ambiental y del mueble a las
nuevas estructuras sociales. Realizacidén Art Decb).
Trascendencia de los conceptos de la Bauhaus para una
caracterizacidén estética del siglo XX. El mueble de
arquitectos. Interiores y muebles ndérdicos.

8.° La estética posterior a la Segunda Guerra Mundial.
Necesidades actuales de la vivienda y su ambientacién.
Principales tendencias del disefio de muebles. La modulacién.
Mueble artesanal y mueble popular.

c) Criterios de evaluacién:

1.° Capacidad de percepcidédn visual razonada y cientifica de
las artes aplicadas al disefio de mobiliario, de su evolucidén en
el tiempo y del contexto histdérico-social en el que han sido
concebidos y realizados.

2.° Capacidad para organizar y relacionar conceptos sobre
categorias estéticas del admbito del mobiliario, interpretacidn
adecuada de las mismas y sensibilidad manifestada ante ellos.
3.° Uso habitual de una terminologia especifica correcta.
III. Geometria descriptiva.

a) Objetivos:

1.° Desarrollar la visidén espacial de los objetos
tridimensionales, con aplicacién de los métodos de anadlisis y
sintesis.

2.° Conocer y saber utilizar los sistemas de representacidn
requeridos para expresar, con claridad y precisién, la forma
plana y volumétrica.

3.° Interpretar un proyecto para su realizacidédn material.

b) Contenidos:

1.° Elementos y lenguaje del espacio: Los sistemas de
representacidén y su aplicacidn practica.

2.° Descripcidén de la forma plastica: Sistemas de
Representacidén: Diédrico, Axonométrico, Cdbdnico, Planos
acotados.

3.° Proyectacidn.

4.° Incidencia de los conceptos de la geometria descriptiva en
la expresiédn artistico-pléstica:

1.2 Presentacidén de trabajos.

2.2 Reproduccién de planos y documentos.

3.% Normalizacién.

c) Criterios de evaluacidédn.-Se valorardn los siguientes
términos:

1.° Correcta concepcidén y visidn espacial del objeto.

2.° Claridad en la realizacidn gréafica: croquis, acotaciédn,
rotulacidn, etc.

3.° Capacidad para interpretar o ejecutar cualquier plano
técnico, queddndose con lo esencial de éste para poderlo



traducir a relaciones volumétricas o tridimensionales y
viceversa.

4.° Capacidad de representacidédn espacial por medio de la
aplicacidén de los conocimientos adquiridos en todos los
sistemas de representacién.

5.° Capacidad para desarrollar proyectos individualmente o en
colaboracidén con otras personas utilizando las técnicas
apropiadas.

6.° Idoneidad del sistema o sistemas elegidos para la
representacién y desarrollo del proyecto.

7.° Correcto desarrollo y presentacidédn del proyecto
interdisciplinar.

8.° Aplicacidén de técnicas graficas en la realizacidén de los
dibujos (tinta, color, tramas, aerdgrafo, etc.).

9.° Sensibilidad artistica y creatividad demostradas en el
trabajo.

IV. Ergonomia y antropometria.

a) Objetivos:

1.° Comprender la relacidén hombre-méquina-objeto.

2.° Conocer el cuerpo humano, sus proporciones y sus
movimientos, asi como su relacidén con los objetos que usa y el
entorno o a&rea que le rodea.

b) Contenidos:

1.° Morfologia del cuerpo humano. Proporciones. Edades.
2 Espacios humanos. Habitat.
3 El cuerpo y el entorno
4.° Funcidén del cuerpo humano.
5 Adaptacidén del medio a las medidas humanas.
6.° Sistema neurofisioldgico.

c) Criterios de evaluacidn.-Se valorara:

1.° E1 conocimiento de las caracteristicas fisioldgicas del
cuerpo humano, asi como sus proporciones, movimientos y
desplazamientos.

2.° La capacidad para aplicar estos conocimientos en las
medidas y formas de los muebles disefiados.

V. Proyectos y metodologia: Mobiliario.

a) Objetivos:

1.° Adgquirir, mediante la realizacidén de proyectos concretos,
una metodologia tedrico-practica, gque sirva como estructura o
esquema.

2.° Utilizar un proceso racional que facilite la realizacidn
del proyecto mediante el andlisis de los elementos que
determinan el mueble.

3.° Utilizar la documentacién histdérica y el andlisis de los
datos obtenidos en la investigacidédn para conseguir soluciones
nuevas y creativas.

4.° Desarrollar la creatividad.

b) Contenidos:

1.° Sistemas de andlisis.

2.° Documentacion.

3.° Bocetos. Planos ejecutivos de produccidén. Modelos.
Prototipos.

4.° Normas de representacidédn del proyecto.

c) Criterios de evaluacidn.-Se valorard la capacidad para:
1.° Definir el problema o proyecto de mueble a desarrollar con
todos sus componentes.



Analizar la produccidén actual de muebles.
Documentarse histdérica y actualmente.
Tomar decisiones en la eleccidn de una idea.
Realizar bocetos. Planos.
Realizar las maquetas volumétricas.

Realizar verificaciones sobre maquetas.
.° Saber realizar el primer prototipo o encargarlo a expertos
a través de planos.

9.° Hacer estudios de costes de produccién.

10. Aportar ideas en su lanzamiento y promocién.

11. Elaborar respuestas creativas.

VI. Taller de Mobiliario.

a) Objetivos:

1.° Conocer y saber utilizar las maderas existentes en el
mercado, asi como caracteristicas de resistencia, aplicaciones
y su mecanizacidn.

2.° Conocer y saber utilizar tipos de encastres o uniones para
una posterior aplicacién al mueble.

3.° Conocer la génesis de la materia desde el corte del arbol
a su aplicacidén en muebles.

4.° Conocer y saber utilizar las herramientas, maquinaria y
técnicas apropiadas para trabajar la madera.

5.° Conocer y saber utilizar las caracteristicas estéticas de
la madera, las texturas, colores de las vetas, acabados,
barnices y posibles lacados.

6.° Elaborar objetos y muebles en madera.

b) Contenidos:
1 Tecnologia y tipologia de las maderas.
2 Normativas y clasificaciones de la madera en el mercado.
3 M&dquinas y herramientas. Conocimiento y uso.
4 Ebanisteria. Talla artistica.
5.° Carpinteria. Encastres.
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La madera en la arquitectura.
Muebles de madera.
Objetos en madera.
.° Artesania en madera.
) Criterios de evaluacién.-Se valorard la capacidad para:
1.° Diferenciar los distintos tipos de maderas, asi como sus
cualidades técnicas y estéticas, para su mejor utilizacidn.
2.° El conocimiento tedrico-practico de las maquinas que se
utilizardn para su mecanizacidn.

3.° La utilizacidén correcta de las técnicas de elaboracidn de
objetos y muebles en madera.

4.° La elaboracidédn creativa de objetos y muebles de madera.

VII. Formacidén y orientacién laboral.-Este espacio lectivo
estd estructurado en dos bloques:

El primer bloque estd dedicado a la informacidén profesional y
sus contenidos constan, en primer lugar, de una parte general,
tendente a que el alumno se familiarice con el marco juridico
de condiciones de trabajo y salud y con los derechos y
obligaciones que se derivan de las relaciones contractuales de
trabajo, ya sean por cuenta ajena o por cuenta propia. Permite
ademas, orientar en la busqueda de un puesto de trabajo acorde
con el perfil profesional y/o formar para el autocempleo. En
segundo lugar consta de una parte especifica propia de cada
campo profesional.



El segundo bloque, estd enfocado béasicamente, a la
colaboracidén y participacidédn de expertos y pretende posibilitar
al alumno una mayor aproximacidédn a la realidad sociolaboral,
cultural y técnica a través de la recepcidn de contenidos
tebricos y practicos que giren en torno a la especialidad:
charlas de representantes de asociaciones y colegios
profesionales, criticos de Arte y profesionales en nuevas
tecnologias o en el campo creativo, etcétera.

a) Objetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo y conocer
los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

2.° Adquirir la sensibilizacidén necesaria acerca de la salud
laboral, como determinante tanto de la calidad de vida, como de
los resultados de calidad en la actividad productiva.

3.° Conocer las distintas vias de acceso al empleo asi como
las ayudas de organismos e instituciones dedicadas a este fin,
nacionales y comunitarios.

4.° Capacitarse para realizar tareas asociativas adgquiriendo
actitudes de cooperacidén e incluso de actividades de trabajo en
grupo.

5.° Adquirir las bases necesarias para organizar una empresa
de pequefio y mediano tamafio asi como la comercializacidédn de sus
productos teniendo en cuenta los factores de produccidn y
distribucidén, las relaciones mercantiles y los aspectos
juridicos y sociolaborales que intervienen.

6.° Conocer los instrumentos juridicos propios de la
especialidad.

b) Contenidos:

1. Comunes:

1.° El marco juridico de las relaciones laborales: Estatuto de
los Trabajadores y reglamentacidén especifica del sector.

2.° Medidas de seguridad e higiene en el trabajo.

3.° Sistemas de acceso al empleo. Técnicas. Organismos que
prestan ayuda a la insercidén laboral.

4.° Conceptos bésicos de economia y mercadotecnia.

5.° La empresa. El disefio de la organizacidén y cultura
empresarial. Descripcidén de los distintos modelos juridicos de
empresas y caracteristicas.

6.° El1 empresario individual. Tramites para el inicio de la
actividad empresarial. Administracidén y gestidn de empresas.
Obligaciones juridicas y fiscales. Programas de financiacién y
ayudas a empresas.

7.° La organizacidén de la produccién, venta y distribucidén en
la empresa. Métodos de andlisis de costes y el control de la
calidad.

2. Derecho especifico:

1.° Proteccidén al disefio: Propiedad Intelectual. Registro de
la propiedad intelectual. Entidades de gestidén. Propiedad
Industrial. Los modelos y dibujos industriales y artisticos.
Registro y Procedimiento registral.

2.° La proteccidén internacional de las innovaciones.

3.° Los signos distintivos: marca, rdétulo y nombre comercial.

4.° Informacidén sobre normas técnicas. Centros y asociaciones
de investigacién y desarrollo de la industria.



c) Criterios de evaluacidédn.-Se valorardn los siguientes
términos: informacidén profesional:

1.° Capacidad de asimilacién de los conceptos fundamentales
que se incluyen en los bloques teméticos.

2.° Interés por la materia.

3.° Utilizacidébn correcta de una terminologia especifica en
torno a los contenidos econdémicos, laborales, de «marketing» y
mercadotecnia, juridicos o empresariales.

4.° Valoracidén razonada de la normativa especifica por la gque
se rige este campo profesional.

3.4 Fase de préacticas en empresas, estudios o talleres.-A
efectos del cédmputo total horario, se atribuye a la fase de
practicas en empresas, estudios o talleres un minimo de
veinticinco horas.

a) Sus objetivos son:

1.° Asumir la realidad profesional para completar la formacidn
académica, realizando un cometido laboral de responsabilidad
acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con su sistema
de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3.° Contrastar los conocimientos adquiridos en el centro
educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adguirir, a través del contacto con la empresa, los
conocimientos complementarios necesarios para la practica de la
profesidén tanto sobre la propia especialidad como sobre la
situacidén y relaciones de mercado, tendencias artisticas y
culturales, organizacidén y coordinacidén del trabajo, gestidn
empresarial, relaciones de una empresa, etcétera.

b) En la fase de practicas se valoraréa:

1.° La adguisicién de los conocimientos técnicos de utiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su especializacién,
coste o novedad, no estdn al alcance del centro educativo.

2.° La participacién de forma activa en las fases del proceso
productivo, bajo la tutoria o direccidn correspondiente.

3.° Aplicacidén de los conocimientos y habilidades adquiridos
en la formacidén tedrica y préactica del alumno en los centros
docentes.

4.° La integracién en el mundo laboral y en el sistema
técnico-social de la empresa.

3.5 Proyecto final.-A efectos del cdmputo total horario, se
atribuye al proyecto final un minimo de setenta y cinco horas.

El alumno habrad de elaborar y llevar a la practica un proyecto
final al que se apliquen las consecuencias extraidas tanto de
la formacidén recibida en el centro educativo como en la fase de
practicas.

Este proyecto concreto de la especialidad, propuesto por el
alumno, o sugerido por el centro educativo, estard orientado
por el tribunal que a tal efectos se designe, y podra ser
asesorado, en su caso, por empresas, talleres o estudios
profesionales, o profesionales autdé4nomos.

El proyecto constard de los siguientes apartados:

a) Informaciédn:

1.° Documentacidén histdrica, técnica, de referencia.
2.° Desarrollo de la idea: memoria, bocetos.

b) Comunicacidn:
1.° Dibujos o planos.
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Detalles constructivos.

° Presupuestos econdmicos.
) Realizacidn:

.° Prototipo o maqueta.

2.° Realizacidén: total, parcial, con o sin participacidén de la
empresa; segun: tiempo, tecnologia, escala.

En su evaluacidén podran intervenir, corresponsablemente,
centro educativo, profesionales especializados o representantes
de Organismos o Instituciones culturales y artisticos.

4. Relacidén numérica profesor/alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del Real
Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se regulan los
requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas
artisticas, para la imparticidén de las enseflanzas
correspondientes a los siguientes mbédulos, se mantendrd una
relacidén numérica profesor/alumno no superior a 1/15:

a) Taller de Mobiliario.

b) Proyectos y Metodologia.

Al resto de los médulos se aplicard la ratio maxima 1/30.

5. Instalaciones

Para la imparticién de este ciclo formativo se requeriréan las
instalaciones establecidas en el Real Decreto 389/1992, de 15
de abril.

6. Correspondencias

Podran ser objeto de correspondencia con la practica laboral
los siguientes médulos:

a) Taller de Mobiliario.

b) Formacidédn y Orientacidn Laboral.

Asimismo, podrédn quedar total o parcialmente exentos de la
fase de formacidén préactica en empresas, estudios o talleres,
quienes acrediten experiencia laboral en el campo profesional
directamente relacionado con este ciclo formativo.

ANEXO TIT

Ciclos formativos de grado superior de la familia

profesional del disefio industrial

Profesorado que los imparte

Los Funcionarios del Cuerpo de Profesores de Artes Plésticas vy
Disefio y del Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Pléasticas vy
Disefio impartirdn con caradcter preferente los mdédulos de estos
ciclos de acuerdo con la atribucidén de mdédulos a especialidades
que figura en la columna (A) del presente anexo.

No obstante, a fin de lograr una optimizacién en el
aprovechamiento de los recursos disponibles en el centro, en la
organizacién del mismo, dichos médulos podran ser impartidos
por funcionarios de otras especialidades de acuerdo con lo que
figura en la columna (B), sin que ello surta efectos en la
adscripcidén de especialidad.

Médulos / Especialidad del Profesorado: (A) / (B)

Historia del Disefio Industrial. / Profesor A.P.D. de:

Cultura General Cerémica.

Historia del Arte.

Historia del Arte y de la Cerémica.

Dibujo Técnico. / Profesor A.P.D. de:

Dibujo Lineal.

Dibujo del Natural. / Profesor A.P.D. de:

Dibujo Artistico.
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Colorido y Procedimientos Pictdéricos.

Composicidédn Decorativa, Pintura y Escultura Religiosa.
Decoracidn sobre pastas ceréamicas.

Andlisis de Forma y Color.

Procedimientos Pictédricos.

Técnicas de Colorido aplicado a la Ceramica.

Dibujo Publicitario.

Composicidén Ornamental y Proyectos.

Composicidén Ornamental.

Estilizacién Artistica y Colorido.

Decoracién Elemental Cerédmica.

Taller de Modelismo y Maquetismo. / Maestro Taller A.P.D. de:
/ Profesor A.P.D. de:

Maquetas. / Modelado y Vaciado.

Disefio Industrial. / Imagineria Castellana.

Técnicas de Disefio Industrial. / Moldeaje de Figuras.
Modelismo y Maquetismo. / Moldes.

Adorno y Figura.

Ergonomia y Antropometria. / Profesor A.P.D. de: / Profesor
A.P.D. de:

Teoria y Practica del Disefio. / Dibujo Artistico.
Proyectos de Arte Decorativo. / Colorido y Procedimientos
Pictéricos.

Composicidén Decorativa, Pintura y Escultura Religiosa.
Decoracidén sobre pastas Cerédmicas.

An&dlisis de Forma y Color.

Procedimientos Pictdricos.

Técnicas de Colorido Aplicado a la Cerémica.

Dibujo Publicitario.

Composicién Ornamental y Proyectos.

Composicién Ornamental.

Estilizacién Artistica y Colorido.

Decoracién Elemental Cerédmica.

Modelado y Vaciado.

Imagineria Castellana.

Moldeaje de Figuras.

Moldes.

Adorno y Figura.

Teoria y Ciencia del Disefio. / Profesor A.P.D. de: / Profesor
A.P.D. de:

Teoria y Préactica del Disefio. / Dibujo Artistico.
Proyectos de Arte Decorativo. / Colorido y Procedimientos
Pictéricos.

Composicién Decorativa, Pintura y Escultura Religiosa.
Decoracidén sobre pastas Ceramicas.

Andlisis de Forma y Color.

Procedimientos Pictébricos.

Técnicas de Colorido Aplicado a la Cerémica.

Dibujo Publicitario.

Composicidén Ornamental y Proyectos.

Composicidén Ornamental.

Estilizacidén Artistica y Colorido.

Decoracidén Elemental Ceramica.

Modelado y Vaciado.

Imagineria Castellana.

Moldeaje de Figuras.



Moldes.

Adorno y Figura.

Formacidén y Orientacidn Laboral. / Profesor A.P.D. de:
Derecho Usual.

Organizacién Industrial.

Taller de Modelismo Industrial. / Maestro Taller A.P.D. de:

Maquetas.

Disefio Industrial.

Técnicas de Disefio Industrial.

Modelismo y Maquetismo.

Historia del Mueble. / Profesor A.P.D. de:
Cultura General Ceramica.

Historia del Arte.

Historia del Arte y de la Cerémica.

Dibujo Artistico y Comunicacidn Grafica. / Profesor A.P.D.

Dibujo Artistico.

Colorido y Procedimientos Pictéricos.
Composicién Decorativa, Pintura y Escultura Religiosa.
Decoracidén sobre pastas Ceramicas.

Andlisis de Forma y Color.

Procedimientos Pictébricos.

Técnicas de Colorido Aplicado a la Cerémica.
Dibujo Publicitario.

Composicidén Ornamental y Proyectos.
Composicidén Ornamental.

Estilizacidén Artistica y Colorido.
Decoracidén Elemental Ceramica.

Geometria Descriptiva. / Profesor A.P.D. de:
Dibujo Lineal.

Proyectos y Metodologia: Mobiliario. / Profesor A.P.D. de:

Profesor A.P.D. de:

Teoria y Préactica del Disefio. / Dibujo Artistico.
Proyectos de Arte Decorativo. / Colorido y Procedimientos
Pictéricos.

Composicién Decorativa, Pintura y Escultura Religiosa.
Decoracidén sobre pastas Cerédmicas.

An&dlisis de Forma y Color.

Procedimientos Pictédricos.

Técnicas de Colorido Aplicado a la Cerémica.

Dibujo Publicitario.

Composicidén Ornamental y Proyectos.

Composicién Ornamental.

Estilizacién Artistica y Colorido.

Decoracidén Elemental Cerédmica.

Taller de Mobiliario. / Maestro Taller A.P.D. de:
Ebanisteria y Maqueteria.

Ebanisteria Artistica.

Ebanisteria.

de:



