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deberd acompaiiarse del informe del Director del trabajo con el visto bueno
del Director del centro o instituto.

A la vista de esta documentacién, la Comisién Mixta Consejoc Superior
de Investigaciones Cientificas-Glaxo Wellcome, nombrada al efecto, pro-
pondré a la Presidencia del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
la correspondiente prérroga o baja. '

A los efectos de concursos y oposiciones dentro del orgé.nismo, se con-
siderara tarea investigadora él tiempo de disfrute de la beca.

VII. Seleccion de candidatos

Para la seleccién de los candidatos se nombrard una Comisién Mixta
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas-Glaxo Wellcome, que serd
presidida por el Vicepresidente de Investjgzicién Cientifica y Técnica del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

En la seleccién se tendran en cuenta, ademds de los requisitos admi-
nistrativos, todos los méritos académicos y cientificos aportados, tanto
los que se refieren al candidato como al grupo receptor, asi como el interés
¥ la oportunidad del tema de investigaciéon propuesto y el cardcter for-
mativo del plan de trabajo. Los candidatos seleccionados en esta fase
podréan ser citados para una entrevista personal. La Comisién Mixta elevard
4 la Presidencia del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas una
relacion de aquellos candidatos que deban ser becados. .

Las solicitudes desestimadas podran ser recuperadas por los intere-
sados en el plazo de cuarenta y cinco dias naturales, a partir de la fecha
de la resolucién de concesién de becas. Las que no hayan sido recogidas
pasado este plazo serin destruidas.

VII. Obligaciones de los becarios

1. Presentar, al término del periodo de disfrute de la beca, el corres-
pondiente informe final descriptivo de la labor realizada, mdximo de 1.000
palabras. Estos informes se presentardn al Departamento de Postgrado
y Especializacién del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas y
a Glaxo Wellcome.

. 2. Permanecer asiduamente en el centro para el que se le concedié
la beca, siendo necesaria para cualquier cambio la autorizacién del Depar-
tamento de Postgrado y Especializacién del Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas que decidird de acuerdo con los centros correspon-
dientes.

20944  0RDEN de 5 de septiembre de 1997 por la que se modifica
el concierto educativo del centro ~La Inmaculada-~, de Santa
Cruz de Mudela (Ciudad Real).

El centro denominado +La Inmaculadas tenia suscrito concierto edu-
cativo para siete unidades de Educacién Primaria/General Basica y una
unidad de primer curso de Educacién Secundaria Obligatoria, en base
a lo establecido en la Orden de 12 de abril de 1996, por la que se resolvié
la modificacién de los conciertos educativos para el curso 1996/1997.

Por Orden de fecha 9 de mayo de 1997 («Boletin Oficial del Estados
del 14) por la que se resuelve la renovacion de los conciertos educativos
de centros docentes privados para el curso 1997/1998, se aprobé concierto
educativo al centro para seis unidades de Educacién Primaria y dos uni-
dades para el primer ciclo de Educacién Secundaria Obligatoria.

Vista la comunicacién del titular del centro indicando su deseo de
mantener el centro sélo para Educacién Primaria, por considerar que no
existe mimero suficiente de alumnos de Educacién Secundaria Obligatoria
para el Instituto de la localidad y el centro, por lo que el préximo curso
no podrdn completarse las unidades correspondientes al primer ciclo,

Este Ministerio ha dispuesto:

Primero.—Aprobar la disminucién de dos unidades concertadas,
por falta de alumnado, al centro «La Inmaculadas, sitc en avenida
Pio XTI, 10, de Santa Cruz de Mudela (Ciudad Real), quedando establecido
un concierto educativo para seis unidades de Educacién Primaria.

Segundo.—La Direccién Provincial de Educacién y Cultura notificard
al titular del centro el contenido de esth Orden, asi como la fecha, lugar
¥ hora en que deberd firmarse la modificacién del concierto en los términos
que por la presente se acuerda.

Tercero.—Dicha modificacion se formalizara mediante diligencia firma-
da por el Director provincial de Ciudad Real y el titular del centro o
persona con representacion legal debidamente acreditada.

Entre 1a notificacién y la firma de la misma deberi mediar un plazo
minimo de cuarenta y ocho horas.

Cuarto.—Si el titular del centro concertado, sin causa justificada, no
suscribiese el documento de la modificacién en la fecha establecida, la
Administraeién procederd a realizarla de oficio, sin perjuicio de la posible
aplicacién al centro de lo dispuesto en los articulos 61 y 62 de la Ley
Orgéanica 8/1986, y 62 del Reglamento de Normas Bésicas sobre Conciertos
Educativos.

Quinto.—La modificacion que por esta Orden se aprueba tendra efecto
desde el inicio del curso 1997/1998.

Sexto.—De acuerdo con lo establecido en los articulos 108 y 110.3 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen .Juridico de las Admi-~
nistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, la pre-
sente Resolucién agota la via administrativa, por lo que contra la misma
podri interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Audiencia
Nacional, en el plazo de dos meses a contar desde la notificacion de la
Resolucidn, previa comunicacion a este Departamento.

Madrid, 6 de septiembre de 1997.—P. D. (Orden de 17 de junioc de 1996,
«Boletin Oficial del Estados del 19), el Secretario general de Educacién
y Formacién Profesional, Eugenio Nasarre Goicoechea.

Ilmo. Sr. Director general de Centros Educativos.

20945 RESOLUCION de 2 de septiembre de 1997, de la Direccidn
General de Coordinacion y de la Alta Inspeccidon, por la
que se da publicidad al Acuerdo de la Conferencia de Edu-
cacidn sobre reconocimiento de actividades de formacion

del profesorado.

Las Comunidades Auténomas de Andalucia, Canarias, Catalufa, Gali-
cia, Navarra, Pais Vasco y Comunidad Valenciana y el Ministerio de Edu-
cacién y Cultura han suscrito el Acuerdo adoptado por la Conferencia
de Educacién, en sesién celebrada el 21 de marzo de 1996, sobre reco-
nocimiento de actividades de formacién del profesorado dependiente de
las correspondientes Administraciones educativas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el punto 2 del articulo 8 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» del 27),
procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho Acuerdo,
que figura como anexo de esta Resolucion.

Madrid, 2 de septiembre de 1997.—El Director general, Te6filo Gonzdlez
Yila.

ANEXO

Acuerdo de 1a Conferencia de Educacion sobre reconocimiento de acti-
vidades de formaclén del profesorado

La realizacién de actividades de formacién permanente, definida en
el articulo 56 de la Ley Organica 1/1900, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, como derecho y obligacién del profesorado,
surte efectos especificos en la carrera profesional de los docentes como
mérito en procedimientos de promociéon o movilidad o como requisito
hecesario para obtener determinados complementos retributivos.

Al ser la ordenacién, ia’ organizaciéon y el reconocimiento de las act-
vidades de formacion permanente competencia exclusiva de cada una de
las distintas Administraciones que se hallan en el pleno ejercicio de sus
competencias educativas, se estima necesario acordar las normas de coor-
dinacién que garanticen los derechos del profesorado establecidos por
el mencionado precepto legal y faciliten la acreditacién y consiguientes
efectos en todas las Administraciones de las actividades de formacién
realizadas en cualquiera de ellas.

En su virtud, las Comunidades Auténomas que se encuentran en el
pleno ejercicio de sus competencias educativas y el Ministerio de Educacion
y Ciencia.

ACUERDAN

Primero.—El Ministerio de Educacion y Ciencia y las Consejerias de
Educacion de las Comunidades Auténomas que se hallan en el pleno ejer-
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cicio de sus competencias educativas reconocerin las actividades de for-
macién, innovacién y perfeccionamiento realizadas fuera de su admbito
por ¢l personal docente que tenga adscrito.

Dichas actividades deberdn reunir los requisitos Cua.clos en la normativa
sobre formacién permanente que rija en la Administracién educativa que
proceda a su reconocimiento, pudiendo surtir efectos en cuantas convo-
catorias, concursos ¢ actos administrativos contemplen en sus bases la
posibilidad de valorar las actividades de formacién permanente objeto
de reconocimiento. )

Segundo.—El reconocimiento de las actividades de formacién perma-
nente se efectuard a instancia de parte, mediante la presentaciéon por el
interesado del certificado acreditativo de su participaci6n.

La solicitud se dirigird al Ministerio de Educacién y Ciencia o a la
Consejeria de Educacién correspondiente, donde el interesado vaya a hacer
valer su formacion.

La Administracion educativa, una vez examinadala so].lcltud procederd
& expedir un documento en el que se haga referencia al presente Acuerdo
y donde aparezcan los datos siguientes:

Nombre y apellidos.

Documento nacional de identidad.

Titulo de la actividad.

Entidad organizadora.

Lugar de realizacién.

Fechas de celebracion.

Modalidad.

Participacién (Asistente, Ponente, Profesor, Director, Coordinador,
etcétera).

Nimero de horas.

Madrid, 21 de marzo de 1996,

i

20946 RESOLUCION de 12 de septiembre de 1997, de la Direccion

General de Personal y Servicios, por la que se publica el .

Jallo de la sentencia recaida en el recurso contencioso-ad-
ministralivo interpuesto por dofia Maria Palomu Moreno
Sdnchez.

En el recurso nimero 1.059/1994, interpuesto por dofia Maria Paloma
Moreno Sdnchez, la Seccién Sexta de la Sala de lo Contenciosc-Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en 25 de enero de
1997, ha dictado sentencia cuyo fallo es del siguiente tenor literal:

«Fallamos: Estimando parcialmente el recurso contencioso-administra-
tivo interpuesto por la representacién procesal de dofia Maria Paloma
Moreno Sdnchez contra la Resolucién de fecha 18 de marzo de 19984, de
la Direccién General de Personal y Servicios del Ministerio de Educacién
y Ciencia, que rechazé la impugnacién formulada por la interesada frente
a la valoracién de mérito realizada en el proceso selectivo para ingresar
en el Cuerpo de Maestros, debemos anular y anulamos la citada Resolucién
por ser contraria al ordenamiento juridico, dejando sin efecto la puntuacién
otorgada a la recurrente por experiencia docente previa, y reconociendo
su derecho a que dicho méritos sea valorado con 6 puntos en aplicacién
de los apartados 1.1 y 1.3 del baremo; en su virtud, condenamos a la
Administracion demandada a estar y pasar por la anterior declaracién
¥ a rectificar la puntuacion total asignada a la demandante en’'el proceso
selectivo, procediendo seguidamente la Comisién de Seleccién con arreglo
- a lo establecido en las bases de la convocatoria, de fecha 19 de febrero
de 1993; sin hacer imposicién de costas.

Asi, por esta nuestra sentencia, que se notificard en la forma prevenida
por el articulo 248 de la Ley Orgdiiica del Poder Judicial, y contra la
que no cabe recurso alguno, lo pronunciamos, mandamos y firmamos.s

Dispuesto por Resolucién de 30 de julio de 1997 el cumplimiento, en
sus propios términos, de la sentencia, esta Direccién General ha resuelto
dar publicacién al mismo para general conocimiento.

Lo que digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

. Madrid, 12 de septiembre de 1997.—La Directora general, Carmen Gon- -

za.lez Fernindez.

Ilma. Sra. Subdirectora general de Gestion de Profesorado de Educacién
Infantil y Primaria.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

20947 RESOLUCION de 16 de septiembre de 1997, de la Direccisn
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcidn
en el Registro y publicacion del Convenio Colectivo de «Cen-
tral Lechera Vallisoletana, Sociedad Andnima-.

Visto el texto del Convenio Colectivo de «Central Lechera Vallisoletana,
Sociedad Andénimas (c6digo de Convenio nimero 8009802), que fue suscrito
con fecha 19 de junio de 1997, de una parte, por el Comité de Empresa,
en representacion de los trabajadores afectados, y, de otra, por los desig-
nados por la empresa, en representacién de la misma, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legis-
lativo 1/1895, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado Convenio Colectivo en- el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 16 de septiembre de 1897.—La Directora general, Soledad Cér-
dova Garrido.

CONVENIO COLECTIVO «CENTRAL LECHERA VALLISOLETANA,
SOCIEDAD ANONIMA». ANO 1997 :

CAPITULO 1
Disposiciones de cardcter general

Articulo 1. Determinaciones de las partes que lo conciertan.

Las partes negociadoras del presente Convenio Colectivo tienen la legi-
timacién que detérmina el articulo 87.1 en relacién con el articulo 88.1
del Estatuto de los Trabajadores y son:

De una parte, los representantes legales de la empresa «Central Lechera
Vallisoletana, Sociedad Anénimas.

De otra parte: Los miembros electos del Comité de Empresa de la
empresa sCentral Lechera Vallisoletana, Sociedad Andénimas, del centro
de trabajo de Valladolid, con dormcmo en la averuda de Santander, 2,
de Valladolid.

Articulo 2. Ambito territorial.

El presente Convenio serd de aplicacion unica y exclusivamente en
los centros de trabajo de la empresa «Central Lechera Vallisoletana, Socie-
dad Anénimas, con domicilio en Valladolid, avenida de Santander, 2, Bara-
lia (Lugo), carretera Puebla de San Julidn, sin nimero, y Tineo (Asturias).

Articulo 3. Ambito persona.l.

Afecta este Convenio a todos los trabajadores que presten sus servicios
en los centros de trabajo de Valladolid, Baralla (Galicia) y Tineo (Asturias)
de la empresa «Central Lechera Vallisoletana, Sociedad Anénimasr, asi como
los que puedan ser contratados durante la vigencia del Convenio, sin mds
excepciones que el personal indicado en el apartado 3 del a.rhculo 1.2 del
Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 4. Ambito temporal ,

El presente Convenio Cole¢tivo entrard en vigor a partir de la fecha
de su firma, independientemente de su publicacién en el «<Boletin Oficial
del Estado», y durard hasta el 31 de diciembre de 1997.

El presente Convenie Colectivp tendré efecto desde el dia 1 de enero
hasta el 3 de diciembre de 1997.

Este Convenic seguird en vigor, en todo su articulado, hasta que no
se apruebe un nuevo Convenio.



