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a) Elevar al consell escolar propostes per a I'elaboracio i la modificaci
projecte educatiu, que inclou el reglament d’organitzacié i funcionamery
projecte linguistic, i altres projectes que en el seu moment determini la Cons
d’Educacio6 i Cultura, de la programacié general anual, respectant els as
pedagogicodocents que s6n competéncia del claustre.

b) Formular propostes per a la realitzacié d’activitats complementar

deécret 92/1997, de 4 de juliol, que regula I'Gs i 'ensenyament de i en llengua
t, altalana, propia de les llles Balears, en els centres docents no universitaris.
blleria  Mitjancant el Decret 125/2000, de 8 de setembre, pel qual s’estableix
pelavedenacio general dels ensenyaments de I'educacio infantil, 'educacié primaria

i 'educacié secundaria obligatoria, el Govern de les llles Balears ha optat per un
esistema educatiu integrador, arrelat al medi, de prevencié, compensador de

extraescolars, que, una vegada acceptades, hauran de figurar en la progrardasiqualtats, coherent amb la nostra realitat cultural i linglistica, amb voluntat

general anual.

c¢) Informar al consell escolar d’aquells aspectes del funcionamer
l'institut que considerin oportu.

d) Elaborar informes per al consell escolar, per iniciativa propia o a pe
d’aquest.

e) Presentar candidatures diferenciades a les eleccions de represent
pares i mares del consell escolar, i quan es tracti de les associacions de
mares d’alumnes més representatives, designar representants per formar
consell escolar, en les condicions previstes en aquest reglament.

f) Utilitzar gratuitament les instal-lacions del centre, en els termes estal
en la normativa vigent.

g) Rebre un exemplar del projecte educatiu, i de les seves modificag
aixi com de la programacio general anual i de la memoria de final de curs

h) Rebre informacié del consell escolar sobre els temes tractats, i
I'ordre del dia de I'esmentat consell abans de la seva realitzacio, per tal de
elaborar propostes.

i) Rebre informacio sobre els llibres de text i els materials didactics ado
pel centre.

j) Coneixer els resultats academics i la valoracié que en realitzi el co
escolar i participar en els processos d'avaluacio externa i interna del cent

k) Informar la comunitat educativa de la seva activitat.

l) Fomentar la col-laboracié entre els pares, les mares o tutors |
d’alumnesi el professorat del centre amb la finalitat de millorar-ne el funcionar]

m) Fomentar la col-laboraci6 entre el professorat i la propia associad
pares i mares d’alumnes.

n) En els casos que I'associacié gestioni els serveis complement
I'oferta educativa i les activitats extraescolars, aquests es realitzaran s
supervisio del consell escolar del centre i del coordinador de serveis, i d’acti
complementaries i extraescolars.

0) Exercir totes quantes facultats i funcions siguin establertes en la n
tiva vigent.

— 0 —-

NUm. 19115
Decret 12(/2002, de 27 de setembre, pel qual s’aprova el real an
organic dels instituts d’educacio secundzria

La Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d’ordenacio general del sist
educatiu, ha reestructurat el conjunt d’aquest sistema. Entre les linies fonan
d’aquest canvi destaca I'establiment de I'educacié secundaria, que co
I'educacio6 secundaria obligatoria, el batxillerat, la formacio professional de
mitja i la formacié professional de grau superior com a ensenyaments de
general.

El titol IV disposa que els poders publics donaran una atencio priorital
conjunt de factors que afavoreixin la qualitat i la millora de I'ensenyamen
destaquen especificament la programacié docent, els recursos educatius i I
directiva. En el desenvolupament d’aquest conjunt de factors, els centres d
juguen un paper cabdal en completar i desenvolupar el curriculum dels nive
etapes i els cicles, dins el marc de la nova programaci6 docent. Igualmer
atorga un major grau d’autonomia pedagogica i organitzativa als centres
disposa I'autonomia de la gestié economica, en els termes establerts en Ig

Posteriorment, la Llei organica 9/1995, de 20 de novembre, de la particig
I'avaluacio i el govern dels centres docents, a I'objecte que I'activitat educ
s'adequi als principis i les finalitats establerts a la Llei organica 1/1990,
d’octubre, d’ordenacié general del sistema educatiu, estableix que els g
publics fomentaran la participacié de la comunitat educativa en I'organitzg
el govern dels centres docents i en la definicié del projecte educatiu i do
suport al funcionament dels organs de govern; i, alhora, aprofundeix e
principis d’autonomia dels centres docents.

L’Estatut d’autonomia de les llles Balears, Llei organica 2/1983, de 2
febrer, defineix que la llengua catalana, propia de les llles Balears, te
juntament amb la castellana, el caracter d'idioma oficial, i tots tenen el d
coneixer-la i d’'usar-la. Aixi mateix defineix que, dins el marc de la legisl:
basica de I'Estat, correspon a la comunitat autonoma de les llles Bale
desenvolupament legislatiu de I'ensenyament en tota la seva extensio, ni
graus, modalitats i especialitats.

LaLlei3/1986, de 29 d'abril, de normalitzacié linguistica, es va desenvol
mitjancant el Decret 100/1990, de 29 de novembre, que regula I'ts de les lle
oficials de I’Administracié de la comunitat autonoma de les llles Balears

d’insercié en la comunitat europea i internacional, i amb dimensio6 de futur.
t de El Decret 33/2001, de 23 de febrer, ha establert 'ordenaci6 general dels
ensenyaments de formaci6é professional especifica a les llles Balears per tal
ticitadaptar-los a la realitat socioeconomica i territorial de la nostra comunitat.
Aixi mateix, el Decret 86/2002, de 14 de juny, estableix el curriculum de
paritediecacio secundaria obligatoria a les llles Balears i el Decret 111/2002, de 2
pafagost, estableix I'estructura i 'ordenacié dels ensenyaments de batxillerat.
bart delResulta necessari, per tant, dictar la normativa en matéria d’organitzacio i
funcionament de centres que respongui a I'evolucié del sistema educatiu a les llles
bl&tdears i en reforci 'autonomia, per tal d’aconseguir una millor qualitat de
I'educacio.
ions, En virtut del que s’ha previst a la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol,
reguladora del dret a I'educacio; la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre,
rebierdenacioé general del sistema educatiu; la Llei organica 9/1995, de 20 de
poaerembre, de la participacio, 'avaluacio i el govern dels centres docents; I'Estatut
d’autonomia i el Decret 1876/1997, de 12 de desembre, pel qual es traspassen les
ptaiacions i els serveis de '’Administracio de I'Estat a la comunitat autdbnoma de les
llles Balears en matéria d’ensenyament no universitari, a proposta del conseller
ha#lEducacié i Cultura, amb informe del Consell Escolar de les llles Balears,
ed’acord amb el Consell Consultiu i havent-ho considerat el Consell de Govern en
la sessi6 celebrada el dia 27 de setembre de 2002,
pgals
hent.
i6 de

DECRET

Article Gnic
ris a
pta la S’aprova el reglament organic dels instituts d’educacié secundaria ubicats
iwsI’ambit territorial de les llles Balears, en els termes que figuren com a annex
d’aquest Decret.
rma-
Disposicié addicional primera

Seran d’aplicacio als centres privats concertats i no concertats els principis
continguts al capitol | del titol IV, sobre autonomia pedagogica, sense perjudici
de la seva autonomia organitzativa i el que s’estableix al titol V sobre qualitat i

eavaluacio dels instituts d’aquest reglament.

Disposicié addicional segona
ema
entals Els centres d’educacio especial i d’educacio de persones adultes; les escoles
hpoéioials d'idiomes, les escoles d’art, I'escola superior de disseny i restauracio, i els
greenservatoris de musica; i els centres integrals de formacio professional prevists
regirdecret 33/2001, dependents de la Conselleria d’Educacio i Cultura, es regiran
per aquest reglament i per les normes singulars que en demanin les peculiaritats
iacafanitzatives.
. Hi
funcié Disposici6 addicional tercera
bcents
s, les 1. En virtut del que disposa I'article 41 de la Llei 1/1990, de 3 d’octubre,
t, d’brdenacio general del sistema educatiu, en els instituts d’educacié secundaria
i gjbé es determini es podran integrar els ensenyaments de regim general i algun dels
s damenyaments de regim especial, en les condicions que oportunament estableixi
adt@oConselleria d’Educacié i Cultura, amb la consulta prévia al consell escolar dels
htiventres implicats.
e 3 2.Igualment, en els instituts d’educacio secundaria que es determini podran
o@sistir seccions linglistiques especialitzades, si se signa un conveni previamb les
citnstitucions internacionals corresponents. En els instituts en qué existeixin
haagestes seccions es podra impartir una part del curriculum en la llengua escollida
h iedthi organitzaran les activitats complementaries necessaries per aconseguir els
objectius linglistics que es pretenen. El projecte linglistic de centre haura de
b decollir les repercussions en I'organitzacio del centre i en el tractament de llengiies
ndrae comporti una seccid linguistica d’aquestes caracteristiques. En qualsevol cas,
ptglea de garantir que I'alumnat assoleixi els objectius de les arees de llengua
citatalana i llengua castellana.
brs el 3. Enelsinstituts on existeixi una seccio linglistica especialitzada, 'admissio
vellaiumnes es regira per I'establert a la normativa vigent.
4. Les ensenyances previstes en aquesta disposicié addicional seran aprovades
peer la Conselleria d’Educacié i Cultura, que adoptara les mesures necessaries per
halllesposada en marxa d’agquestes, en particular les referides a la dotacié de mitjans
i BUmans i tecnics suficients.
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Disposici¢ addicional quarta

1. La Conselleria d’Educacié i Cultura podra proposar la creacio
supressié de seccions d’educacié secundaria obligatoria a les localitats
quals les necessitats derivades de la planificacié educativa ho faci aconsg
Aquests centres estaran adscrits a un institut d’educacio secundaria, a fi de g
I'adequada coordinacié docent. L’equip directiu de l'institut exercira tambg
seves funcions a la seccié. En aquestes seccions existira un cap d’'estudis
que exercira les funcions del cap d'estudis de I'institut, i per delegacié d’'ad
Si la complexitat ho requereix, hi haura, també, un secretari delegat.

Tant el cap d'estudis delegat com el secretari, si escau, formaran p
I'equip directiu de l'institut. EI nomenament i el cessament s’ajustaran al
aquest reglament disposa per als membres de I'equip directiu.

2. El consell escolar creara una comissié delegada especifica per
exclusivament assumptes de la seccié. Aquesta seccit estara presidida pel
de l'institut o pel cap d’estudis delegat. Aquesta comissio estara compos
representants de pares i mares, alumnes i professors de la seccié.

Elreglamentd’organitzacid i funcionamentde l'institutindicara les funci
i la composicio exacta de la comissié delegada.

3. La comissio6 de coordinacié pedagogica de l'institut establira la form
la qual els organs de coordinacio didactica exerciran les seves funcions a la
En tot cas, la coordinacié, a efectes de projecte curricular i programacions,
de permetre un grau d’autonomia suficient perque es pugui adaptar
caracteristiques i necessitats dels alumnes de la secci6.

Disposicié addicional cinquena

El que disposa el reglament s’entén sense perjudici de les peculiarital
centres docents de caracter singular acollits a convenis entre la Cong
d’Educaci6 i Cultura i altres institucions publiques.

Disposici6 transitoria Unica

Els instituts d’educacié secundaria que tenguin adscrits col-legis pd
d’educacié infantil i primaria en els quals s'imparteix el primer cicle d’educ
secundaria obligatoria, s'atendran al que s’ha establert a la disposicio tran
Unica del reglament organic de les escoles d'educaci6 infantil, dels col
d’educacié primaria, i dels col-legis d’educacié infantil i primaria.

Disposici6 final primera

S'autoritza el conseller d’Educaci6 i Cultura a dictar les disposicions
siguin necessaries per al'execucié i el desenvolupament del que disposa el

Disposicio final segona

El Decret entrara en vigor 'endema de la publicacié en el Butlleti Ofi
de les llles Balears.

Palma, 27 de setembre de 2002
EL PRESIDENT
Francesc Antich i Oliver
El conseller d’Educacié i Cultura
Damia Pons i Pons

ANNEX

REGLAMENT ORGANIC DELS INSTITUTS D’EDUCACIO
SECUNDARIA

TiTOL |
Disposicions de caracter general

Article 1. Definicié dels instituts d’educacié secundaria

1. Els instituts d’educacié secundaria sén centres docents publi
s'imparteixen tots o alguns dels ensenyaments seguents:

a) Educaci6 secundaria obligatoria
b) Batxillerat
¢) Formacié professional especifica

2. Als instituts d’educacié secundaria es poden desenvolupar tami
programes de garantia social, els programes de formacié ocupacional i co
i altres programes formatius que determini la Conselleria d’'Educaci6 i Cu

Article 2. Creacio6, modificacio i supressio dels instituts d’educacié secundaria

o la 1. Lacreacio i la supressi6 dels instituts d’educacié secundaria correspon
eraléSovern de les llles Balears, mitjancant decret, a proposta de la Conselleria
llableducaci6 i Cultura. Aquesta, en funcié de la planificacié6 escolar, podra
alautiritzar la creacio o la supressio d'unitats als centres a que es refereix el Decret.
I€uan es tracti de supressions, es fara una consulta prévia als consells escolars
elBgatsponents.
uest. 2. Les entitats locals o altres institucions publiques podran proposar la
creacio6 de centres d’educacioé secundaria, d’acord amb les normes seguents:
art de
que a) L'entitat titular i la Conselleria d’Educaci6 i Cultura subscriuran un
conveni en el qual s’establira el regim economic i de funcionament del centre, que
raseaa previ a la creacio.
Hirector b) Els centres compliran el requisits previstos al Reial decret 1004/1991, de
apede juny (BOE del 26), i al Reial decret 777/1998, de 30 d’abril (BOE del 8 de
maig), i la resta de normes aplicables en matéria de requisits minims de centres.
bNs
3. Els centres creats d’acord amb el que s’ha establert a I'apartat anterior
a @ndran, a tots els efectes, el caracter de centres publics, d’acord amb el que preveu
Seleciisposicio addicional segona de la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol (BOE del
ha)rareguladora del dret a I'educacié, i es regiran per aquest decret, amb les
a drsepcions que marca la legislacio vigent.

Article 3. Denominacié especifica dels instituts

1. Elsinstituts d’'educacié secundaria dependents de la Conselleriad’Educacio
s delwiltura tendran la denominacié especifica que estableix la Conselleria. La
eliéeiaominacio especifica pot esser modificada a proposta del consell escolar de
l'institut, que s’hi ha de mostrar favorable per una majoria de dos tercos. La
proposta de modificacié s’acompanya d’un informe del consell escolar, en el qual
es justifica la conveniéncia del canvi de denominacié especifica.
2. Els centres dependents d’altres administracions tenen la denominacio6 que
blEs determina en el seu conveni de creacio.
hci0 Aquesta denominacié especifica pot esser modificada, a proposta de
sitba@ministracio titular, mitjancant la subscripcio d’'una addenda al corresponent
legimveni de creacié del centre.
3. No podran coexistir instituts d’educacié secundaria amb la mateixa
denominaci6 especifica dins d’'un mateix terme municipal.
4. Tots els instituts utilitzaran la denominacié en llengua catalana en els
retols, impresos i segells i, en general, sempre que s'utilitzi el nom del centre.
que 5. En tots els instituts figurara, a la fagana de I'edifici i en lloc visible, un
Deertel. amb el logotip del centre i, si no en tenen, I'escut de les llles Balears i les
expressions Govern de les llles Balears, Conselleria d’Educacié i Cultura, i la
denominacié de l'institut.
Ccial  Article 4. De I'Gs dels centres
1. La Conselleria d’Educacié i Cultura o, si escau, ’Administracié titular,
vetlla per I'is social dels edificis i les instal-lacions dels instituts d’educacié
secundaria fora de I'horari escolar, d'acord amb la normativa vigent.

2. Les associacions de pares i mares d'alumnes poden realitzar, en els
instituts d’educacié secundaria, activitats i programes de formacio, de la manera
que estigui establerta a la normativa vigent. L’Us dels centres per a les reunions
d’aquestes associacions sera gratuit.

3. Aixi mateix, les associacions d’alumnes podran utilitzar les instal-lacions
de linstitut per realitzar activitats, de la manera que estigui establerta a la
normativa vigent. L’Us dels centres per a les reunions d’aquestes associacions sera
gratuit.

4. Els instituts d’educacié secundaria facilitaran la utilitzaci6 de les seves
instal-lacions. Els ingressos que s’hi obtenen sén aplicats a les despeses de
funcionament del centre i han de donar cobertura, com a minim, a tota la despesa
generada.

5. En tot cas, cal garantir el desenvolupament normal de les activitats de
l'institut.

s on TiTOL Ii
Organs de govern dels instituts d’educacié secundaria
CAPITOL |
Organs de govern
Article 5. Estructura de govern dels instituts
é els

tinua, 1. Els instituts d’educacié secundaria comptaran amb els drgans de govern
tuseglents:
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a) Col-legiats: consell escolar i claustre de professors.

b) Unipersonals: director, cap d’estudis i secretari.

c¢) Als instituts que imparteixin estudis de nocturn o en torn d’horab
s’establira la figura del cap d’estudis de nocturn o d’horabaixa.

d) Als instituts la complexitat organitzativa dels quals ho faci aconsells
la Conselleria d’'Educacié i Cultura podra establir organs de govern unipers
adjunts, que actuaran de forma coordinada amb els corresponents organs ho

2. Dins el marc de les competéencies que aquest reglament atribue
diferents organs de govern, els centres podran crear, amb I'autoritzacio pré
I’Administracié educativa corresponent, altres organs de govern interns.

Article 6. Participacié de la comunitat educativa
1. Els pares, les mares, o els tutors legals d’alumnes, el profes

I'alumnat, el personal d’administracio i serveis i els ajuntaments participarg
la gestio6 dels instituts a través del consell escolar.

que corresponguin a aquelles conductes de I'alumnat que perjudiquin greument la
convivencia en el centre, d’acord amb el reglament d’organitzacio i funcionament
i les normes que regulen els drets i deures de I'alumnat.
hixa 1) Analitzar, valorar i revisar les normes de convivencia del centre, a fi de
detectar-ne les deficiéncies i millorar els resultats educatius de la seva aplicacio.
ble, m) Analitzar i valorar I'evolucié del rendiment escolar, i elaborar-ne un
priaferme per incloure’l a la memoria anual.
Mmolegs.n) Establir els criteris sobre la participacié de linstitut en activitats
culturals, esportives i recreatives, i en aquelles accions assistencials en les quals
x@allsentre pugui prestar la seva col-laboraci6.
iade o) Fixar les directrius per a la col-laboracié amb altres centres, entitats i
organismes, amb finalitats culturals, educatives i socials.
p) Fixar els criteris i establir linies d’actuacio en les relacions de l'institut
amb les institucions de I'entorn i els centres de treball.
g) Promoure I'optimitzacio de I'is de les instal-lacions i el material escolar,
5Or#d, seva renovacio, com també vetllar-ne per la conservacio.
nen r) Analitzar i valorar I'eficacia en la gestio dels recursos.
s) Analitzar i valorar el funcionament general del centre, com també els

2. Igualment, d’acord amb el que s'estableix en aquest reglamet, resultats de I'avaluacié que en realitzi ’Administracié educativa o qualsevol

professorat hi participara a través del claustre; els pares i mares, a través
seves associacions; i I'alumnat, a través de la junta de delegats i de les
associacions.

Article 7. Principis d’actuacio

1. Els organs de govern vetllaran perque les activitats dels institu
desenvolupin d'acord amb els principis i valors constitucionals i estatutarig
tal de fer possible la realitzaci6 efectiva de les finalitats de I'educacio i la mi
de la qualitat de I'ensenyament.

2. Aixi mateix, garantiran, en I'ambit de la seva competéncia, I'exercici
drets reconeguts a I'alumnat, al professorat, als pares, les mares, o els tutor
dels alumnes, com també al personal d’administracio i serveis, i vetllara
compliment dels deures corresponents. Aixi mateix, afavoriran la particig
efectiva de tots els membres de la comunitat educativa en la vida del centre
gestio i en l'avaluacio.

CAPITOL I
Organs de govern col-legiats

Secci6 primera. Consell escolar

Article 8. Definicié i competéncies del consell escolar

1. El consell escolar del centre és I'organ de participacio dels difg
sectors de la comunitat educativa en el funcionament i govern del centre.

2. El consell escolar tendra les competencies seguents:

a) Establir les directrius i realitzar propostes per a I'elaboracio del pro

diefil@sne relatiu al funcionament d’aquest.
seves t) Qualsevol altra competéncia que li sigui atribuida per disposicié de la
Conselleria d’Educaci6 i Cultura.

Article 9. Composicié del consell escolar

s es 1. El consell escolar dels instituts amb dotze o més unitats estara compost
, [pets membres seguents:
lora
a) El director de l'institut, que en sera el president.
fels  b) El cap d’estudis.
5 legalsc) Sis professors elegits pel claustre.
N pel d) Tres representants dels pares, les mares o els tutors legals dels alumnes.
aci6 e) Tres representants de I'alumnat.
,enla f) Un representant del personal d’administracio i serveis.
g) Un regidor o representant de I'ajuntament del municipi on es trobi situat
l'institut.
h) En el cas d'instituts que imparteixin almenys dues families professionals
0 en els que tenguin almenys el 25% de I'alumnat que cursa ensenyaments de
formaci6 professional especifica, un representant proposat per I'organitzacio
empresarial més representativa en I'ambit d'accié de l'institut, amb veu, pero
sense vot.
i) El secretari de l'institut, que actuara com a secretari del consell, amb veu,
pero sense vot.
rent
2. El consell escolar dels instituts amb menys de dotze unitats estara
compost pels membres segients:

lecte  a) El director de l'institut, que en sera el president.

educatiu de centre, aprovar-lo i avaluar-ne el compliment, com també determinar b) El cap d’estudis.

els procediments necessaris per a la revisié, sense perjudici de les compe
atribuides al claustre per aquest reglament en relacio a la planificacio i I'organi
docent.

b) Aprovar el reglament d’organitzacié i funcionament, el projecte lingi
i altres projectes que en el seu moment determini la Conselleria d’Educ
Cultura, com a documents integrats dins del projecte educatiu de centre, a
ne el compliment i fixar els mecanismes de revisio.

c) Aprovar i avaluar la programacio general del centre que, amb ca
anual, elabori I'equip directiu, i respectar, en tot cas, els aspectes docents d
competencia del claustre, com també aprovar la memoria anual de final d
on se'n reculli I'avaluacio.

d) Elaborar les directrius per a la programacio i el desenvolupament ¢
activitats complementaries i extraescolars i, si escau, menjador i transy
qualsevol altre servei que s'ofereixi a I'alumnat, aprovar-les i avaluar-les.

e) Aprovar el projecte de pressupost del centre, fer-ne el seguim
aprovar-ne la liquidacio.

f) Coneixer les propostes del programa de direccio dels candidats al ¢
que inclouran com a minim els elements referits a l'article 31.3 d’'aq|
reglament, i elegir el director del centre.

g) Proposar la revocacié de nomenament del director, en els tg
previstos en l'article 35 d’aquest reglament.

h) Aprovar la creaci6 de comissions i organs de coordinacié del cen
assignar-los competéncies, sense perjudici dels ja existents.

i) Concretar el calendari i I'horari escolar del centre, conforme a I'Ordr
la Conselleria d’Educacio i Cultura que els regula.

j) Decidir sobre I'admissié d’alumnes amb subjecci6 al que s’ha esta
en la normativa vigent.

k) Resoldre els conflictes iimposar les correccions amb finalitat pedag

tenciesc) Cinc professors elegits pel claustre.
zaci6 d) Dos representants dels pares, les mares o els tutors legals dels alumnes.
e) Tres representants de I'alumnat.

tic,  f) Un representant del personal d’administracio i serveis.
hcio | g) Un regidor o representant de I'ajuntament del municipi on es trobi situat
altinstitut.

h) El secretari de l'institut, que actuara com a secretari del consell, amb veu

pgbero sense vot.

ue son

e curs 3. Undels representants dels pares, les mares o els tutors legals dels alumnes
que componen el consell escolar sera designat per I'associacié de pares i mares

edéslumnes més representativa, legalment constituida. De la mateixa manera un

odets representants dels alumnes sera designat per I'associacié d’alumnes més
representativa, legalment constituida.

lent i Quan no existeixi proposta de designacié per part de I'associaci6 de pares

i mares o quan el centre no en tengui, el lloc vacant sera ocupat pel candidat no

aregecte que ocupi el primer lloc a la llista de suplents per a futures substitucions.

LSk mateix s’aplicara en cas que no hi hagi proposta de I'associacié d’alumnes o
quan aquesta no existeixi.

rmes 4. Quan en l'ordre del dia s'incloguin temes o qlestions relacionades amb
I'activitat normal del centre i que estiguin sota la tutela o responsabilitat

trémimediata d’algun membre de la comunitat educativa que no sigui membre del
consell escolar, se’l podra convocar a la sessi6 per tal que informi sobre el tema

e @ela gliestio corresponent. La convocatoria, quant a terminis, es fara d’acord amb
el que s’estableix a I'apartat 2 de l'article 21 d’aquest reglament, i s’hi indicara

bleftmotiu pel qual se’l convoca.

5. En els centres d’educacié especial, centres d’educacié de persones
gedultes, escoles oficials d’idiomes, escoles d'art, escola superior de disseny i
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restauracio, i conservatoris de musica, dependents de la Conselleria, com|
en els centres integrals de formaci6 professional i en centres de caracteri|
singulars, la Conselleria d’Educaci6 i Cultura podra adaptar el que s’ha dig
als punts anteriors d’aquest article.

Article 10. Elecci6 i renovacié dels membres del consell escolar

1. El procediment d’eleccié dels membres del consell escolar es real
dins el primer trimestre del curs académic.

2. Les eleccions per a la constitucié o renovacié dels membres del ¢
escolar s6n convocades pel director del centre dins les dates fixades
Conselleria d’Educacié i Cultura, en les quals els candidats poden do|
coneixer les seves propostes utilitzant mitjans que no interfereixin el funciong
ordinari del centre.

3. S6n candidats els alumnes i els professors del centre, els pares, leg
o els tutors legals dels alumnes, i el personal d’administraci6 i serveis
presentin la candidatura al president de la junta electoral corresponent.

4. El consell escolar, a partir de la constitucié, es renovara per meitats
dos anys, de forma alternativa. La renovacié del representant design
I'associacio de pares i mares més representativa del centre, la de I'alumne d
per I'associacié d’alumnes més representativa, i la del regidor o represent
I'ajuntament, com també, si escau, del representant proposat per I'organi
empresarial conforme al que s’ha establert a I'article 9.1.h) d’aquest regla
es realitzara cada dos anys, o abans, si aixi ho decideix I'organ que el
designat.

5. Cada una de les meitats dels membres electes del consell esc
I'efecte de les renovacions parcials, estara configurada de la manera seg

a) Primera meitat:

1r. Centres amb dotze o més unitats: tres professors, un representa
pares, les mares o els tutors legals, i un alumne.
2n. Centres amb menys de dotze unitats: dos professors i un alumn

b) Segona meitat: la resta de professorat, d'alumnat, i de representan|
pares, les mares o els tutors legals dels alumnes, i el representant del p|
d’administracio i serveis.

6. En el cas de centres de nova creacié en que es constitueixi per p
vegada el consell escolar, s’elegiran tots els membres de cada sector d'una
A partir de la primera elecci6, la renovaci6 del consell escolar s’efectuar,
meitats cada dos anys, conforme al que disposa el reglament. En la p
renovacio, cessa la meitat corresponent, segons el menor nombre de vots off
a I'eleccio anterior.

7. Els membres de la comunitat escolar només podran ser elegits pel
corresponent. Quan algun membre pertanyi a dos sectors, podra ser cand
a la representacio de tots dos, pero en cas de resultar elegit per a ambdoés
en podra exercir la representacié d’'un. Quan es doni aquest cas, la p
interessada haura d’optar pel sector que vol representar, en un termini de 73
i es procedira a cobrir la representacio de l'altre sector pel segiient candid
votat.

8. El secretari de l'institut no podra exercir la representacio de cap s
per la qual cosa actuara com a secretari del consell escolar amb veu, per
vot.

9. Es obligatori realitzar el procés electoral sigui quin sigui el nombr
candidats, excepte en I'eleccié del personal d’administracio i serveis quan 1
existeixi un sol elector d’aquest col-lectiu, que sera elegit si s’hi presenta.

Article 11. Procediment per cobrir vacants al consell escolar

1. Els representants que, abans de la renovacié que els correspongui
de complir els requisits necessaris per pertanyer a I'esmentat organ, de
vacant el seu lloc al consell escolar. La vacant sera coberta pel seglient ¢
més votat. A tal finalitat, s'utilitzaran les llistes de suplents que figurin a les
de I'Gltima renovacio parcial, independentment que la vacant que s’ha de
correspongui a una renovacio parcial anterior. En els centres de nova creas
manera excepcional, sempre que no existeixin candidats que reunei

n
requisits per cobrir la vacant, I’Administracié educativa adoptara el proced)i(ln

necessari per cobrir aquesta vacant.

2. Les vacants no cobertes en la corresponent renovacio es proveira
seguent renovacio parcial.

3. Les vacants que no s’hagin pogut proveir en I'anterior renovacio p4d
es cobriran amb els candidats seglients en nhombre de vots als que obten
altres llocs que s’han de proveir en la renovacio parcial de qué es tracti e
moment. Els membres del consell escolar aixi elegits hi podran romandre
la seglient renovaci6 parcial.

4. En el cas de substitucié d’'una vacant, la condicié6 de membre g

testesendra fins a la data d’acabament prevista per al mandat del membre substituit.
stiques
posat Article 12. Composicié i competéncies de la junta electoral

1. A l'efecte d’organitzar el procediment d’eleccio, es constituira, en acte
public i a cada institut, una junta electoral composta pels membres segients: el
director de l'institut, que en sera el president; un professor; un pare, mare o tutor

tzBgal d’alumne; un alumne i un representant del personal d’administracio i serveis.

Tots els membres de la junta, com també els suplents, llevat del director de
nbelstitut, seran elegits per sorteig d’entre els inscrits en els respectius censos
pezldatorals.
har a 2. Les competéncies de I'esmentada junta son les segients:
ment

a) Aprovar i publicar els censos electorals dels diferents sectors de la
nwaresinitat educativa, que inclouran el nom, els cognoms i el document d’identitat

gleds electors, ordenats alfabéticament.

b) Concretar el calendari electoral de I'institut, d'acord amb el que s’ha
cadgtmblert a I'article 10 d’aquest reglament, i amb el que determini sobre aixo la
ht @enselleria d’Educacié i Cultura.
esignat ¢) Ordenar el procés electoral i aprovar el model de paperetes.
pnt de d) Facilitar els recursos del centre als candidats, per tal de donar-se a
zaciveixer i informar de les seves propostes.
ment, e) Admetre i proclamar les diferents candidatures.

5 hagi f) Promoure la constitucié de les diferents meses electorals.
g) Rebre els vots emesos per correu.
pblar, a h) Resoldre les reclamacions presentades contra les decisions de les meses
iealectorals.

i) Proclamar els candidats elegits i remetre les corresponents actes a la
Conselleria d’Educaci6 i Cultura.

ht dels 3. Contrales decisions de la junta, es podra presentar recurs d’algada davant
el director general de Planificacid i Centres de la Conselleria d’Educaci6 i Cultura
. en el termini d'un mes. La resolucié del recurs posara fi a la via administrativa.

ts dels Article 13. Designacio de representants al consell escolar
ersonal
1. Lajunta electoral sol-licitara a I'ajuntament del municipi on es trobi situat
l'institut la designacié del regidor o representant i un suplent que hagi de formar
inpara del consell escolar.
egada.2. Aixi mateix, se sol-licitara, a I'associacié d’alumnes més representativa
b pef centre, a I'associacié de pares i mares més representativa del centre; i a
infflerganitzacid6 empresarial més representativa en I'ambit d’accié de linstitut,
tiokaterd amb el previst a I'apartat h) de l'article 9.1, la designaci6 del seu
representant i un suplent per formar part del consell escolar.
sector
dat per Article 14. Representants del professorat al consell escolar
nomeés
bprsona 1. Els representants del professorat al consell escolar seran elegits pel
holasstre i al si d’aquest. El vot sera lliure, igual, directe, secret i no delegable.
ht més 2. Seran electors tots els membres del claustre. Seran elegibles els membres
del claustre que s’hagin presentat com a candidats.
ector, 3. L’acompliment d’'un carrec de govern unipersonal que duu implicit
b Jermsar part del consell escolar es considera incompatible amb la condicié de
representant electe del professorat al consell escolar del centre. En cas que un
b depresentant electe sigui designat per a un carrec directiu que duu implicit formar
omes del consell escolar, aquest deixara vacant el lloc que ocupa com a membre
electe, i el lloc que deixi vacant haura de cobrir-se pels mecanismes previstos al
reglament.
4. Els professors que imparteixen docéncia en dos o més centres per
completar horari, tenen dret a ser electors als instituts on imparteixen docencia i
daigier elegibles Unicament al centre en el qual tenguin la destinacié o, si no tenen
ixalestinacio, al centre que designin préviament, d’acord amb el que s’ha establert
andidaint 2 de l'article.
hctes 5. Els professors substituts seran electors, i els substituits seran elegibles si
Cobsmpresenten com a candidats.
i0ide
els Article 15. Claustre extraordinari i procediment electoral
ent
1. El director convocara un claustre de caracter extraordinari, en el qual,
h @ofa a Unic punt de I'ordre del dia, figurara I'acte d’eleccio i proclamacié de
professors electes.
rcial 2. En la sessid del claustre extraordinari es constituira una mesa electoral,
juintetgada pel director de l'institut, que hi actuara com a president, el professor de
qadfor antiguitat i el de menor antiguitat al centre. Aquest Ultim actuara com a
firsearetari de la mesa. Quan coincideixin diversos professors d’igual antiguitat,
formaran part de la mesa el de major edat entre els més antics i el de menor edat
leetere els menys antics.




BOIB

Ndam.

120 05-10-2002 17255

3. Cada professor podra fer constar a la seva papereta un nombre ma
noms igual als dos tergos per excés del nombre de llocs que s’han de cobrir
elegits els candidats que obtenguin major nombre de vots. Si a la primera V|
no resulta elegit el nombre de professors que correspongui, es procediraarg
en el mateix acte, successives votacions per tal d'assolir 'esmentat nombre
perjudici del que disposa l'article 20.2 d’aquest reglament.

Article 16. Representacié de pares, mares o tutors legals al consell e

1. La representacio dels pares i les mares al consell escolar correspg
aquests o als tutors legals dels alumnes, sigui quin sigui el nombre d
matriculats a l'institut. El dret a elegir i ser elegit correspon al pare i a la mg
si escau, als tutors legals.

2. Seran electors, i elegibles si s’han presentat com a candidats, tots el
i les mares que no es trobin suspesos de la patria potestat, o els tutors leg|
alumnes matriculats a I'institut i que, per tant, figurin en el cens. L'elecci
produira entre els candidats admesos per la junta electoral. Les associac
paresimares d’alumnes podran presentar candidatures diferenciades. L'exi
de candidatures diferenciades no equival a llistes tancades ni bloquejadd
aixo, els electors podran triar noms de diverses candidatures.

3. Abans de I'eleccié dels representants dels pares, les mares o els
legals dels alumnes, es constituira la mesa encarregada de presidir la
vetllar per la correccié del sufragi i realitzar-ne I'escrutini.

4. La mesa electoral estara integrada pel director de 'institut, que hi ag
com a president, i dos pares, mares o tutors legals designats per sorteig, d’g
que no es presentin com a candidats; hi actuara com a secretari el de men
La junta electoral haura de preveure el nomenament de suplents, designats
per sorteig.

5. Podran actuar com a supervisors de la votacio els pares, les mare
tutors legals dels alumnes matriculats a I'institut, proposats per una associg
pares i mares d’alumnes de l'institut o avalats per a aixo per la signatura g
electors.

6. La votaci6 sera lliure, igual, directa, secreta i no delegable. Cada e
fara constar a la seva papereta un nombre maxim de noms com representan
d’elegir. Els electors han d’acreditar la personalitat mitjangant la presentac
document d’identitat o un altre document equivalent.

7. Els pares, les mares o els tutors legals dels alumnes podran utilitzal

Kiprdfessorat, en una urna separada.

Seran 3. La votaci6 s’efectuara mitjangant sufragi directe, secret i no delegable.
pt@zda votant fara constar en una papereta el nom i els cognoms de la persona a la
alijpat,atorga la representacio. En els casos en que hi hagi un sol elector, aquest sera

sehspresentant del personal d’administracié i serveis al consell escolar, sempre

que s’hi presenti com a candidat.

scolar  Article 19. Escrutini de vots, elaboraci6 d’actes i proclamacio de candidats

ndra a 1. Encadaundels actes electorals, una vegada finalitzada la votacié, la mesa
e fillscedira a I'escrutini dels vots. Efectuat el recompte d’aquests, que sera public,
resgstendra una acta, signada per tots els components de la mesa, on es fara constat
larelacid dels candidats presentats i el nombre de vots obtinguts per cada un d’ells,
5 darkista de representants elegits com a membres del consell escolar i la llista de
hiselsnts per a futures substitucions de llocs vacants; i es deixara constancia del
D esmbre de vots obtinguts ordenats de major a menor nombre de vots. Les actes
orsed®n enviades per cada una de les meses electorals a la junta electoral de I'institut
tentiefecte de la proclamacioé dels diferents candidats elegits, i es remetra copia
sdj@euesta a la Direcci6 General de Planificacié i Centres de la Conselleria
d’Educacio i Cultura.
tutors 2. En els casos en qué es produeixi empat en les votacions, la prelacié es
ptdaitnira per sorteig que sera public i amb notificacié préevia als interessats.

3. Lajunta electoral proclamara els candidats electes després de I'escrutini
tuegalitzat per les meses ilarecepcio de les actes corresponents. Contra les decisions
htoedlssmentada junta es podra interposar recurs d’algada davant el director general
braiRtanificacio i Centres de la Conselleria d’Educacid i Cultura, en el termini d’un

tanelséa partir de 'endema de la notificacio o publicacio. La resolucié posara fi a
la via administrativa.

5 0 els

ci6 de Article 20. Constitucio del consell escolar

e deu

1. En el termini de deu dies, a comptar des de la data de proclamacié dels
edandidats electes, el president convocara la sessié de constitucié del consell
tsaduatar.

6 del 2. El consell escolar quedara validament constituit encara que algun dels
sectors de la comunitat escolar del centre no elegeixi els seus representants a
ehmiest organ col-legiat per causa imputable a 'esmentat sector. A aquest efecte,

per correu. A aquest efecte, el vot i la fotocopia del document d'identifatla Conselleria d’Educacié i Cultura adoptara les mesures oportunes per a la

document acreditatiu equivalent hauran de ser enviats a la junta electo
l'institut abans de la realitzacio de I'escrutini. L'exercici del vot per correu pg
fer-se amb el lliurament del vot i la documentacié dins un sobre tancat
secretaria de linstitut.

Els electors sol-licitaran a la junta electoral la documentacié necessar
exercir aquest dret.

8. Els vots rebuts per correu seran lliurats per la junta electoral a la
abans de I'hora assenyalada per al tancament de la votacio. Els vots
posteriorment no es computaran.

Article 17. Representacio de I'alumnat al consell escolar

1. Els representants de l'alumnat al consell escolar seran elegitg
alumnes matriculats a l'institut.

2. Seran electors, i elegibles si s’han presentat com a candidats, tq
alumnes que estiguin matriculats a linstitut i que, per tant, figurin al ¢
L’eleccio es produira entre els candidats admesos per la junta electora
associacions d’alumnes podran presentar candidatures diferenciades.

3. La mesa electoral estara constituida pel director de l'institut, que ag
de president, i dos alumnes designats per sorteig. Hi actuara de secretari I'a
de major edat.

4. La votaci6 sera directa, secreta i no delegable. Cada elector fara ¢
a la seva papereta un maxim de noms com representants a elegir. La
s’efectuara seguint les instruccions de la junta electoral.

5. Podran actuar com a supervisors de la votacio els alumnes que
proposats per una associacio d’alumnes de l'institut legalment constitu
avalats per la signatura de deu electors.

Article 18. Representacio del personal d’administracio i serveis

1. El representant del personal d’administracio i serveis, quan hi hag
d’'un elector, sera elegit pel personal que realitza funcions d’aquesta naturd
I'institut, sempre que estigui vinculat a aquest per unarelacié juridicoadministi
o laboral. Tot el personal d’administracio i serveis de l'institut que reuneix|
requisits indicats té la condici6 d’elector i elegible.

2. Per al'eleccit del representant del personal d’administracio i serve
constituira una mesa, integrada pel director, que actuara de president, el sq
i el membre de I'esmentat personal amb més antiguitat a l'institut. Si el no
d’electors és inferior a cinc, la votacio es realitzara davant de la mesa electo

atalestitucié de 'esmentat organ.
dra
a la Article 21. Funcionament del consell escolar

aper 1. El consell escolar de linstitut es reunira, com a minim, una vegada al
trimestre, i sempre que el convoqui la presidencia o ho sol-liciti, almenys, un terg
hatels seus membres, que hauran d’indicar els temes a incloure a I'ordre del dia; en
rebgtest Ultim cas, la reunié tendra lloc dins els 15 dies segiients a la data de la
sol-licitud. En tot cas, sera preceptiva, a més, una reunié a principi de curs i una
altra al final. L’assisténcia a les sessions del consell escolar sera un dret i un deure
per a tots els membres.
2. Les reunions del consell escolar de l'institut es realitzaran en dia i hora
pke possibilitin 'assisténcia de tots els membres. El director enviara als membres
del consell escolar la convocatoria amb I'ordre del dia, la documentacié que sera
tsobjecte de debat i, si escau, d’aprovacio, amb una antelacié minima de set dies
ensaturals. Podran realitzar-se, a més, convocatories extraordinaries amb una
. &etelacio minima de 48 hores, quan la naturalesa dels assumptes que hagin de
tractar-se aixi ho aconselli.
fuara 3. El consell escolar adoptara els acords per majoria simple, excepte en els
lucases seglents:

pnstar a) Elecci6 del director, i aprovacié del pressupost i de les directrius per a la
ofEmiA execucio, que requerira el vot favorable de la majoria absoluta dels membres
del consell amb dret a vot.
siguin  b) Aprovacio del projecte educatiu, que inclou el reglament d’organitzacio
da fancionament, el projecte linglistic, i altres projectes que en el seu moment
determini la Conselleria d’Educacio i Cultura, com també les modificacions, que
requeriran el vot favorable de dos tercos dels membres del consell amb dret a vot.
c) Acord de revocaci6 del nomenament del director, que requerira el vot
favorable de dos tergos dels membres del consell amb dret a vot.
més d) Aprovacié del canvide denominacio6 especifica de I'institut, que requerira
lesbvat favorable de dos tercos dels membres del consell amb dret a vot.
ativa
els 4. El consell escolar prendra les mesures pertinents per tal d'informar tota
la comunitat educativa dels acords presos, sense perjudici que els representants de
scasla sector siguin els responsables d’informar el sector corresponent de les seves
cataracions al consell escolar, dels acord adoptats, i de recollir les propostes per
mipeder traslladar-les a aquest organ de govern i participacio.
aldel 5. Els membres del consell escolar tenen el deure de confidencialitat en els
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assumptes relacionats amb persones concretes i que puguin afectar la sevg
Article 22. Comissions del consell escolar

1. Al si del consell escolar del centre, quan se n’efectui la constituci irf
o la renovacid, es constituira una comissio permanent integrada pel directd
la presideix, el cap d’estudis, un professor, un pare, mare o tutor legal d'alu
i un alumne, designats pel consell escolar del centre d’entre i pels seus me)
De la comissié permanent, en forma part el secretari, amb veu i sense
comissié permanent té les competéncies en materia d’aplicacié de les norf
convivencia i d'altres que li delegui el consell escolar.

2. El consell escolar del centre no pot delegar en la comissio permang
competencies referides a I'elecci6 i el cessament de director, les de ¢
d'organs de coordinacié, les d'aprovacié del projecte educatiu, inclos
reglament d’organitzacié i funcionament, el projecte linguistic, i altres projg
que en el seu moment determini la Conselleria d’Educaci6 i Cultura, le
pressupostilaliquidacio, les de la programacio general anual, les de canvid
del centre, ni les de resolucié dels expedients instruits als alumnes.

3. Al consell escolar es podra constituir la comissié economica, que 4
integrada pel director, el secretari, un alumne, un professor i un pare, mare
legal d’alumnes, elegits aquests tres Gltims pels components del consell g
dels seus respectius sectors.

4. La comissi6 economica informara el consell escolar sobre les mal
d’'indole econdmica que aquest li encomani.

5. Aixi mateix, el consell escolar podra constituir altres comissions f
assumptes especifics, en la forma i amb les competéencies que deter
reglament d’organitzacié i funcionament. Aquestes comissions estaran consti
almenys per un professor, un alumne i un pare, mare o tutor legal d’alumr

Secci6 segona. Claustre de professors

Article 23. Caracter i composicié del claustre de professors

1. El claustre, com a organ de participacié del professorat a l'institut,
responsabilitat de planificar, coordinar, avaluar, decidir i, si escau, informar
tots els aspectes docents d’aquest.

2. El claustre sera presidit pel director, i estara integrat per la totalitg
professorat que presti serveis docents a l'institut.

Article 24. Competéncies del claustre

So6n competencies del claustre:

a) Elevar al'equip directiu propostes per al'elaboracié del projecte edul
de centre, que inclou el reglament d’organitzacio i funcionament, el pro

imatgeq) Coneixer les relacions de I'institut amb les institucions de I'entorn i amb
els centres de treball.
r) Analitzar i valorar els resultats de I'avaluacié del centre que realitzi
I’Administracié educativa o qualsevol informe referent al seu funcionament.
icial s) Col-laborar amb la Inspeccié educativa i amb I'Institut d’avaluacio i
r, quaditat del sistema educatiu en els plans d'avaluacié del centre.
Mmnes, t) Realitzar el procés d’autoavaluacio del centre en els aspectes que sén de
Imlaeseva competencia, analitzar el procés d’ensenyament del centre i valorar-lo.
ot. La u) Qualsevol altra que li sigui encomanada per disposicié de la Conselleria
ned'Beducacio i Cultura.

ntles Article 25. Funcionament del claustre
eacio
s el 1.Elclaustre es reunira, com a minim, una vegada al trimestre, i sempre que
ctekconvoqui el director o ho sol-liciti un terg, almenys, dels seus membres, que
5 tleluran d'indicar els temes que s’han d'incloure a I'ordre del dia. En tot cas, seran
e poeneptives, a més, una sessio del claustre al principi del curs i una altra al final.

2. L'assisteéncia a les sessions del claustre sera un dret i un deure per a tots
stelsi.components.
b tutor
scolar Article 26. Normes generals de funcionament dels organs col-legiats de

govern

eries

El funcionament dels organs col-legiats s’ajusta a allo que disposa la Llei
e38/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i
hirdeglprocediment administratiu comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de
tugkrser, en allo que no sigui regulat expressament per una altra norma especifica.
e.

CAPITOL IlI
Organs de govern unipersonals

Article 27. Equip directiu

té la  1.L’equipdirectiude I'institut esta format pels organs de govern unipersonals,

bohtee exerciran les respectives funcions i competéncies, i hi actuaran de forma
coordinada.

t del 2. L’equip directiu, dirigit i coordinat pel director del centre, haura de
responsabilitzar-se de les tasques segients:

a) Organitzar el centre i vetllar-ne pel bon funcionament.

b) Estudiar, i presentar al claustre i al consell escolar, propostes per
fomentar i possibilitar la participacié coordinada de tota la comunitat educativa
en la vida del centre.
catiu c) Proposar procediments d’avaluacié de les diferents activitats i projectes
edel centre, i col-laborar en les avaluacions externes del seu funcionament.

linglistic i altres projectes que en el seu moment determini la Consellleria  d) Organitzar i gestionar actuacions de caracter preventiu que afavoreixin

d’Educacio6 i Cultura, com també per a I'elaboracié de la programacié ge
anual.

b) Establir els criteris per a I'elaboracio dels projectes curriculars d’ef
aprovar-los, avaluar-los i decidir-ne les possibles modificacions posteriors

c) Analitzar, aprovar i avaluar, conforme al projecte educatiu, els asp
docents de la programacié general anual del centre i informar-la abans de
presentaci6 al consell escolar, com també informar la memoria de final dej

d) Aprovar els criteris pedagogics per a I'elaboracié de I'horari de I'alum

e) Aprovar la planificaci6 general de les sessions d’avaluacio i qualificz
i el calendari d’examens o de proves extraordinaries.

f) Fer propostes sobre el pla d’accié tutorial i la utilitzacié6 de matg
didactic, i coordinar les funcions referents a orientacio, tutoria, avalua
recuperacio de I'alumnat.

g) Aprovar els criteris pedagogics i organitzatius per a I'elaboracié
horaris del professorat.

h) Promoure iniciatives en I'ambit de I'experimentacio i de la investigd
pedagogica.

i) Fer propostes a la comissio de coordinacié pedagogica per a I'elabd
del pla de formacié del professorat del centre, d’acord amb les seves nece]

j) Coneixer el pla d’activitats complementaries i extraescolars.

k) Elegir el responsable del professors en el centre de professorat.

1) Conéixer la proposta de nomenament quant als caps de departamg
tutorsials coordinadors de les comissions de normalitzacio linglistica, i d’acti
complementaries i extraescolars.

m) Elegir els seus representants al consell escolar.

n) Ser informat de les candidatures a la direccid i dels programes pred|
pels candidats.

0) Analitzar i valorar trimestralment la situacié economica de l'instity

p) Analitzar i valorar I'evolucié del rendiment escolar general de I'inst
a través dels resultats de les avaluacions i tots els altres mitjans que es cof
adequats.

heled relacions entre els diferents col-lectius que integren la comunitat educativa i
que millorin la convivéncia al centre.
Apa, e)Garantir 'adopcié de mesures necessaries per a l'execucié coordinada de
. les decisions del consell escolar i del claustre en I'ambit de les respectives
Pobesnpeténcies.
a seva f) Establir els criteris per a I'elaboracié del projecte del pressupost.
curs. @) Elaborar la proposta del projecte educatiu de centre, que inclou el
natglament d’organitzacié i funcionament, el projecte lingtistic de centre, i altres
\cigrojectes que en el seu moment determini la Conselleria d’Educacié i Cultura,

com també elaborar la programacié general anual i la memaria de final de curs,
riglvetllar-ne per la correcta aplicacio.
Ci6 i h) Impulsar els plans de seguretat i emergéncia del centre, responsabilitzar-
se de I'execuci6 periodica dels simulacres d’evacuacié i avaluar-ne les incidéncies.
fels i) Qualsevol altra que li sigui encomanada per disposicio de la Conselleria

d’Educacio i Cultura.
cié

3. L'equip directiu podra convidar a les seves reunions, amb caracter

ramidisultiu, qualsevol membre de la comunitat educativa que consideri convenient.
Ssitats.
Article 28. Elecci6 i nomenament del director

nt, als 1. El director sera elegit pel consell escolar i nomenat per la Conselleria
itdtEducacio i Cultura per un periode de quatre anys. El procés electoral es dura a
terme en els terminis assenyalats per I’Administracié educativa.
2. La votacio per a I'eleccio del director s’efectuara mitjangcant sufragi
eritabe, igual, directe i secret, no s’admet la representacié ni la delegacio, i es dura
a terme a la reunié extraordinaria del consell escolar que a aquest efecte es
t. convoqui. Els alumnes de primer cicle d’educacié secundaria obligatoria no poden
tuparticipar en I'eleccié. La substitucié d’aquests alumnes es fara de la forma que
siglestableixi reglamentariament.
3. El candidat que obté la majoria absoluta de vots dels membres és proposat
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per ser nomenat director de l'institut.

4. Quan hi concorri més d’'un candidat i cap d’ells no obtengui la maj
absoluta, o quan hi concorri un Gnic candidat i tampoc no 'obtengui, es prod
a efectuar una segona convocatoria del consell escolar dins dels dos dies s§g
En el primer cas figurara com a Unic candidat, en la segona convocatoria,
votat a la primera.

Siala primera votacio s’ha produit un empat en el nombre de vots, el ¢
escolar efectuara, dins la mateixa sessid, una segona votacio per desfer la
d’empat i, si encara persisteix 'empat, es considerara prioritari, en primer]
I'antiguitat al centre i, en segon lloc, la major edat del candidat. Si el candidg
seleccionat no ha obtingut la majoria absoluta, s’efectuara la segona convo
prevista al paragraf anterior.

L’elecci6 del director, en els casos en que s’ha d’efectuar una se
convocatoria, requerira també majoria absoluta dels membres del consell e

5. El nom del candidat que obtengui la majoria absoluta sera notificg
director de I'institut a la Conselleria d’Educaci6 i Cultura per tal d’efectuar-n

a) Els merits professionals que el candidat a director pugui al-legar.
oria  b) La proposta dels organs unipersonals de govern que formen la candida-
edira.

glients.c) Una analisi del funcionament de I'institut i dels seus principals problemes
| éscessitats.

d) El projecte que pretén assolir durant el seu mandat amb I'especificacié
ndels objectius i les linies d’actuacio.
ituacio
lloc, 4.Un cop efectuats els tramits indicats en els punts anteriors, el director de
t dlixistitut convocara el consell escolar, amb un ordre del dia que té com a punt tnic
att@lieccio del nou director.

5. Finalitzat el termini de presentacié de candidatures, i si no se n’ha
g@masentat cap, el director ho comunicara immediatament a la Direccié General de
scBlanificacio | Centres de la Conselleria d’Educaci6 i Cultura.

t pel

eel Article 32. Desestimacié de candidatures

nomenament. El nomenament i la presa de possessi6 tendran efectes el dia 1 de

juliol seguent a la celebracié de les eleccions. Contra el nomenament
interposar-se recurs d’alcada davant el director general de Planificacio i C
de la Conselleria d’'Educacio i Cultura en el termini d’'un mes. La resolucio pq
fi a la via administrativa.

Si es dona el cas que cap dels candidats no obté la majoria absoluta,
circumstancia es comunicara a la Conselleria d’Educaci6 i Cultura, que res
segons s'indica a l'article 33.

Article 29. Requisits dels candidats a director

1. Els candidats al carrec de director hauran de ser professors, funci

de carrera en situacié de servei actiu, que reuneixin els requisits seguentg:

a) Tenir una antiguitat d’almenys cinc anys en el cos de funcionaris do
des del qual s’opta i haver estat professor durant un periode d’igual duradg
institut d’educacié secundaria, o0 en un centre que imparteixi ensenyal
d’aquest nivell. A aquest efecte es podran acumular els serveis dels dos ti
centres. Si un mestre accedeix al cos de professors d’ensenyament se
s’acumularan els anys d’antiguitat en els dos cossos.

b) Tenir destinacié definitiva al centre amb una antiguitat d’almenys un
academic.

c) Haver estat acreditat per a I'exercici de la funcié directiva
I’Administracié educativa competent.

d) Estar en possessio6 del titol de reciclatge de catala de I'etapa corresp

2. No podran presentar-se com a candidats els professors que hagin
el carrec de director durant tres periodes consecutius immediatament anter
el centre en el qual presenta la candidatura, comptats a partir de I'entrada e
de la Llei organica 9/1995, de 20 de novembre, de la participacié, I'avaluac
govern dels centres docents.

3. Tampoc no podran presentar-se com a candidats els professors q
qualsevol causa, no hagin de prestar serveis a l'institut durant el curs aca
immediatament segient a la presa de possessié com a directors.

4. En els instituts d’educacié secundaria de menys de vuit unita

podra 1. El director, o el secretari de l'institut si el director es presenta com a
eno@sdidat, comprovara que els candidats reuneixen els requisits assenyalats a
steaticle 29, i notificara als que no els acreditin la desestimacié de la candidatura.

2. Contra la decisié del director del centre o del secretari, si escau, els

questdidats podran presentar, en el termini de dos dies, una reclamaci6 davant del
olcwasell escolar, que haura de ser resolta en el termini de 48 hores.

3. En el cas que el secretari també es presenti com a candidat, el consell
escolar exercira les funcions indicades i notificara la desestimacio de la candida-
tura als que no reuneixin els requisits. Contra la decisi6 del consell escolar, els
candidats podran presentar, en el termini de dos dies, una reclamacié davant

brigkidministracié educativa, que haura de ser resolta en el termini de 48 hores.

Article 33. Designacié del director per I'’Administracié

Cents

enun 1. En abséencia de candidats, o quan aquests no obtenguin la majoria

heatisoluta, la Conselleria d’Educacié i Cultura, oit el consell escolar, nomenara un

budirdetor que reuneixi, almenys, els requisits a), c) i d) disposats a I'article 29.1

uddapiiest reglament. El nomenament recaura, preferentment, sobre un professor de
I'institut o, excepcionalment, sobre un professor que, independentment de I'institut

cues el qual estigui destinat, reuneixi els esmentats requisits per exercir la funcié

directiva, en comissio de serveis. El director designara els carrecs unipersonals de

pdlequip directiu. La durada del mandat del director aixi designat sera de quatre

anys.

onent. 2. En els instituts de nova creacié i en els que no disposin de professorat amb

elsrequisits establerts al'article 29.1 d’aquest reglament, la Conselleria d’Educacio

pdupaltura podra designar com a director, per un periode de tres anys, un professor

orgierreuneixi els requisits a), c) i d).

n vigor

6iel Article 34. Competencies del director

le, per S6n competencies del director:

demic

a) Dirigir i coordinar totes les activitats de I'institut cap a la consecucio del

S, plenjecte educatiu, d’acord amb les disposicions vigents, i sense perjudici de les

Conselleria d’Educacio i Cultura, de manera motivada, podra eximir els candidaispetencies atribuides al consell escolar de l'institut i al claustre de professors.

de complir alguns dels requisits del punt 1 d’aquest article.

5. En els instituts la titularitat publica dels quals no correspongui
Conselleria d’Educacio i Cultura, 'administracio titular pot establir les condic
i els requisits per exercir els carrecs corresponents als organs uniperso
govern, d’acord amb el marc legal.

Article 30. Convocatoria del procés electoral per elegir director

Amb caracter anual, la Conselleria d’Educaci6 i Cultura convoca elec
per tal de proveir les vacants de director en els centres a que fa referéncia
reglament.

Article 31. Presentacio de candidatures i programes de direccio

1. Dins dels terminis fixats en la convocatoria, els candidats a la dirg
presentaran, per escrit, la seva candidatura a la presidencia del consell esc|
centre, i hi adjuntaran la documentacié que acrediti que compleixen els red
esmentats a l'article 29.

b) Exercir la representacié de l'institut i representar oficialment

A [Administracio educativa a l'institut, sense perjudici de les atribucions de les

oradtres autoritats educatives.

als de c) Complir i fer complir les lleis i altres disposicions vigents, i vetllar-ne per
la correcta aplicacié al centre.

d) Exercir la direccio de tot el personal adscrit a l'institut, controlar-ne
I'assisténcia al treball, i vetllar pel compliment de les normes d’organitzacio i
funcionament que afectin el personal docent i no docent adscrit a l'institut.

ions e) Convocar i presidir els actes académics i les reunions de tots els organs
agobstgiats de l'institut, com també de la comissié de coordinacié pedagogica, i
executar els acords dels organs col-legiats en I'ambit de la seva competéncia.

f) Administrar els ingressos, autoritzar les despeses d’acord amb el pressupost
de l'institut i ordenar-ne els pagaments, com també procedir a les adquisicions de
mobiliari i equipament, en el marc de les competéncies que la normativa vigent

caitiibueix als centres i retre’n comptes davant de les autoritats corresponents.

blar delg) Visar les certificacions i els documents oficials del centre.

uisits h) Designar els organs unipersonals de govern, els caps de departament,
tutorsi coordinadors, com també cessar-los, d’acord amb el procediment establert

2. El director convocara els components del consell escolar del centre,eisaquest reglament.

comunicara les candidatures que compleixen els requisits, i els lliurar]
programes de direccié respectius. El mateix fara amb el claustre de profe
Els candidats donaran a coneixer els seus programes a cada un d’s
organs col-legiats.
3. El programa de direccié haura de contenir com a minim:

A els i) Fomentar i coordinar la participacié dels diferents sectors de la comunitat
Eseseolar | procurar els mitjans precisos per a la correcta execucié de les seves
quespectives competencies.
j) Elaborar, juntament amb la resta de I'equip directiu, la proposta del
projecte educatiu de centre, que inclou el reglament d’organitzacio i funcionament,
el projecte linglistic, i altres projectes que en el seu moment determini la
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Conselleriad’Educacio i Cultura, la de la programaci6 general anual, d’acor
les directrius i propostes del consell escolar i amb les propostes formulad
claustre i per les associacions d’alumnes, i de pares i mares d’alumnes, com
vetllar-ne per la correcta aplicacio i, a final de curs, elevar a la Conse
d’Educacié i Cultura la memoria anual sobre les activitats i la situacié gene
l'institut.

k) Fer efectiva la coordinacié amb els centres educatius de la zona
altres serveis socioeducatius, com també amb les empreses i altres institug]
I'entorn.

1) Proporcionar la informacié que li sigui requerida per les autori
educatives competents i col-laborar amb la inspeccié educativa en la valorg
la funcio publica docent.

m) Facilitar informacio6 sobre la vida de I'institut als diferents sectors d
comunitat escolar.

n) Promoure relacions amb les empreses o entitats que col-laborer]
formacioé de I'alumnat i en la seva insercio professional i, subscriure conve
col-laboracié entre l'institut i les esmentades entitats que garanteixin qu
I'alumnat matriculat en els ensenyaments que ho permetin pugui fer prac
formatives o articular les accions necessaries per assolir-ho. A més, ha d'inf
el consell escolar dels aspectes més importants de la formacié conc
desenvolupada a l'institut.

0) Supervisar els assumptes relacionats amb la gestio del bar o cafete
transport escolar i de tots els altres serveis que ofereixi el centre, en els
previstos en la normativa vigent i en les instruccions del seu desenvolupg
amb facultat de dictar directrius per corregir situacions de funcionament an
del servei.

p) Afavorir laconvivénciaen el centre i vetllar per I'aplicacio del procedin
per imposar les correccions que corresponguin, d’acord amb les dispog
vigents, el que disposa el reglament d’organitzacié i funcionament, i en compl
dels criteris fixats pel consell escolar.

qg) Assignar I'horari al professorat, elaborat previament per la prefe
d’estudis, d’acord amb els criteris pedagogics establerts pel claustre i la nori
vigent.

r) Dins el marc de la normativa vigent, adoptar resolucions sobre I'is g
instal-lacions del centre.

s) Atorgar al personal del centre permisos i llicencies, en els te
establerts a I'efecte per la Conselleria d’Educaci6 i Cultura.

t) Afavorir I'avaluacié de tots els projectes i activitats del centre
col-laborar amb I'Administracié educativa en les avaluacions externes|
periodicament es duguin a terme.

u) Garantir el dret de reuni6 del professorat, de I'alumnat, dels pare
mares o els tutors legals dels alumnes, i del personal d’administracio i se

v) Acordar, per propiainiciativa o a proposta del consell escolar, la incg
d’expedients sancionadors a I'alumnat, dins el marc de la normativa que reg
drets i deures de I'alumnat.

w) Altres funcions que, per disposicions de la Conselleria d’Educa
Cultura, siguin atribuides als directors de centre.

Article 35. Cessament del director

1. El director de l'institut cessara en les seves funcions en finalitz
mandat o en donar-se alguna de les causes de cessament segients:

a) Renudncia, acceptada per la Conselleria d’Educacié i Cultura,
consell escolar.

b) Destitucié o revocaci6 acordada per la Conselleria d’Educaci6 i Cul
en els termes previstos als apartats 2 i 3 d’aquest article.

c) Cessament en la prestacié de serveis a l'institut per trasllat volun
forgos, situacié de serveis especials, excedéncia voluntaria o forgosa,
qualsevol altra circumstancia.

2. La Conselleria d’Educacio i Cultura cessara o suspendra el dir]
mitjangcant expedient administratiu, abans de I'acabament del seu mandat
incompleixi greument les funcions, amb un informe raonat del consell escol
centre, i amb audiéncia de I'interessat. Amb motiu de la instrucci6 d'un expe
disciplinari al director, la Conselleria d’Educaci6é i Cultura pot acordal
suspensio cautelar de les seves funcions.

3. Aixi mateix, la Conselleria d’'Educacio i Cultura revocara el nomenar
del director en virtut d’acord, que haura de ser motivat, d’'una majoria de dos
dels membres del consell escolar. Per al'adopcié d’aquest acord, el consell ¢
sera convocat amb caracter urgent i extraordinari, sempre que ho sol-lic
escrit almenys un ter¢ dels seus components. Els alumnes de prime
d’educacio secundaria obligatoria no poden patrticipar en larevocacio. La subs

d’aquests alumnes es fara de la forma que s’estableixi reglamentariament.

4. Si el director cessa abans d’acabar el mandat per qualsevol
circumstancies enumerades als apartats anteriors d’aquest article, la Con

h

aateleccio del director en la primera convocatoria ordinaria que hi hagi a I'efecte.

es pel 5. En cas de trasllat, provisional o definitiu, del director a un altre institut,

tangjosan li resti menys d’un any per assolir 'edat de jubilacié, es duran a terme noves

leelieccions en la primera convocatoria ordinaria que es realitzi. EI cessament del

aldieector anterior i la presa de possessio de I'acabat d’elegir tendran efectes el dia
1 de juliol seguent.

amb

ons de Article 36. Designacio i nomenament del cap d'estudis, secretari i, si escau,

del cap d’estudis de nocturn o d’horabaixa

ats

ci6 de 1. El cap d'estudis, el secretari i, si escau, el cap d’estudis de nocturn o

d’horabaixa, seran professors, funcionaris de carrera en situacio de servei actiu

e &b destinacio definitiva a l'institut. Seran designats pel director, amb comunicacio
prévia al consell escolar, i nomenats per la Conselleria d’Educacio i Cultura.

en la 2. No podran ser nomenats cap d'estudis, secretari, ni cap d’estudis de

ismbeturn o d’horabaixa els professors que es trobin en la situacié prevista a I'article

e 28t3 d’aquest reglament.

iqgues 3. La durada del mandat del cap d’'estudis, secretari i, si escau, del cap

pbraiastudis de nocturn o d’horabaixa sera la que correspongui al director que els hagi

ridekignat, excepte quan siguin cessats abans de I'acabament de I'esmentat mandat
per qualsevol de les circumstancies al-ludides a l'article 39 d’aquest reglament.
ia, del 4. En el cas d'instituts que, pel fet de ser de nova creacié o per altres
ertiresmstancies, no disposin de professorat que reuneixi els requisits establerts a
mkapartat 1 d’aquest article, el director de l'institut podra proposar professors del

brimmalteix institut que no hi tenguin destinacio definitiva, els quals seran nomenats

per la Conselleria d’Educacio i Cultura, oit el consell escolar, si n’hi ha. En el cas
ertels centres de nova creacio, el nomenament del cap d’estudis i/o secretari sera per
cionstermini igual al mandat del director.
ment 5. El director de l'institut remetra a la Conselleria d’Educaci6 i Cultura la
proposta de nomenament del professorat que ha designat per ocupar els carrecs de
tucap d'estudis i de secretari, i si escau, de cap d’estudis de nocturn o d’horabaixa.
naillaomenament i la presa de possessio es realitzaran amb efectes del dia 1 de juliol
seglient a la celebracio de les eleccions.
eles
Article 37. Competencies del cap d’estudis
mes
1. S6n competencies del cap d’estudis:
i
que a) Exercir, per delegacié del director i sota la seva autoritat, la direccié del
personal docent en tot allo relatiu al regim academic.
5, les  b) Substituir el director en cas d’abséncia o malaltia.
eis. c) Participar en I'elaboracié i la revisio del projecte educatiu, que inclou el
ac&glament d’organitzacioé i funcionament, el projecte linguistic, i altres projectes
Ll@aks en el seu moment determini la Conselleria d’Educacio i Cultura, com també
del projecte curricular i de la programacio general anual del centre, i vetllar-ne pel
iccompliment.

d) Coordinar les activitats de caracter academic, d’orientacio i
complementaries de professorat i alumnat relatives al projecte educatiu, projectes
curriculars d’etapa i programaci6 general anual, i vetllar-ne per I'execucié.

e) Elaborar, en col-laboracié amb la resta de I'equip directiu del centre, els
hr ledraris academics de I'alumnat i del professorat, d’acord amb els criteris aprovats
pel claustre i amb I'horari general inclos en la programacié general anual, com

també sotmetre’ls al'aprovacié provisional del director, i vetllar-ne pel compliment
itesdtricte.

f) Elaborar la distribucio dels grups, de les aules i altres espais docents

kusegons la naturalesa de I'activitat académica, oit el claustre.

g) Coordinar les activitats dels caps de departament i, si escau, les tasques
arlels caps d’estudis adjunts.

o per h) Dirigiricoordinar I'accié dels tutors amb les aportacions del departament
d’orientacio, conforme al pla d’orientacié academica i professional i al pla d’accié
tutorial.

bctor i) Recollir, en la programacié general anual, el pla de formaci6é del

. quafessorat del centre, elaborat per la comissio de coordinacio pedagogica a partir

brdella proposta formulada pel claustre, i organitzar, amb la col-laboracio del

diegppresentant del professors en el centre de professorat, les activitats del centre de
Imanera que es possibiliti I'execucio del pla de formacié del professorat.

j) Coordinar I'activitat docent del centre, amb especial atenci6 als processos
hedlavaluacio, adaptacio curricular, diversificacié curricular i activitats de
engasiperacio, reforg i ampliacio o altres programes d'intervencio socioeducativa
e spotgposats per I'’Administracio.
ti per k) Coordinar la realitzacié de les reunions d'avaluacio i presidir, per

alellegacio del director, les sessions d’avaluacio de final de cicle o etapa.

titucio 1) Establir la coordinacié entre les diferents etapes educatives.

m) Organitzar I'atenci6 i la cura de I'alumnat en els periodes d'esplai i en
edla®s activitats no lectives.
selleria n) Coordinar i impulsar la participacio de I'alumnat al centre, i facilitar-ne

d’Educaci6 i Cultura, oit el consell escolar, designara un director en funcion

5 firmientar-ne 'organitzacio.



BOIB

Ndam.

120 05-10-2002 17259

0) Establir els mecanismes per corregir abséncies imprevistes del profes
atenci6 a I'alumnat o qualsevol eventualitat en el normal funcionament del ¢

p) Establir els mecanismes de coordinaci6 amb els diferents ce
educatius de la zona.

g) Qualsevol altra funcié que li pugui ser encomanada pel director
I'ambit de la seva competéencia.

2.Enelcas que en el centre existeixi cap d’estudis de nocturn o d’horal
aquest assumira les funcions que li corresponguin com a cap d’estudis ding
ambit de responsabilitat i es coordinara i col-laborara amb la resta de memlt
I’equip directiu, del qual forma part a tots els efectes.

Article 38. Competéncies del secretari
Sén competéncies del secretari:

a) Ordenar el régim administratiu de l'institut, de conformitat amb
directrius del director.

b) Actuar com a secretari dels organs de govern col-legiats de I'ins
estendre acta de les sessions i donar fe dels acords amb el vistiplau del d

c) Substituir el director en cas d’absencia o malaltia del director i del
d’estudis.

d) Custodiar els llibres i arxius de I'institut.

e) Expedir les certificacions que sol-licitin les autoritats i les pers
interessades.

f) Realitzar I'inventari general de linstitut i mantenir-lo actualitzat.

g) Custodiar i disposar la utilitzacié dels mitjans audiovisuals i informa
del material didactic i del mobiliari o qualsevol material inventariable.

h) Exercir, per delegacio del director i sota la seva autoritat, la direcci
personal d’administracio i serveis adscrit a l'institut.

i) Elaborar I'avantprojecte de pressupost de l'institut d’acord amb
directrius del consell escolar i oida la comissié economica, si existeix.

j) Ordenar el regim economic de l'institut de conformitat amb les instrucc
del director, portar la comptabilitat i retre’n comptes davant el consell escola
autoritats competents.

k) Vetllar pel compliment adequat de la gestié administrativa del procé
preinscripcio i matriculacié de I'alumnat, i garantir-ne I'adequacio a les disposig
vigents.

1) Vetllar pel manteniment material de I'institut en tots els seus aspe
d’acord amb les indicacions del director.

m) Participar en I'elaboracid i la revisio del projecte educatiu, que incld
reglament d’organitzacio i funcionament, el projecte linglistic de centre, i
projectes que en el seu moment determini la Conselleria d’Educacié i C
com també de la programacioé general anual, juntament amb la resta de |
directiu.

n) Tenir cura que els expedients academics dels alumnes estiguin co
i diligenciats d’acord amb la normativa vigent.

0) Donar a coneixer i difondre a tota la comunitat educativa la inform
sobre normativa, disposicions legals i assumptes d’interés general o profes
que arribin al centre.

p) Qualsevol altra funcié que li encomani el director dins del seu amb
competencia.

Article 39. Cessament del cap d'estudis, secretari i, si escau, de
d’estudis de nocturn o d’horabaixa

1. El cap d'estudis, el secretari i, si escau, el cap d’estudis de nocf]

ssdates seves funcions.
entre. 3. Quan el cap d'estudis, el secretari o el cap d'estudis de nocturn o
htoBisorabaixa hagin obtingut trasllat a un altre institut, amb caracter provisional o
definitiu, cessaran en el seu carrec. El cessament tendra efectes el dia 1 de juliol
dinsguient.
4. Quan el cap d'estudis, el secretari o el cap d'estudis de nocturn o

d’horabaixa cessin en les seves funcions, el director designara un nou professor
apexrgue ocupi el carrec vacant, i procedira conforme al que s’ha establert en
el'adticle 36 del reglament. El seu mandat finalitzara alhora que I'establert per al
refiréetor.

Article 40. Organs de govern unipersonals adjunts

Els organs de govern unipersonals adjunts que la Conselleria d’Educacio i
Cultura estableixi, d’acord amb el que s’ha preceptuat a I'article 5.d) d’aquest
reglament, es regularan de la forma seguent:

les

1. El procediment per a la designacio, el nomenament i el cessament dels
titahrrecs adjunts sera el mateix que I'establert respectivament als articles 36 i 39 del
raeiglament per al cap d'estudis, el secretari i el cap d’estudis de nocturn o
cdfhorabaixa.

2. Les competencies dels carrecs adjunts seran les que s’hi deleguin. S’hi
podran delegar totes les competéncies propies del carrec homoleg corresponent a

néedifici o area que se’ls confii.

3. Una vegada nomenats, els carrecs adjunts formaran part de I'equip
directiu.

ics,

Article 41. Supléncies a I'equip directiu
del

1. En cas d’abséncia o malaltia del director, se’n fara carrec provisionalment
lege les funcions el cap d'estudis i, en el seu defecte, el secretari.

2. En cas d’absencia o malaltia del cap d’estudis, del secretari o del cap

omBestudis de nocturn o d’horabaixa, se’'n fara carrec provisionalment de les
ifescions el membre de I'equip directiu o professor que designi el director, que
informara de la seva decisio al consell escolar de l'institut.

s de
ions TiTOL Il

Organs de coordinacié docent
Ctes,

CAPITOL |

uel Organs de coordinacié
ltres
tura, Article 42. Organs de coordinacié
equip

1. Els instituts d’educacié secundaria comptaran amb els organs de
hpleterdinacié docent seglients:

hcid  a) Departaments didactics i departaments de familia professional.
sional b) Departament d’orientaci6.

¢) Equips docents.

d) Tutories.

e) Comissi6 de coordinacié pedagogica.

f) Comissi6é de normalitzacid linguistica.

cap g) Coordinaci6é d'activitats complementaries i extraescolars.

t de

2. L’Administraci6 educativaiel centre, através del reglament d’organitzacio
Lirnfoncionament, podran establir I'existencia d’altres organs de coordinacio.

d’horabaixa, cessaran en les seves funcions a I'acabament del mandat del director

que els va designar o en produir-se alguna de les circumstancies segient

a) Renuncia, acceptada pel director, oit el consell escolar.

b) Quan el carrec directiu deixi de prestar servei al centre per tra
voluntari o forgds, situacié de serveis especials, excedencia voluntaria o fo
0 per qualsevol altra circumstancia.

¢) Quan, pel cessament del director que els va proposar, es pro
I'eleccio del nou director.

d) Per decisio del director, mitjangant informe raonat, amb comunic
prévia al consell escolar.

e) Quan el centre no mantengui I'alumnat necessari per a I'existencia
esmentats organs de govern unipersonals.

2. La Conselleria d’Educacio i Cultura podra cessar o suspendre €
d’'estudis, el secretari i el cap d’estudis de nocturn o d’horabaixa mitjal
expedient administratiu, quan incompleixin greument les seves funcions, af
informe raonat previ del director, amb audiéncia a l'interessat, i oit el co|
escolar. Amb motiu de la instruccié d’un expedient disciplinari a algun d’aqu
carrecs, la Conselleria d’Educacié i Cultura pot acordar-ne la suspensio cd

CAPITOL II
Departaments didactics i de familia professional

5.

sllat  Article 43. Definicié i composicio dels departaments didactics i de familia
cpsafessional

lueixi 1. Els departaments didactics i de familia professional son equips de treball
que permeten la integracio del professorat en la vida de l'institut, s’encarreguen

Aaiorganitzar i desenvolupar els ensenyaments propis de les arees, materies o
maoduls corresponents i les activitats que se’ls encomanin dins I'ambit de les seves
datsnpeténcies. Constitueixen la via de participacio del professorat en I'organitzacio
docent, com també un mitja permanent de perfeccionament pedagogic i cientific
a través d'un sistema de reunions periodiques dels seus membres. A cada

| chgpartament didactic s’integrara el professorat que imparteixi ensenyaments

camopis de les arees, materies i moduls assignats.

hbun 2.Enelsinstituts d'educacié secundaria, es podran constituir els departaments

hseitiactics seguents:

ests

utelar a) Dibuix, i educacié plastica i visual; en forma part el professorat de
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I'especialitat de dibuix.

b) Musica, en forma part el professorat de I'especialitat de musica.

c) Biologia i geologia, en forma part el professorat de I'especialita
biologia i geologia.

d) Educacio fisica i esportiva, en forma part el professorat de I'especi
d’educacio fisica.

e) Filosofia, en forma part el professorat de I'especialitat de filosofia

f) Fisica i quimica, en forma part el professorat de I'especialitat de fis
quimica.

g) Llenglies estrangeres, en forma part el professorat de les espec
d’angles, frances, alemany i qualsevol altre idioma estranger que s'impart
l'institut.

h) Ciencies socials, geografia i historia; en forma part el professorat d
especialitats de ciencies socials, geografia i historia.

i) Llengies i cultura classiques, en forma part el professorat dd
especialitats de llati, grec i cultura classica.

j) Llengua castellanailiteratura, en forma part el professorat de I'espec
de llengua castellana i literatura.

k) Llengua catalanai literatura, en forma part el professorat de I'espec
de llengua catalana i literatura.

I) Matematiques, en forma part el professorat de I'especialita
matematiques.

m) Tecnologia, en forma part el professorat de I'especialitat de tecnol

n) Formacid i orientacio laboral, en forma part el professorat de I'especi
de formacio i orientacio laboral.

3. El reglament d’organitzacié i funcionament de cada centre establfra el

nombre de departaments didactics, respectant la denominacié que s’espe
punt anterior, i I'adscripci6 dels professors de les especialitats no especific
I'apartat anterior als corresponents departaments didactics.

4. En els instituts en qué s'imparteixi formacié professional especific
constituiran departaments de familia professional. Aquests agruparan els pro
que imparteixin formacié professional especifica en cicles formatius i progr
de garantia social d’'una mateixa familia professional.

5. No podran existir departaments unipersonals. Quan en un institut exi
un Unic professor d’una especialitat, aguest s’'incorporara al departament
amb el que hagi previst el reglament d’organitzacié i funcionament o, de no
ho previst, per assignaci6é del director un cop oida la comissié de coordi
pedagogica.

6. Estaran adscrits a un departament els professors que, tot i pertany
un altre, imparteixin alguna area o materia del primer. Aquells professor

curricular. La programacio didactica incloura, per a cada etapa, els aspectes
assenyalats a l'article 73 d’aquest reglament.
de  d)Promoure I'actualitzacio cientifica i didactica del professorat, i proposar
activitats de formaci6 i perfeccionament que actualitzin les capacitats docents.
hlitat e) Seleccionar mitjans i recursos que fomentin i facilitin les estrategies
metodologiques en el procés d’ensenyament i aprenentatge i proposar I'adquisicio
del material corresponent.
icai f) Col-laborar amb el departament d’orientacio en la prevencio i deteccio
primerenca de problemes d’aprenentatge i/o socioeducatius i en la programacio,
alltalsboraci6 i I'aplicacid d’'adaptacions curriculars per als alumnes que ho
ixiexessitin, com també en I'elaboracié de la programaci6 dels ambits en els quals
s’organitzen les arees especifiques dels programes de diversificacié o altres
e feegrames d'intervencié educativa.

g) Programar i realitzar activitats complementaries.
les h) Atendre els alumnes amb arees o materies no superades, i organitzar i
realitzar les proves necessaries per als alumnes de batxillerat o de cicles formatius

plitab materies o moduls pendents i, si escau, per als alumnes lliures.

i) Resoldre les reclamacions efectuades per I'alumnat en relacié amb el

pliprocés d’avaluacio, d’acord amb la normativa vigent.

j) Elaborar la memoria de final de curs, en la qual s’ha d’avaluar el
di=senvolupament de la programacié didactica i s’han d'indicar les possibles
modificacions per a la inclusi6 en el projecte curricular, les activitats

pgt@mplementaries, els resultats academics obtinguts i el funcionament del mateix
blitkepartament.
k) Decidir les materies i els cursos que impartiran els membres del
departament en la forma que s’estableixi reglamentariament.
1) Aquelles que I’Administracié educativa li pugui encomanar dins el seu
ifiaendit d’actuacio.
hdes a
Article 45. Reunions de departament

B, es
essors 1. Els departaments didactics i de familia professional es reuniran al llarg
nuEd curs com a minim cada 15 dies, i sempre que sigui necessari per garantir el

compliment adequat de les seves funcions. L’assisténcia dels membres sera
Steikligatoria.

avkrran a terme sessions per analitzar el resultat de les avaluacions en batxillerat i
agides formatius i per elaborar la programacioé de les arees, materies i moduls del
curs proxim. Aquesta Ultima programacié s’adjuntara a la programacié general

eraraial com a part integrant del projecte curricular.
que El mes de juny, en finalitzar el periode lectiu, els departaments didactics i

(iiacord 2.Elmes de setembre, abans de comencar el periode lectiu, els departaments

tenguin més d’'una especialitat o que ocupin una placa associada a divedsefamilia professional duran a terme les sessions necessaries per efectuar una

especialitats pertanyeran al departament al qual correspongui la placa que
per concurs de trasllat o per qualsevol altre procediment, amb independénd
si escau, puguin estar adscrits a altres departaments en els termes a dalt

7. Els professors que pertanyen a un departament didactic i de f3
professional i estiguin adscrits a un altre o a altres departaments, d’acord
que s’ha establert anteriorment, hauran d’assistir a les reunions del depar
didactic al qual pertanyen i seguir les directrius emanades del departan
departaments als quals estiguin adscrits per al bon funcionament de I'ag
docent, en aquelles arees o matéeries que imparteixin dels departaments a
estiguin adscrits.

8. Quan s'’integrin professors de més d’una de les especialitats estal
a un departament, la programacio6 i imparticio de les arees, matéries 0 mo
cada especialitat correspondra als professors respectius.

9. Quan en un centre s'imparteixin matéries o moduls que, o bé no es|
assignats a un departament, o bé puguin ser impartits per professors de d
departaments i la prioritat de I'atribucié no estigui establerta per la norm
vigent, el director, a proposta de la comissié de coordinacié pedagogica, ad
aquests ensenyaments a un dels esmentats departaments, que es fara c3
assumptes relacionats amb les matéries o moduls aixi assignats, conformg
s’estableix a l'article seglient d’aquest reglament.

Article 44. Funcions dels departaments didactics i dels departamer
familia professional

Soén funcions dels departaments didactics i de familia professional:

a) Participar en I'elaboracié6 i la modificacio, si escau, del projecte edu
de l'institut i de la programaci6 general anual, i remetre les oportunes pro,
tant a I'equip directiu com al claustre.

b) Formular propostes relatives a l'elaboracié i la modificacio, si escau
projectes curriculars d’etapa a la comissio de coordinacié pedagogica.

c) Elaborar, sota la coordinacio i direccié del cap del departament, i t
en compte leslinies basiques establertes perla comissio de coordinacio pedd
la programaci6 didactica dels ensenyaments corresponents a les arees, m

pcapalisi del treball realitzat al llarg del curs, dels éxits i de les correccions
ameeessaries per al proper curs, i redactaran la corresponent memoria final. Aquesta
hdicatsoria final es lliurara a la direccio de l'institut i, si hi ha aspectes rellevants,
méleaan inclosos en la memoria sobre la programacié general anual que linstitut
hntbraktra al Departament d’inspeccié educativa.
ament 3. De cada reunié es redactara I'acta corresponent al llibre d'actes del
edepartament. Les esmentades actes hauran de ser elaborades i signades pel cap de
tivitepartament.
s quals4. Tots els departaments hauran d’emplenar, a més del llibre d’actes al-ludit
anteriorment, el llibre d’inventari, en el qual figurara la relaci6 de tot el material
ldrtesntariable que utilitzi el departament.
uls de 5. Aixi mateix, el departament haura de conservar les proves i els documents
que hagin servit per a avaluar I'alumnat al llarg del curs fins al venciment dels
igteirminis establerts per a les reclamacions de I'alumnat.
ferents
Ativa  Article 46. Designacio del cap de departament i durada en el carrec
criura
rrec dels. Al capdavant de cada departament didactic i de familia professional
digueara un cap designat pel director de Il'institut, a proposta del departament, i
nomenat per la Conselleria d’Educacié i Cultura, qui exercira el seu carrec durant
dos cursos academics.
ts de 2. Ladirecci6 del departament sera exercida pel professor de I'especialitat
pertanyent al cos de professors d’ensenyament secundari que designi el director,
preferentment d’entre els que tenguin destinacié definitiva al centre.
En el cas dels departaments de familia professional, el director nomenara el
cap de departament, preferentment, entre el professorat que tengui destinacié
Catiefinitiva al centre.
ostes
Article 47. Funcions del cap de departament didactic i de familia professional
dels
1. Les funcions del cap de departament son les seglients:
enint
lgogica,a) Dirigir i coordinar les activitats derivades de les funcions assignades al
htelepmitament pel reglament.

maoduls, integrats a cada un dels departaments per a la seva inclusié en el |

rojecteb) Organitzar, convocar i presidir les diferents reunions que celebri el
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departament, com també redactar i signar I'acta corresponent.

¢) Responsabilitzar-se i participar en les tasques que es deriven de I'elab
dels projectes curriculars, en I'aportacié que el departament ha d’efectu
elaborar el projecte educatiu i la programacio general anual, amb la redad]

la programacié didactica de les arees, matéries o moduls que s'integfen al

departament, i la memoaria de final de curs, i també responsabilitzar-s
s’elaborin les adaptacions curriculars que, si escau, es determinin.

d) Coordinar i vetllar pel compliment de la programacié didactica
departament i I'aplicaci6 correcta dels criteris d’avaluacio.

e) Informar I'alumnat sobre la programacioé didactica de les arees, maj
i moduls del departament, amb especial referencia als objectius, els m
exigibles i els criteris d’avaluacio.

f) Organitzar, preparar i supervisar, en coordinaci6 amb la prefe
d’estudis, les proves per als alumnes de batxillerat o cicles formatius amb m4
0 moduls pendents, com també les proves dels alumnes lliures o les
extraordinaries que hi hagi. Presidir la realitzacié dels exercicis correspong
avaluar-los en col-laboracié amb els membres del departament.

g) Coordinar I'atenci6 als alumnes que tenguin arees i matéries no supe
corresponents al departament.

h) Garantir el compliment del procediment de reclamacions en el pi
d’avaluaci6 de I'alumnat, d’acord amb la normativa vigent.

i) Coordinar la custodia de les proves i els documents que hagin ser
a valorar l'alumnat.

j) Comunicar al director o al cap d’estudis qualsevol problema que es d
al departament.

k) Propiciar el perfeccionament pedagogic, de manera que les reu
periodiques contribueixin a I'autoformacié dels membres del departamg

promoure activitats de formacid, tant interna com externa, que actualitzin

cientificament i didacticament el professorat.

1) Coordinar I'organitzacio d’espais i instal-lacions assignats al departa
proposar I'adquisicié del material i de I'equipament especific assigna
departament i vetllar-ne pel manteniment.

m) Garantir I'actualitzacié del llibre d’'inventari.

n) Promoure I'avaluacio de la practica docent dels membres del depart
i dels diferents projectes i activitats.

0) Col-laborar en les avaluacions que, sobre el funcionamenti les acti
de l'institut, promoguin els organs de govern d’aquest o I'’Administracio ed
tiva.

p) Altres que li puguin ser encomanades pel director del centre o atrib
per la Conselleria d’Educacié i Cultura.

2. Els caps dels departaments de familia professional realitzara
funcions assenyalades a I'apartat anterior per a tots els caps de departan
més, les que s’indiquen a continuacio:

a) Coordinar la programacié dels cicles formatius.

b) Col-laborar amb I'equip directiu en el foment de les relacions am
empreses i institucions que participin en la formacié dels alumnes en cent
treball.

c¢) Organitzar i concretar, conjuntament amb els tutors de cicle, els m
de formaci6 en centres de treball.

d) Col-laborar en la preparacié i I'avaluacio de les proves d’'accés al
a partir de les instruccions que estableixi a I'efecte la Conselleria d’Educd
Cultura.

Article 48. Cessament del cap de departament didactic o de fa
professional

Els caps de departaments didactics i de familia professional cessaran
seves funcions a I'acabament del nomenament o en produir-se alguna
circumstancies segients:

a) Renuncia motivada, acceptada pel director.

b) Quan deixi de prestar servei al centre per trasllat voluntari o forgés,
ala situaci6 de serveis especials, excedencia voluntaria o for¢osa, o per qu
altra circumstancia.

c) Quan, pel cessament del director que els va designar, es pro
I'eleccio del nou director.

d) Per decisio del director, per causa d’'incompliment greu de les s
funcions, oit el departament i I'interessat.

CAPITOL IlI
Departament d’orientacio

Article 49. Composicio del departament d’orientacio

1. En els instituts d’educacié secundaria es constituira un departg

d’orientacié compost per:
pracio
r per
Ci6 de

a) El professorat de I'especialitat de pedagogia o psicologia.

b) El professorat de I'ambit linglistic i social.

c) El professorat de I'ambit cientific i tecnologic.

d) El professorat técnic de I'area practica.

e) El professorat que realitza tasques de suport a I'alumnat amb necessitats
dedducatives especials.

f) Als instituts que imparteixin programes d’iniciacié professional o altres
emesgrames proposats per la Conselleria, també s’hi incorporara el professorat
innesponsable d'impartir aquests programes. En el cas dels instituts amb departaments

de familia professional, si el professorat que imparteix algun d’aquests programes
tuga professorat teécnic de formacio professional, s'incorporara al departament de la
tefaesilia professional a que pertany.
roves g) Altre personal que reglamentariament pugui determinar I’Administracio
neducativa.

b que

rades 2. El cap d'estudis participara en les reunions del departament d’orientacio
per tal d’assumir-ne les funcions de coordinacié amb I'equip directiu.
pcés 3. En el departament d'orientacié dels instituts d’educacié secundaria
podran constituir-se comissions per atendre aquells sectors que requereixin
it pEgncio especifica.
btecti  Article 50. Funcions del departament d'orientacié
hions El departament d’orientacié assumira les funcions segiients:
nt, i
a) Elaborar, d’acord amb les directrius establertes per la comissié de
coordinacié pedagogica i el claustre, les propostes del pla d’orientaci6 educativa,
hgosjcopedagogica i professional, del pla d’accié tutorial, i elevar-les a la comissié
t @é coordinacié pedagogica per a la discussio i posterior inclusié en el projecte
curricular d’etapa.
b) Col-laborar amb I'equip directiu en I'elaboracié dels plans i/o projectes
ntpre en el seu moment acordi el centre a iniciativa propia i/o de I’Administracié
educativa.
itats ) Elaborar la proposta de criteris i procediments previstos per realitzar les
cadaptacions curriculars apropiades per als alumnes amb necessitats educatives
especials, i elevar-la a la comissié de coordinacié pedagogica, per a la seva
idiescussio i posterior inclusié en els projectes curriculars d’etapa.
d) Col-laborar amb el professorat de linstitut, sota la direccié del cap
d’estudis, en la prevencio i deteccié primerenca de problemes d’aprenentatge i/
h d¢esocioeducatius, i en la programacio i planificacié d’adaptacions curriculars
enliiigides als alumnes que presentin els esmentats problemes.
e) Realitzar I'avaluaci6 psicologica i pedagogica prévia prevista a I'article
13 delReial decret 1007/1991, de 14 de juny, pel qual s’estableixen els ensenyaments
minims corresponents a I'educacio secundaria obligatoria.
les f) Contribuir, en coordinaci6 amb I'equip directiu, que I'avaluacio
ede®envolupada en el centre s’ajusti als principis d’avaluacié continua, formativa
i orientativa, i que les sessions d'avaluacié no contradiguin els esmentats
dpitncipis.
g) Col-laborar activament amb els corresponents equips psicopedagogics i
icdenb els altres departaments d’orientacié dels centres de la zona.
ci6 i h) Facilitar a 'alumnat el suport i I'orientacié necessaria especialment en
els moments de major dificultat, com sén I'ingrés en el centre, el canvi de cicle
o d’etapa, I'eleccié de matéeries optatives, itineraris formatius o la transicié a la
milia adulta.
i) Participar en I'elaboracié del consell orientador que, sobre el futur
academic i professional de I'alumne, ha de formular-se, d’acord amb el previst en
efideticle 15.2 del Reial decret 1007/1991, de 14 de juny, a I'acabament de
dd'desicacio secundaria obligatoria.

j) Assessorar la comissio de coordinacié pedagogica en els aspectes
psicopedagogics del projecte curricular.

k) Coordinar l'orientacié laboral i professional amb el departament
babsirientacio i formacio laboral, si n’hi ha, i amb les administracions o institucions
h|smropetents en la matéria.

1) Elaborar, amb la participacié dels departaments didactics implicats, la
upiwigramaci6 dels ambits en els quals s’organitzen les arees especifiques dels
programes de diversificacio.
eves m) Efectuar una valoracio sobre les activitats realitzades al llarg del curs i
presentar una memoria anual al consell escolar, perque I'aprovi.

n) Aquelles que I’Administraci6 educativa li pugui encomanar dins I'ambit

de l'orientacié académica, psicopedagogica i professional.

Article 51. Cap del departament d’orientacié. Nomenament i cessament

1. Elcap del departament d’orientacié sera un professor d’aquest departament,
mpreferentment amb destinacié definitiva en el centre, que designi el director a
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proposta del departament.
2. El cap del departament d'orientacié sera nomenat per un periode de dos CAPITOL V
anys i cessara en produir-se alguna de les circumstancies previstes a I'article 48. Tutories
Article 52. Funcions del cap del departament d’'orientacié Article 55. Tutoria i designacio dels professors tutors
1. Les funcions del cap del departament d’orientaci6 son les seguen}s: 1. Latutoria i l'orientacio dels alumnes forma part de la funcié docent i sera

a) Redactar el pla d’activitats del departament i la memoria de final de

b) Dirigir i coordinar les activitats del departament, i vetllar-ne
compliment.

c¢) Col-laborar en I'elaboraci6 dels projectes curriculars d'etapa.

d) CoordinarI'organitzacié d’espaisiinstal-lacions assignats al departa
proposar l'adquisicié del material i de I'equipament especific assignd
departament i vetllar-ne pel manteniment.

e) Informar I'alumnat i tota la comunitat educativa de les activitats
departament.

f) Convocar i presidir les reunions ordinaries del departament, i les
calgui amb caracter extraordinari, com també estendre’'n acta de cada u

g) Promoure I'avaluacié dels diferents projectes i activitats del departar

h) Col-laborar en les avaluacions que, sobre el funcionament i les act
de l'institut, promoguin els organs de govern d’aquest o I'’Administracio6 ed
tiva.

i) Altres que li puguin ser encomanades pel director del centre o atrib
per la Conselleria d’Educacié i Cultura.

2. Enl'acompliment de les funcions al-ludides a I'apartat anterior, el cal
departament comptara amb la col-laboracié dels membres del departan
podra delegar les funcions que cregui oportunes en la persona del departam
en cada cas, consideri més idonia a tal efecte.

CAPITOL IV
Equips docents de grup

Article 53. Composici6 i funcionament de I'equip docent

1. L'equip docent de grup estara constituit per tots els professors
imparteixen docéncia als alumnes del grup. Sera coordinat pel seu tutor.

2. L’equip docent es reunira en sessions ordinaries com a minim unavv|
cada mes i en sessions d'avaluacio segons el que disposa la normativa, i
que sigui convocat pel cap d’estudis, a proposta, si escau, del tutor del gr|

Article 54. Funcions de I'equip docent

Seran funcions de I'equip docent:

a) Exercir col-legiadament, i sota la coordinacié del tutor, la tuto
I'orientacié dels alumnes.

b) Dur a terme l'avaluacio i el seguiment global dels alumnes del gr
adoptar les mesures necessaries per millorar-ne I'aprenentatge.

exercida per I'equip docent en la forma que es determina en aquest reglament. Tots
cuzts professors que formen part del claustre d’'un centre poden exercir les funcions
belle professor tutor quan correspongui.

2. En els instituts d’educacié secundaria, cada grup d’alumnes tendra,
almenys, un professor tutor, que es procurara que sigui el mateix al llarg del primer
nagitle. L'esmentat tutor sera designat pel director de l'institut entre els professors
t qie imparteixen docéncia a tot el grup i preferentment entre els que tenguin major

nombre d’hores de docéencia al grup, a proposta del cap d’estudis. Aquest Ultim
dslencarregara, amb la col-laboracié del departament d’orientacid, de la coordinacié
dels tutors, i hi mantendra les reunions periodiques necessaries.
que 3. Quan les necessitats de l'alumnat aixi ho requereixin, d’entre els
aprofessors de I'equip docent, podran nomenar-se tutors individuals o de grups
hemspecifics d'alumnes, els quals exerciran les tasques de tutoria que els encomani
vitatgap d’estudis, en col-laboracié amb el tutor de cada grup corresponent.
Lica-
Article 56. Funcions dels professors tutors
ides
1. Els professors tutors exerciran les funcions segiients:

bdel a) Coordinar la tasca educativa de I'equip docent del grup. A tal finalitat,
hewetliaran per mantenir la coheréncia de la programacié i de la practica docent amb
enetjpeojecte curricular i la programacio general anual del centre, mitjangant les
reunions que dugui a terme I'equip.

b) Presidir les reunions ordinaries de I'equip docent i les que, amb caracter
extraordinari, calgui realitzar, com també estendre’n acta de cada una.

c) Proporcionar al'inici de curs, al'alumnat, als paresiles mares, o als tutors
legals, informacié documental o, en el seu defecte, indicar on poden consultar tot
el que sigui referent a calendari escolar, horaris, hores de tutoria, activitats
complementariesiextraescolars previstes, programes escolars, criteris d’avaluacié
gled grup i normes de convivencia.

d) Coordinar el procés d’avaluacio dels alumnes, i organitzar i presidir les
Pgeaiaesponents sessions d’avaluacio del seu grup.
sempree) Participar en les reunions periodiques que convoqui a I'efecte la prefec-
Lptura d’estudis amb la col-laboracié del departament d’orientaci6.

f) Mantenir reunions periodiques amb els alumnes, bé sigui individualment
o col-lectivament.

g) Responsabilitzar-se, juntamentamb el secretari del centre, de I'elaboraci6
de la documentaci6 academica individual dels alumnes a carrec seu, i mantenir-
la actualitzada.
ia i h) Gestionar els problemes i encaminar les iniciatives i inquietuds de
'alumnat, i intervenir davant els diferents sectors de la comunitat educativa en
Lplabordatge de les situacions que es plantegin.

i) Informar els pares, les mares o els tutors legals, almenys tres vegades a

c) Participar en el desenvolupament del plad’accié tutorial i en el d’orienjadiany, i els professors i els alumnes del grup de tot allo que els concerneixi en

educativa, sota les directrius del departament d’orientacio.

d) Coneixer les caracteristiques i els interessos personals de cada al
través de l'analisi del seu expedient personal i d'altres instruments validi
aconseguir aquest coneixement, com també els aspectes de la situacié fa
escolar que repercuteixen en el rendiment academic de I'alumne.

e) Facilitar la integracio, la convivéncia i la participacio de I'alumnat e
seu grup i en tota la comunitat educativa, vetllar per la convivencia del
d’alumnes i per la seva participacié en les activitats del centre.

f) Efectuar un seguiment global dels processos d’ensenyamentiapreng
de l'alumnat per detectar dificultats i necessitats, amb I'objecte d’ajustg
respostes educatives adequades i sol-licitar, si escau, els oportuns assess
i suports.

g) Programar les actuacions necessaries per millorar el clima de conviy
del grup.

h) Abordar coordinadament els conflictes que sorgeixin al si del gri
adoptar-hi les mesures adequades per resoldre’ls.

i) Actuar coordinadament en les activitats d’ensenyament i aprenen
que es proposin a I'alumnat del grup, com també prendre decisions i acordg
la practica docent i les activitats i/o situacions de I'alumnat.

j) Coneixer lainformacié que es proporciona als pares i mares, o tutors
de cada un dels alumnes del grup, i participar en la seva elaboracio.

k) Posar en comu criteris educatius i experiencies per a I'elaboracio
programacions i per al desenvolupament de la practica educativa.

1) Reflexionar i valorar la practica educativa.

m) Qualsevol altra que estableixi el reglament d’organitzacio i funcionar
de l'institut.

relaci6 amb les activitats docents i el rendiment académic.
mne a j) Participar en el desenvolupament del pla d’accid tutorial i en les activitats
5 parientacio sota la coordinacié del cap d’estudis i col-laborar amb el departament
miiarientacio, en l'orientacido de I'alumne en els processos d’aprenentatge i
assessorament sobre les seves possibilitats académiques i professionals.
h el k) Controlar les faltes d’'assisténcia i puntualitat de I'alumnat de la seva
gryboria, a partir de la informacié facilitada pel professorat del grup, coordinar les
mesures previstes al centre, realitzar les actuacions que disposa la normativa
htatgent pel que fa a I'absentisme, i comunicar les faltes i altres incidéncies als pares,
I les mares o els tutors legals, sota la coordinacié del cap d’estudis.
rament§ Altres que li puguin ser encomanades pel director de I'institut o atribuides
per la Conselleria d’Educacié i Cultura.
encia
2. En el cas dels cicles formatius de formacio professional, el tutor del grup
pdialumnes sera el professor responsable del modul de formacié en centres de
treball, a més d'impartir classe en algun altre modul del cicle. La designacio
tattjaquest professor tutor la realitzara el director del centre entre el professorat que
smbparteix docéncia al grup d’alumnes i tengui destinacié definitiva al centre. Se
li encomanaran, a més de les funcions de tutoria ordinaries indicades a I'apartat
legaiserior, les seguents:

eles a) Prendre contacte amb les empreses, ajustar les dates i els horaris de
I'estada dels alumnes en els centres de treball.
b) Desenvolupar la programacio del modul de formacio en centres de treball
heatordada pel departament didactic de familia professional. Per a aixd, mantendra
els contactes oportuns amb el responsable, designat per 'empresa, del programa
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formatiu en el centre de treball.

¢) Orientar I'alumnat, conjuntament amb el professorat de formag
orientaci6 laboral, tant a I'inici com durant el desenvolupament de la formag
centres de treball, per la qual cosa mantendra trobades periodiques amb

d) Recollir informacié del desenvolupament de la formacié en centre
treball per a I'avaluacié dels aprenentatges de cada alumne i per a la valoraj
desenvolupament del mateix programa. Recollir, aixi mateix, qualsevol
informacié d'interés per a una millor relacié escola-empresa.

e) Canalitzar i, si escau, resoldre les dificultats ordinaries que afec
desenvolupament del modul de formacié en centres de treball.

f) Atendre periodicament I'alumnat en el centre educatiu durant el pe
de realitzacio del modul de formaci6 en centres de treball.

g) Avaluar, col-legiadament amb la resta de professors del cicle, I'alu
que harealitzat el modul de formacié en centres de treball, tenint en compte
d’altres informacions, I'informe que el tutor de I'empresa confeccionara
finalitat.

h) Altres que li puguin ser encomanades pel director del centre o atrib
per la Conselleria d’'Educacio i Cultura.

CAPITOL VI
Comissio de coordinacié pedagogica

Article 57. Composici6 de la comissié de coordinacié pedagogica

1. Als instituts d’educacié secundaria hi haura una comissio de coordi
pedagogica, la composicié de la qual sera la seglent:

a) El director, que en sera el president.

b) El cap d’estudis.

c) Els caps de departament.

d) L'orientador del centre.

e) El coordinador de la comissi6 de normalitzacio linguistica.
f) El coordinador d’activitats complementaries i extraescolars.

2. En aquells instituts d’educacié secundaria que disposin d'orgar
govern unipersonals adjunts, i/o cap d’estudis de nocturn o d’horabaixa, p
incorporar-se a la comissié de coordinacié pedagogica del centre.

3. Quan, pels temes o questions inclosos en I'ordre del dia es con
convenient, hi podran assistir altres membres de la comunitat educativa.

4. El director designara i nomenara un secretari entre els membres
comissié de coordinacié pedagogica, qui sera I'encarregat d’aixecar acta
reunions.

5. En la comissié de coordinacié pedagogica dels instituts d’edud
secundaria podran constituir-se subcomissions en la forma i amb les funcio
determini el projecte educatiu de centre, en les quals es podran integral
membres del claustre.

Article 58. Competencies de la comissi6 de coordinacié pedagogica
La comissi6 de coordinacié pedagogica exercira les competéncies seg|

a) Establir, a partir dels criteris presentats pel claustre, les direg
generals per a I'elaboracié i la revisié dels projectes curriculars d’etapa, que
desenvolupats pels departaments didactics mitjancant I'elaboracié d
programacions didactiques, i pel departament d’orientacié amb I'elaboracid
plans d’orientaci6 educativa i d’accié tutorial; i assegurar-se, d’aquesta ma
de la coordinacio i coheréncia interna dels projectes curriculars.

b) Dirigir i coordinar I'elaboracié dels projectes curriculars d’'etapa, ¢
també les possibles modificacions, i responsabilitzar-se’n de la redacci6.

c) Assegurar la coherencia entre el projecte educatiu de centre, que
el reglament d’organitzacio i funcionament, el projecte linguistic, i altres proje
que en el seu moment determini la Conselleria d’Educacié i Cultura; els proj
curriculars d’etapa i la programacié general anual.

d) Proposar al claustre, per a l'avaluacio i I'aprovacio, els proje
curriculars d’etapa, els aspectes docents del projecte educatiu i de la progrd
general anual, i les modificacions dels ja establerts, com també I'evoluc
I'aprenentatge i el procés d’ensenyament.

e) Vetllar pel compliment dels projectes curriculars d’etapa en la pra
docent del centre, i per I'avaluacio d’aquests.

f) Proposar al claustre la planificacié general de les sessions d'avalu
qualificaci6, i el calendari dels examens o proves extraordinaries, d’acord a
prefectura d’'estudis.

g) Elaborarielevar al claustre la proposta del pla de formacio del profes
del centre.

h) Proposar al claustre de professors el pla per avaluar el projecte cur
de cada etapa, els aspectes docents del projecte educatiu i la programacio

i) Fomentar I'avaluacié de totes les activitats i els projectes de l'institut,
iocol-laborar amb les avaluacions que es duguin a terme a iniciativa dels organs de
6@govern o de I’Administracié educativa i impulsar plans de millora en cas que
hogsiestimi necessari, com a resultat de les esmentades avaluacions.

s de j) Elevar al consell escolar un informe sobre el funcionament de la comissio
ciddeloordinacié pedagogica, que s’incloura en la memoria de final de curs.

altra k) Aquelles altres que li puguin ser atribuides per la Conselleria d’'Educacio

i Cultura.

in el
CAPITOL VII
iode Comissié de normalitzacié lingistica
mnat  Article 59. Composicio de la comissio de normalitzacio linguistica
ameés
h tal  Amb la finalitat d'arribar a I'Gs ple de la llengua catalana com a llengua

vehicular i d’aprenentatge, en els centres es constituira una comissié de
idesmalitzacio linglistica que assessorara I'equip directiu en les funcions de
coordinacio, impuls i manteniment de les activitats encaminades a incentivar I'is
de la llengua catalana i a aconseguir els objectius que la normativa vigent
assenyala.

Agquesta comissi6 estara formada per un membre de I'equip directiu, i entre
tres i sis membres del claustre, designats pel director, un dels quals en sera el
coordinador.

Ladirecci6 del centre, oit el claustre, establira cada curs les linies prioritaries

adiactuacio de les contingudes en el projecte linglistic de centre i les incorporara
a la programacio general anual.

Article 60. Competéncies de la comissié de normalitzacié linguistica
So6n competencies basiques de la comissié de normalitzacio linglistica:

1. Presentar propostes a I'equip directiu per a I'elaboraci6 i la modificacio
del projecte linguistic de centre.
2. Elaborar un pla anual d’activitats per a la consecuci6é dels objectius
s idelosos en el projecte linguistic de centre, i per a la formacio i I'actualitzacio
pdiaguistica del professorat, que formara part de la programacié general anual.
3. Els encarrecs assignats per la direccié o pel consell escolar relacionats
Sidenb la normalitzacié linglistica.
4. Altres funcions que la Conselleria d’Educaci6 i Cultura determini
deelflamentariament.
He les
Article 61. Coordinador de la comissié de normalitzacié linglistica.
aditbmenament i cessament
s que
altres 1. La coordinacié de la comissié sera exercida per un professor dels que
formen part de la comissié de normalitzacié linglistica, designat pel director,
preferentment amb destinacio definitiva en el centre.
2. El coordinador sera nomenat per un periode de dos anys i cessara al final
del mandat o en produir-se alguna de les circumstancies previstes a l'article 48.
Lients:
Article 62. Competeéncies del coordinador de la comissié de normalitzacio
trilirsgUiistica
seran
e les Sense perjudici de les atribuides als organs de govern i de coordinacié
dedslagogica del centre, seran competéncia del coordinador de normalitzacié
néirylistica del centre, les seglients:

pm 1. Gestionar i dinamitzar el projecte linglistic de centre: redaccio,
modificacid, actualitzacio, objectius anuals i difusié, d’acord amb les linies que
néirida direccié i amb I'assessorament de la comissié de normalitzacié linguistica.
ctes 2. Assistir a les sessions de la comissio de coordinacié pedagogica del
eatentre.
3. Assessorar la resta de membres del claustre en les questions de tot ordre
cteslacionades amb la normalitzaci6 lingistica.
macioé 4. Establiri mantenir contacte amb la Conselleria d’Educacid i Cultura, amb
6als seus serveis i amb altres organismes de les administracions publiques,
academics, culturals o similars per tal d’establir relacions i col-laboracions que
tipaiguin ajudar a la millor consecucié dels objectius del projecte linguistic de centre
i, en general, de la normalitzacié linguistica del centre.
hCiO |
mb la CAPITOL VIII
Coordinaci6 d’activitats complementaries i extraescolars
sorat
Article 63. Definici6 d’activitats complementaries, activitats extraescolars
icuksortides escolars
general

anual, I'evolucié del rendiment escolar de I'alumnat i el procés d’ensenyal

hent. 1. Tendran caracter d’activitats complementaries aquelles activitats
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didactiques que es realitzen amb I'alumnat en horari que majoritariament ég
i que, tot i formar part de les programacions dels departaments, tenen ¢
diferenciat pel moment, I'espai o els recursos que utilitzen. Aquestes activit:
seran discriminatories i tendran caracter obligatori per a tot I'alumnat. Aix
considerar les visites, els treballs de camp, les commemoracions i alt
semblants.

2. Tendran caracter d'activitats extraescolars aquelles que, organitzad
centre i recollides a la programaci6 general anual, aprovada pel consell e
es realitzen fora d’horari lectiu. La participacié hi sera voluntaria.

3. S’entendran com a sortides escolars les de durada superior a un dig i que

es realitzin fora del centre. Per exemple els viatges d’estudis, colonies, inter
culturals i altres de semblants. La participacio en aquestes és també volu

Per al desenvolupament d’aquestes sortides escolars, s’haura de c
amb l'autoritzacié del consell escolar i de I’Administraci6é educativa.

Article 64. Coordinador d’activitats complementaries i extraescol
Nomenament i cessament

1. El coordinador d'activitats complementaries i extraescolars ser
professor, preferentment amb destinacié definitiva en el centre, que desi
director a proposta del cap d’estudis, oit el claustre.

2. El coordinador d’'activitats complementaries i extraescolars actuarg
la dependéncia directa del cap d’estudis i en estreta col-laboracié amb |
directiu.

3. El coordinador d’activitats complementaries i extraescolars sera notj
per un periode de dos anys i cessara en produir-se alguna de les circumg
previstes en l'article 48.

Article 65. Funcions del coordinador d'activitats complementarig
extraescolars

1. El coordinador d’'activitats complementaries i extraescolars tendr
funcions seguents:

a) Participar en I'elaboracid dels projectes curriculars d’etapa.

b) Elaborar el programa anual d’aquestes activitats, per a la qual ¢
tendran en compte les propostes dels departaments, del professorat, de I'g
idels paresiles mares, o tutors legals, i les orientacions del claustre i de la cg
de coordinacié pedagogica.

c¢) Programar cada una de les activitats, i especificar-ne objectius, re
sables, moment i lloc de realitzacié, repercussions economiques i forn
participacio de I'alumnat.

d) Proporcionar als alumnes i a les families la informacié relativa 3
activitats del centre i fomentar la seva participacio en la planificacio, I'exed
i l'avaluacio.

e) Promoure i coordinar les activitats culturals i esportives en col-labo
amb el claustre, la comissio de coordinacio pedagogica, els departaments di
i de familia professional, la junta de delegats d'alumnes i I'associacié de pj
mares.

f) Coordinar I'organitzacio dels viatges d’estudis, els intercanvis esc
i qualsevol tipus de viatges que es realitzin amb els alumnes.

g) Distribuir els recursos economics destinats a tal efecte, proce
d’aportacions d'institucions, associacions o del mateix centre, amb I'apro
previa per part del consell escolar.

h) Elaborar una memoria a final de curs amb I'avaluaci6 de les acti
realitzades, que s'incloura en la memoria de centre.

i) Presentar propostes a I'equip directiu per a la realitzacio i I'interc
d’activitats amb els centres de I'entorn.

j) Vetllar perque les activitats complementaries i extraescolars progran
siguin coherents amb els principis del projecte educatiu de centre.

k) Aquelles que I’Administracié educativa li pugui encomanar dins el
ambit.

2. En el cas de centres on les activitats extraescolars son gestiona
I'associacié de pares i mares d’alumnes, el coordinador sera el responsabl
d’enllag entre aquesta i el claustre per tal de garantir el compliment dels pri
del projecte educatiu de centre i la coordinacié entre les activitats lecti
extraescolars.

Article 66. Participacio en les activitats

1. Els centres facilitaran i promouran la participaci6 dels diferents se
de la comunitat educativa tant a nivell individual com mitjancant les s
associacions i representants en el consell escolar, en 'eleccio, I'organitzaj
desenvolupament i I'avaluacio de les activitats complementaries i extraesd
2. El consell escolar dels centres ha d’arbitrar el sistema a través dg
les activitats complementaries puguin complir el caracter d’obligatorietat

ledtseriminacié per a tot 'alumnat.

racter 3. Els centres, amb I'aprovacié del consell escolar, podran establir convenis

htdieocol-laboracié amb associacions culturals o entitats sense anim de lucre per al

, ad@senvolupament d’activitats complementaries i extraescolars.

ps de 4. Les administracions locals podran col-laborar amb els centres educatius
per impulsar les activitats complementaries i extraescolars, i promoure la relacié

egpéle la programacio dels centresiI’entorn socioeconomic en el qual desenvolupen

sctdageva tasca.

TiTOL IV
Canvis Autonomia dels instituts
ntaria.
mptar CAPITOL |
Autonomia pedagogica
Brs.  Article 67. Autonomia pedagogica dels instituts
Els instituts disposaran d'autonomia per definir el model de gestio
b arganitzativa i pedagogica, que haura de concretar-se, en cada cas, mitjancant els
gri@tesponents projectes educatius, que inclouen els reglaments d’organitzacio i
funcionament, els projectes lingliistics, i altres projectes i plans especifics que en
setaseu moment determini la Conselleria d’Educacié i Cultura, com també els

equipectes curriculars.

henat
tancies

1. El projecte educatiu és un instrument de planificacio institucional del
centre, que concreta les intencions educatives consensuades per la comunitat

s educativa i serveix per a donar sentit i orientar el conjunt de les activitats del
centre. La seva elaboracié correspon a l'equip directiu i ha de ser avaluat i aprovat
pel consell escolar.

b les 2. Els instituts elaboraran el projecte educatiu tenint en compte el context
socioeconomic i cultural del centre, les necessitats educatives especifiques de
I'alumnat, les directrius i propostes establertes pel consell escolar, les propostes
realitzades pel claustre i les aportacions de les associacions d’alumnes i les de

spa&es i mares d’alumnes. El projecte educatiu de centre sera debatut per tots els

lusenadrs de la comunitat educativa, i sera aprovat per majoria de dos tergos del
mizmiéell escolar, que en fara I'avaluacié. Incloura els elements seguents:

Article 68. Projecte educatiu

Spon- a) Els trets d'identitat del centre.

a de b) Els objectius educatius encaminats a I'adquisicié de les competéncies
basiques i a I'obtencié d’'un rendiment escolar adequat a les possibilitats de cada
latumne, que seran establerts per la comunitat escolar, com també els valors

uaducatius a que el centre déna prioritat.

c) Els principis i criteris basics que caracteritzen el centre referits a la

aabervencié educativa, I'orientacio i I'avaluacio.
pactics d) Els objectius del centre amb la finalitat d’aconseguir I'educacio6 en la
preg/ersitat, que es desenvoluparan en el pla d’atencioé a la diversitat.

e) L'estructura organitzativa del centre, que es basara en el principi de

lgparticipacié i col-laboracié dels diferents sectors de la comunitat escolar i
s’orientara envers I'éxit de les finalitats i el compliment dels principis establerts

Hergspectivament als articles 1 i 2 de la Llei organica 1/1990, de 3 d’octubre,

adiordenacio general del sistema educatiu, la qual vendra recollida en el reglament
d’organitzacioé i funcionament.

itats f) El projecte linguistic de centre, que ha de formular els objectius de
l'institut en relacié a la normalitzacio linguistica d’acord amb la normativa que

Nt sigui d’aplicacio.

g) Les decisions sobre la coordinacié amb els serveis socials i educatius del

adesnicipi i sobre les relacions previstes amb institucions publiques i privades, per
a la millor consecucio de les finalitats establertes.

seu  h) Elconjuntd’indicadors que han de permetre fer el seguimentil'avaluacio
del grau de compliment dels objectius generals inclosos en el projecte educatiu,
com també dels respectius projectes i programes que el formen.

es per

e de fer 3. Els instituts faran public el seu projecte educatiu, com també aquells

hcglises aspectes que puguin facilitar informacié sobre el centre i orientacié a

vellaiumnat, i als pares, mares o tutors legals; i afavorir, d’aquesta forma, una major
implicacio del conjunt de la comunitat educativa.

4. Els centres estaran obligats, com a minim cada cinc anys, a dur a terme
la revisio i, si escau, la modificacié del projecte educatiu de centre amb la
participacio de tota la comunitat educativa.

Ctors

Pves

Cio, el
olars. 1. El pla d’'atenci6 a la diversitat sera elaborat per I'equip directiu,

| qradrdinadament amb el departament d’orientacio i els equips docents, i aprovat
i mel consell escolar. S’incorporara al projecte educatiu de centre.

Article 69. Pla d’atenci6 a la diversitat
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2. En el pla d’atenci6 a la diversitat ha de quedar definit:

a) L'organitzacio dels recursos humans i materials per atendre la dive

b) Les mesures de tipus curricular.

c) Les mesures metodologiques.

d) L'oferta de materies optatives.

e) Els programes de diversificacio curricular.

f) Els criteris i procediments per a I'atencié linglistica especifica
I'alumnat que s'incorpora tardanament al sistema educatiu de les llles Balea
tal de garantir I'aprenentatge de les dues llengiies que hi soén oficials i de I
catala com a llengua vehicular.

g) Els criteris per realitzar les adaptacions curriculars apropiades, en
d’alumnes que les requereixin.

h)Tots aquells programes socioeducatius que s’hi puguin incorporar|
hauran de preveure mesures d’acolliment per a I'alumnat.

Article 70. Reglament d’organitzacié i funcionament

1. El reglament d’organitzacié i funcionament sera elaborat per I'e
directiu amb la participacié dels diversos sectors de la comunitat educa
aprovat pel consell escolar. S’incorporara al projecte educatiu de centre.

2. Haura de concretar, tenint en compte els recursos i les caracteris
propies del centre, entre d'altres, els aspectes seglents:

a) L'organitzaci6é practica de la participacié de tots els membres
comunitat educativa.

b) Les normes de convivencia que afavoreixin les relacions entré
diferents membres de la comunitat educativa.

c) Els canals de coordinacié entre els organs de govern, els ca
departament, els tutors, el coordinador d’activitats complementaries i extraes
i el de la comissié de normalitzacio linguistica, i altres coordinacions que
puguin establir.

d) L'organitzaci6 i repartiment de responsabilitats no definides e
normativa vigent, mitjancant la constitucié de comissions, si escau.

e) L’organitzacio dels espais i les instal-lacions del centre i normes per
correcte, amb I'especificacié del pla d’evacuacio de centre i de prevenc
riscos.

f) Les normes de funcionament dels serveis educatius del centre.

3. En tot cas el reglament d’organitzacié i funcionament s’haura d'ade
al que dicti la normativa vigent respecte als drets i deures de I'alumnat.

Article 71. Projecte linglistic de centre

1. El projecte linguistic, com a part del projecte educatiu de centre,
elaborat per I'equip directiu a partir de la normativa vigent i amb les aporta

se’n responsabilitzara de la redaccié. Aixi mateix, en el procés d’elaboracio, la
comissié de coordinacio pedagogica promoura la participacio del professorat de
sitatapa.
3. Els projectes curriculars d’etapa i les seves modificacions anuals seran
avaluats i aprovats pel claustre de professors.
4. Els projectes curriculars d’etapa, tenint en compte les directrius del
projecte educatiu que tenen implicacions curriculars, inclouran:
de
s, per 1r. Les decisions i mesures relatives a la coordinacié curricular que figuren
Isadebntinuacio:

el cas  a) L'adequacio dels objectius generals de I'educacio secundaria obligatoria,
del batxillerat i de la formacié professional especifica a les caracteristiques de

di@umnat i al context socioeconomic i cultural del centre, amb indicacié de les
mesures que han d’adoptar-se per a la consecuci6 efica¢ d’aquests objectius.

b) La distribucié d’objectius, continguts i criteris d’avaluacié de les
diferents arees, materies i moduls.

c) Les decisions de caracter general sobre metodologia didactica, com
utambé els criteris per a 'agrupament de I'alumnat i per a I'organitzaci6 espacial
tividamporal de les activitats.

d) Els criteris sobre el procés d'avaluacié i promocié de I'alumnat.

fiques e) Les orientacions necessaries per incorporar els continguts de caracter
transversal al curriculum de I'educacié secundaria obligatoria, a través de les
diferents arees i activitats didactiques.

e la f) Els criteris per atendre la diversitat i, en el cas d’alumnes amb necessitats
educatives especials, els criteris per realitzar les adaptacions curriculars apropiades.
els g) Les mesures per tal de potenciar I'is de la llengua catalana en les
activitats del centre.

bs de h) El pla especific per potenciar la preséncia en I'ensenyament de la realitat

oldesles llles Balears: cultura, historia, geografia, economia, etnografia, llengua,

sliberatura, art i folklore.

i) Els materials curriculars i els recursos didactics que s'utilitzaran.
la ) Els criteris per avaluar i, si escau, revisar els processos d’ensenyament i
la practica docent del professorat, com també el projecte curricular.

Al'ls k) En el cas del projecte curricular de batxillerat, I'organitzacio dels

Oitleeraris proposats en cada una de les modalitats impartides a l'institut.

1) Els criteris per a la integracioé de les tecnologies de la informacié i la
comunicacié en el procés d’ensenyament i aprenentatge de les diferents arees
curriculars.

quar

2n. El pla d'orientacié educativa i el pla d’acci6 tutorial.
3r. Les programacions didactiques dels departaments regulades a l'article
73 d’aquest reglament.

sera 5. En els instituts on s’'imparteix formacié professional, els projectes
iangriculars dels cicles formatius s’atendran al que s’especifiqui a la normativa

que hagi pogut rebre tant del claustre com de la comissié de normalitzadigent.

linguistica.

2. El projecte lingtiistic tendra com a objectiu fonamental aconseguir q
I'alumnatassoleixi, en acabar el periode d’escolaritzacié obligatoria, lacompe
linguistica en catala i en castella i, almenys, en una llengua estrangera.
projecte linguistic quedara definit:

a) Eltractamentde lallengua catalana, com avertebradorade I'enseny
com a llengua vehicular i d’aprenentatge, i com a llengua de I'ambit adminis
i de comunicacié del centre.

b) El tractament global de les llengues curriculars (catalana, caste
estrangeres i classiques) en els processos d’ensenyament i aprenentat
I'objectiu de propiciar-ne la coordinacio i la integracié per tal de millorar-ne
resultats, tant en el conjunt com en relacié a cada una.

c) Els criteris generals per a les adequacions del procés d’ensenyam
les llengiies a la realitat sociolinglistica del centre amb I'objectiu d’asso
compliment de la normativa referida a la normalitzacié lingtistica.

d) Els criteris per a I'atencio especifica d’alumnes d’incorporacio targ
amb déficit de coneixement de llengua catalana i, si també fos el cas, de |l
castellana.

Article 72. Projecte curricular d’etapa

1. El projecte curricular d’etapa s’entén com un conjunt de decisions s
els diferents elements del curriculum, que pretenen donar resposta, de
propia realitat del centre escolar, a la formacio integral de I'alumnat i asse
la coheréncia del conjunt d’actuacions del professorat de I'etapa.

2. La comissio de coordinacié pedagogica coordinara I'elaboracio
modificacions del projecte curricular per a cada una de les etapes educativj
s'imparteixin a l'institut, d’acord amb el curriculum oficial, el projecte educa

e tot

encia

En el 1. Els departaments didactics i de familia professional elaboraran les
programacions didactiques dels ensenyaments corresponents a les arees, les
matéries i els moduls que hi estan assignats o integrats, conforme al que s’ha

nemtgblert a l'article 43 del reglament, i hauran de concretar les linies generals

ratacollides en el projecte curricular i emanades de la comissio de coordinacio
pedagogica.

lana, 2. La programaci6 didactica incloura, per a cada una de les arees, materies

e ambuls assignats, els aspectes seguents:

els

Article 73. Programacions didactiques

a) En el cas de I'educacio secundaria obligatoria, I'organitzacié del curri-

lerdudiem, que incloura els objectius, els continguts basics i de desenvolupament, com

irtambé els criteris d’avaluacio per al primer cicle i per a cada un dels cursos del
segon cicle, amb especial referéncia als minims exigibles.

ana b) En el cas del batxillerat i dels cicles formatius, els objectius, els

eroprdinguts i els criteris d’avaluacio per a cada curs, amb especial referencia als

minims exigibles.
c) La distribucié temporal dels continguts basics i de desenvolupament en
el cicle o curs corresponent.
d) Les decisions metodologiques coherents amb els objectius que es
opretenen assolir i amb els continguts seleccionats a I'efecte.
de la e) Els procediments i sistemes d’avaluacio6 de I'aprenentatge de I'alumnat.
gurar f) Els criteris de promocié, amb especial referéncia als continguts basics
previstos en els apartats a) i b), i els criteris de qualificacio.
les g) Les activitats de recuperaci6 per a I'alumnat amb assignatures pendents
pd tpeeactivitats de reforg per aconseguir 'esmentada recuperacio.
fiu, h) Els criteris per a I'elaboraci6 de les adaptacions curriculars individuals.

els criteris establerts pel claustre i les propostes formulades pels departan

ents, i i) La concreci6 de les orientacions per a la inclusié dels temes transversals
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en I'ensenyament de les diferents arees.
j) Les mesures que serveixin per a concretar, a cada area 0 matéria
d’atencio a la diversitat.

k) Els materials i recursos didactics que s'utilitzaran, incloent-hi, si e

els llibres per a I'alumnat.
I) Les activitats complementaries i extraescolars que es pretenen re
des del departament.

3. Laprogramacio dels ambits en els quals s’organitzen les arees esped

dels programes de diversificacié sera elaborada pel departament d’'orie
amb la participacié dels departaments didactics implicats.

Article 74. Programacions d’'aula

1. Les programacions didactiques es desenvoluparan en program

d’aula, que inclouran els continguts, els objectius didactics i les actiy

d’aprenentatge, organitzades en unitats didactiques seqlienciades, iles ada
curriculars individuals.

2. Correspon als professors que componen cada un dels departd
didactics o de familia professional realitzar les programacions d’aula, i les h

fer dins el marc de la programacié del departament i sota la coordinacié d
del departament.

3. Si un professor decideix incloure en la programacié de I'activitat do

cap variacio respecte a la programacié conjunta del departament, I'esm
variacio, juntament amb la justificacié corresponent, ha de ser inclosa
programaci6 didactica del departament. En tot cas, la variacié inclosa ha
respectar les decisions generals adoptades en el projecte curricular de
corresponent.

4. Les programacions d’aula estaran a disposici6 de I'equip directiu.

Article 75. Programaci6 general anual

1. La programaci6 general anual és un instrument basic de planific
organitzacio del centre. Ha de contenir la proposta organitzativa i curriculal

amb caracter anual, elabora el centre, com a concrecio del projecte educat
projecte curricular, per garantir el desenvolupament coordinat de tote

activitats educatives, I'exercici correcte de les competéncies dels diferents
de govern i la participacio de tots els sectors de la comunitat escolar.
2. La programacio general anual incloura:

a) El pla d’actuacié de I'equip directiu i dels organs col-legiats per tal d
a terme els objectius especifics que el centre es proposa aconseguir en
academic, mesures que es desenvoluparan per a la consecuci6 i els r
prevists a tal efecte.

b) L’horari general del centre i els criteris pedagogics establerts pe
I'elaboracio, tenint en compte per a aixo I'optimitzaci6 i I'aprofitament d
espais i recursos materials del centre.

c) El plans de treball per a I'elaboraci6 o el seguiment del projecte edu
de centre, que inclou el reglament d’organitzacié i funcionament, el proj

Aguesta memoria servira de base per a I'elaboracié de la programacié general
ehplal del curs segient.

CAPITOL II
Autonomia de gestio dels instituts

cau,

hlitzar
Article 76. Gestié economica dels instituts

ifiques 1. Els estudis d’educaci6é secundaria obligatoria, de batxillerat, formacio
tamidfessional i els programes de garantia social i de formacié ocupacional i
continua, i altres programes formatius que determini la Conselleria d’Educacio i
Cultura seran gratuits als instituts publics. No estaran, per tant, subjectes al
pagament de taxes académiques. Aix0 no obstant, els instituts podran rebre
aportacions voluntaries, d’acord amb el que s’ha establert en la legislacié vigent.
cions 2. Els instituts d’educacié secundaria, disposaran d’autonomia en la seva
itajestio economica, d’acord amb el que s’ha establert a la Llei organica 9/1995, de
tezfioths novembre, de la participaci, I'avaluacié i el govern dels centres docents,
dins de les assignacions pressupostaries que estableixin aI'efecte les administracions
metitdiques i d’acord amb la normativa vigent.
an de 3. LaConselleriad’Educacié i Cultura podra delegar en els organs de govern
Bl Capquisicio de béns, la contractacié d’obres, serveis i subministraments amb els
limits previstos en la normativa vigent.
cent 4. Sense perjudici que tots els centres rebin els recursos necessaris per
ntaaaplir els seus objectius amb criteris de qualitat, la Conselleria d’Educaci6 i
erCialtura podra regular, dins els limits que en la normativa vigent s’hagi establert,
yr&lderocediment que permeti als instituts publics obtenir recursos complementaris,
‘etaplaI'aprovacio previa del consell escolar. Aquests recursos hauran de ser aplicats
a les despeses de funcionament.

TiTOL V
Qualitat i avaluacié dels instituts
lci0 i Article 77. Sentit de I'avaluacié dels centres
que,
uidel 1. L’'avaluacié dels centres és un mitja idoni per propiciar la millora de la
S demlitat de 'ensenyament en els centres i, en general, del sistema educatiu.
rgans 2. L’avaluacio es realitzara des de perspectives formatives, complementant
les perspectives internes amb les externes al centre.
3. L'avaluacié dels centres tendra en compte el context socioeconomic i
cultural, com també els recursos disponibles.
dur
el cursAtrticle 78. Avaluacio interna dels instituts
PCUrS0S
1. Els instituts avaluaran els projectes educatius i curriculars, i la seva
aebeecucid, n'assenyalaran els aspectes que seran objecte d’avaluacié continuada i
lelpreveuran procediments perqué els resultats de I'avaluacié permetin introduir
millores en els aspectes avaluats.
catiu 2. A la planificacié de I'avaluacid interna s’establiran les responsabilitats
ectiincions conforme als criteris seguents:

linguistic, i altres projectes que en el seu moment determini la Consdlleria

d’Educaci6 i Cultura, o les modificacions dels que ja s’han establerts.

d) El plans de treball per a I'elaboracié o el seguiment dels projg
curriculars d’etapa o les modificacions dels que ja s’han establert.

e) El pla de formaci6 del professorat del centre.

f) La programaci6 anual de les activitats complementaries i extraesc
i dels serveis complementaris, si escau.

g) La memoria administrativa, que contendra, entre altres elemen
document d'organitzacié del centre, I'estadistica de principi de curs i la sitd
de les instal-lacions i I'equipament.

3. La programaci6é general anual sera elaborada per I'equip direct
I'institut, tenint en compte les deliberacions i els acords del claustre i del cg
escolar.

4. La programacio6 general anual sera informada pel claustre de profe
en I'ambit de la seva competéncia i elevada, per a I'aprovacié posterior, al ¢
escolar del centre, que respectara, en tot cas, els aspectes docents
competencia del claustre.

5. Una vegada aprovada, es remetra un exemplar de la programacio d

a) El consell escolar avaluara, segons la seqlienciacié establerta i, en tot cas,
ctpeeceptivament, al final de cada curs academic, el projecte educatiu, inclosos el
reglament d’organitzacio i funcionament, el projecte linguistic i altres projectes
gue en el seu momentdeterminila Conselleriad’Educacié i Cultura, la programacio
blageneral anual, les activitats complementaries i extraescolars, la participacio i
integracié dels diferents sectors de la comunitat educativa i, en general, el
s fueicionament i la gestio de recursos del centre, respectant, en tot cas, els aspectes
ladidcents que son competéncia del claustre de professors. A tal finalitat, podra
demanar informes dels organs de govern i de coordinacié docent.
b) El claustre de professors i la comissié de coordinacié pedagogica
u a@ealuaran al final de cada curs académic el projecte curricular de cada etapa que
nAlnparteix al centre, i els aspectes docents inclosos en el projecte educatiu i en
la programaci6 general anual del centre.
ssors c) Els centres podran crear comissions especifiques dins d’aquests organs
bngefl avaluar determinats aspectes de la seva activitat.
ue sérd) Els departaments didactics avaluaran de forma més especifica els
aspectes del projecte curricular relacionats amb la programacié didactica i, en
ergEaéral, amb els processos d’ensenyament i aprenentatge de les arees i materies

anual al Departament d’inspecci6 educativa, que comprovara l'adequacio d’afudstéa seva competéncia.

a la normativa vigent, i indicara, si escau, les modificacions que s’hi
d’introduir. Un altre exemplar quedara en la secretaria de l'institut, a disp

agin

ici6 3. La Conselleria d’Educacié i Cultura potenciara la formaci6 dels equips

de lacomunitat educativa. La programacio general anual sera d’obligat complimginéctius i del professorat en general per dur a terme aquestes tasques i elaborara,

per a tots els membres de l'institut.

através de I'Institut d’avaluacio i qualitat del sistema educatiu de les llles Balears,

6. En finalitzar el curs, el consell escolar i I'equip directiu realitzafamodels, indicadors i instruments per facilitar I'avaluacio interna i la millora de la
I'avaluacié del grau de compliment de la programacié general anual.| Lgsalitat dels centres.
conclusions més rellevants i les propostes de millora seran recollides |en la
memoria de final de curs, que es remetra al Departament d’inspeccio edugativa. Article 79. Avaluacié externa dels instituts
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1. A fi de propiciar la millora educativa dels instituts i I'efica¢ gestié d
recursos, la Conselleria d’Educaci6 i Cultura establira plans d’avaluacid
complementin I'avaluacié interna.

2. El Departament d’Inspeccié educativa i I'Institut d’avaluacié i qual
del sistema educatiu efectuara I'avaluacié externa d’aquests centres, d’aco
els plans i criteris establerts per la Conselleria d’Educacio i Cultura .

3. L'avaluacié dels instituts haura de tenir en compte les conclug
obtingudes en les anteriors avaluacions, els resultats de I'avaluacio internd
també el context socioeconomic i els recursos de qué disposa. L'aval
s’efectuara sobre els processos educatius i sobre els resultats obtinguts,
que fa al'organitzacio, la gestid i el funcionament, com al conjunt de les acti
d’ensenyament i aprenentatge.

4. Els resultats especifics de I'avaluacié externa seran comunicats al ¢
escolarial claustre de professors de cada centre. Es faran puabliques les cond
generals derivades dels resultats de I'avaluacié dels centres.

5. La Conselleria d’Educacio i Cultura elaborara plans per a I'avaluac
la funcié docent, a través de I'Institut d’avaluacié i qualitat del sistema edu
de les llles Balears.

En aquesta avaluacio, els drgans de govern unipersonals i col-legia
instituts hauran de col-laborar amb el Departament d’'inspeccié educativa
aspectes que especificament es determinin. Aixi mateix, es garantirala col-lal
dels diferents sectors de la comunitat educativa.

TITOL VI
Junta de delegats d’alumnes

Article 80. Composici6 i funcionament de la junta de delegats

1. Els instituts d’educacié secundaria comptaran amb una junta de de
d’alumnes, integrada pels representants d’alumnes elegits lliurement pels est
dels diferents grups i pels representants dels estudiants al consell esc
l'institut.

utilitzacié correcte del material i de les instal-lacions de l'institut.
els f) Quantes funcions els atribueixin els respectius reglaments d’organitzacié
gueincionament.

TITOL VII
Associacions d’alumnes

tat
damb
jons  Article 82. Constitucio i funcions de les associacions d’alumnes
, com
pacié 1. Conforme al que s’ha establert en la normativa vigent sobre drets i deures
amted@lumnat, els alumnes tenen dret a associar-se, creant associacions, federacions
itatonfederacions d’alumnes, que podran rebre ajuts en els termes previstos amb la
normativa vigent.
bnsell 2. Les associacions d’alumnes constituides a cada institut podran:
lusions
a) Elevar al consell escolar propostes per a I'elaboracid i la modificacioé del
0 pmjecte educatiu, inclosos el reglament d’organitzacio i funcionament, el projecte
Califnguistic, i altres projectes que en el seu moment determini la Conselleria
d’Educaci6 i Cultura, de la programacié general anual, respectant els aspectes
s dellagogicodocents que sén competencia del claustre.
en els b) Formular propostes per a la realitzacié d’activitats complementaries i
omdiescolars que, una vegada acceptades, hauran de figurar en la programacio
general anual.

c) Elaborar informes al consell escolar, a iniciativa propia o a peticié
d’aquest, sobre aquells aspectes del funcionament de l'institut que considerin
oportd.

d) Obtenir informacio6 del consell escolar sobre els temes tractats, i rebre
I'ordre del dia de les reunions abans de la realitzacid, per tal de poder-ne elaborar
propostes.

egats e) Presentar candidatures diferenciades a les eleccions de representants de

dimhtennat al consell escolar i quan es tracti de les associacions d’alumnes més

lalepeesentatives, designar representants per formar part del consell escolar, en les
condicions previstes en aquest reglament.

2. Cada grup d’alumnes elegira, per sufragi directe i secret, preferenfment f) Rebre un exemplar del projecte educatiu, i de les seves modificacions,

durant el primer mes del curs escolar i per a tot el curs acadéemic, un delg
grup, que formara part de la junta de delegats d’alumnes. S’elegira tam
sotsdelegat, que substituira el delegat en cas d'abséncia o malaltia i li d
suport en les seves funcions.

3. Les eleccions de delegats i sotsdelegats seran organitzades i cony
pel cap d’estudis, en col-laboraci6 amb els tutors dels grups i els represent;
I'alumnat al consell escolar.

4. Els delegats i sotsdelegats podran ser revocats, amb un informe
dirigit al tutor, per decisié de la majoria absoluta dels alumnes del grup que
elegir. En aquest cas, es procedira a la convocatoria de noves eleccions
termini de quinze dies, d’acord amb el que s’ha establert en el punt anter
mateix procediment d’eleccié s'utilitzara en cas de dimissio del deleg
sotsdelegat.

5. La junta de delegats d’alumnes elegira, d’entre els seus membre
president i un secretari

6. La junta de delegats podra reunir-se en ple o, quan la naturales
problemes aixi ho aconselli, en comissions que reuneixin els delegats d'un
d'una de les etapes educatives que s'imparteixin a l'institut i comptara a
col-laboracié i assessorament del cap d’estudis. En tot cas sera precepti
reunié per trimestre

7. Lajunta de delegats en ple o qualsevol comissié d’aquesta sera esg
pels organs de govern de l'institut, quan aixi ho sol-liciti, en els assumptes qu
la seva indole, afectin de manera especifica I'alumnat.

8. Els membres de lajunta de delegats no podran ser sancionats enl'e
de les funcions que aquest Decret i els reglaments d’organitzaci6 i funcion
dels centres els atribueixen com a propies.

9. El cap d’estudis facilitara a la junta de delegats un espai adequat g
pugui realitzar les seves reunions i els mitjans materials necessaris per al ¢
funcionament.

Article 81. Funcions dels delegats de grup
Correspon als delegats de grup:

a) Assistir a les reunions de la junta de delegats i participar-ne e
deliberacions.

b) Exposar als organs de govern els suggeriments i les reclamacions d
al qual representen.

¢) Fomentar la convivencia entre els alumnes del seu grup, i col-labora
el tutor i amb I'equip docent del grup en els temes que n'afectin el funcional

d) Col-laborar amb el professorat i amb els 6rgans de govern de l'instit
al bon funcionament d’aquest.

e) Col-laborar amb la prefectura d’estudis per tal que I'alumnat faci

gatarhe també de la programacio general anual i de la memoria de final de curs.
bé un g) Rebre informacié sobre els llibres de text i els materials didactics adoptats
onmelacentre.

h) Conéixer els resultats académics i la valoracié que en realitzi el consell
pagstEslar i participar en els processos d’avaluacio externa i interna del centre.
hnts de i) Informar de la seva activitat a tots els membres de la comunitat educativa.

j) Disposar gratuitament de les instal-lacions de linstitut en els termes
aestdblerts en la normativa vigent.
els va k) Quantes facultats i funcions estiguin establertes en la normativa sobre

aiirets | deures dels alumnes.

pr. El
ati TITOLVII

Associacions de pares i mares d'alumnes

S, un

Article 83. Constitucié i funcions de les associacions de pares i mares
b dellimnes
Curs o
hb la 1. Als instituts d’educaci6 secundaria es podran constituir les associacions
/adergares i mares d’alumnes regulades en l'article 5 de la Llei organica 8/1985, de

3 de juliol, reguladora del dret a I'educaci6.
oltada 2. La Conselleria d’Educaci6 i Cultura, conforme al que s’ha estipulat en
e|'peticle 2 de la Llei organica 9/1995, de 20 de novembre, de la participacio,
I'avaluacio i el govern dels centres docents, fomentara el principi de participacio
edeils diferents sectors de la comunitat educativa en la vida escolar dels instituts.
ment 3. La participacio dels pares i les mares d’alumnes es dura a terme a través
de la representacio que els correspon al consell escolar, d’acord amb el que s’ha
erestépulat en I'article 9 d’aquest reglament, per mitja de les associacions de pares
Drigores d’'alumnes, i d’altres formes que s’estipulin en el projecte educatiu de
centre.
4. Es reconeixen a les associacions de pares i mares d’alumnes les facultats
i les funcions seguents:

a) Elevar al consell escolar propostes per a I'elaboracid i la modificacié del
projecte educatiu, que inclou el reglament d’organitzacié i funcionament, el
h f@sjecte lingistic, i altres projectes que determini la Conselleria d’Educacio i
Cultura, de la programacié general anual, respectant els aspectes pedagogicodocents
| grugy s6n competéncia del claustre.
b) Formular propostes per a la realitzacié d’activitats complementaries i
ambraescolars, que, una vegada acceptades, hauran de figurar en la programacio
negeneral anual.
tper c) Informar al consell escolar d’aquells aspectes del funcionament de
I'institut que considerin oportu.
una d) Elaborar informes per al consell escolar, per iniciativa propia o a peticid
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d’aquest.

e) Presentar candidatures diferenciades a les eleccions de represent

pares i mares del consell escolar, i quan es tracti de les associacions de
mares d’alumnes més representatives, designar representants per formar
consell escolar, en les condicions previstes en aquest reglament.

f) Utilitzar gratuitament de les instal-lacions del centre en els te
establerts en la normativa vigent.

g) Rebre un exemplar del projecte educatiu, i de les seves modifical
com també de la programacio general anual i de la memoria final de curs

h) Obtenir informacié del consell escolar sobre els temes tractats, i
I'ordre del dia de les reunions abans de la seva realitzacié, per tal de po
elaborar propostes.

i) Rebre informacio sobre els llibres de text i els materials didactics adg
pel centre.

j) Conéixer els resultats académics i la valoracio que en realitzi el cg
escolar i participar en els processos d’avaluacié externa i interna del cent|

k) Informar la comunitat educativa de la seva activitat.

I) Fomentar la col-laboracié entre els pares, les mares o tutors |
d’alumnes, el professorat i I'associacié d’alumnes de l'institut amb la finalitg
millorar-ne el funcionament.

m) Fomentar la col-laboracio entre el professorat i la propia associad
pares i mares d’alumnes.

n) Exercir totes quantes facultats i funcions siguin establertes en la n
tiva vigent.

_0_-
3.- D'altres disposicions

CONSELLERIA DE TREBALL | FORMACIO
Nam. 19037

3. S’haura en tot cas de complir el dispost als articles 1.2 i 7.4 de I'Ordre de
rgdeanaig de 2001 (BOIB ndm. 66 de 2 de juny), per la qual es dicten normes de
paesplegament del Decret 11/2000.
bart del

Article 2
mes Les sol-licituds s’hauran de formalitzar en el model que facilitara la

Conselleria de Treball i Formacioé, i que es troba a disposicié de les persones
ioimteressades a la seu de la Conselleria.

Les sol-licituds hauran de presentar-se en el Registre General de la Conselleria
ebeTreball i Formacio o per qualsevol dels mitjans prevists a I'article 38 de la Llei
1eB®82, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del

procediment administratiu comt (BOE nim. 285 de 27 de desembre).
ptats

Article 3
nsell  El termini per presentar les sol-licituds de programacié és de quinze dies
enaturals, a comptar des de I'entrada en vigor de la present Ordre.

Sila sol-licitud no reuneix els requisits legals i els exigits per aquesta Ordre,
egafsaplicacio de l'article 71 de la Llei 30/92, es requerira a l'interessat per que en
t a termini de 10 dies solucioni I'error o presenti els documents preceptius, amb

indicacio de que si aixi no ho fes es consideraria que desisteix de la seva peticio,
i6aab la resolucié prévia que ha de ser dictada en els terminis prevists a I'article 42
de 'esmentada Llei.
rma-
Article 4
Els cursos aprovats en el marc d’aquesta convocatoria hauran de finalitzar
obligatoriament abans del dia 31 de marg de 2003.
En cap cas es podran iniciar cursos amb posterioritat al dia 31 de desembre
de 2002.

Article 5
A la selecci6 de les accions de formaci6 professional ocupacional es tindra
en compte els criteris que a continuacio es relacionen, d’acord amb els barems

Ordre del Conseller de Treball i Formacié de dia 24 de setembrestablerts:

de 2002, perlaqual es convoca ales entitats i centres col-labora
del Pla Nacional de Formacié i Inserci6é Professional (Pla FIP
per participar a la programacié extraordinaria de cursog
corresponent a I'any 2002

L’Administracié de I'Estat va traspassar al Govern de les llles Balear
funcions i serveis en matéeria de gestié de la formaci6é ocupacional, mitjang
Reial Decret 621/98, de 17 d’abril (BOE ndm. 102 de 29 d’abril)

La Conselleria de Treball i Formacio té la competéncia per convocar
entitats i centres col-laboradors i per aprovar i adjudicar la programacio dels
per I'any 2002 del Pla Nacional de Formaci6 i Insercié Professional, per h
se assumit i distribuit les competéncies transferides per I’Administracié de I
a les llles Balears en materia de gestio de la formacié professional ocupa
mitjangant el Decret 51/1998 (BOCAIB nim. 68 de 23 de maig) i el capitol Il,
IV del Decret 11/2000 de 4 de febrer (BOCAIB nim. 21 de 17 de febrer), pg
es regulen els programes de formaci6 professional ocupacional a I'ambit
llles Balears.

L'article 3.3 del Reial Decret 631/1993, de 3 de maig (BOE num. 106
de maig) per el qual es regeld@Pla Nacional de Formacio e Inserci6 Professiol
estableix que la programacié anual de cursos podra ser complementad
programacions extraordinaries, quan I'evolucié del mercat de treball ai
requereixi.

D’acord amb tot aix0 i amb el que disposa l'article 7.1 de I'Ordre
Ministeri de Treball i Seguretat Social de 13 d'abril de 1994, modificada
I'Ordre de 20 de setembre de 1995 (BOE de 14 d’octubre) i Ordre TAS /466/
d’'11 de Febrer de 2002 (BOE de 6 de Marg), per la qual es dicten norm
desplegament del Real Decret 631/1993, aquesta convocatoria es dirigd
conformitat amb I'article 8.2 i I'article 6, respectivament, del Reial Decret
I'Ordre citats, als centres, institucions, organitzacions i empreses que sol/
impartir cursos de formacio professional ocupacional com a centres col-labo
del PlaFIP, dirigits, els cursos citats, a treballadors desocupats, sense perju
que estableix la disposicié addicional primera del Reial Decret.

Per tot aixo, i amb la finalitat d’establir el procediment i terminis
presentacio, dicto la present

ORDRE

Article 1

1. Convocar, a I'empar del Real Decret 631/93, a les entitats i cel
col-laboradors del Pla FIP, per que presentin les sol-licituds d’inclusi6 deld
cursos a la programacié extraordinaria corresponent a I'any 2002.

2. Els cursos que s'inclouen a I'esmentada programacié aniran dirig
treballadors desocupats, amb les prioritats que s’estableixen als apartats
I'art. 1 del Reial Decret 631/1993.

Hors 1. Distribucié geografica del pressupost d’aquesta convocatoria de manera
percentual per illes, d’acord amb la mitjana de persones desocupades segons les
, dades proporcionades per el SOIB.

2. Es tindra en compte la darrera avaluacio6 de cursos i centres, la qual pot
oscil-lar entre 150 i 300 punts. En el cas d’existir un centre amb una avaluacio
5 liegferior als 150 punts, aquesta es considerara negativa i es penalitzara al centre

Amddb la seva exclusio de la programacio.

3. Sols es podran sol-licitar accions incloses a la nova ordenacié de la

a fesmacio professional ocupacional.

ursos 4. Es prioritzaran els cursos amb certificat de professionalitat i els de noves

Avesenologies

Estat 5. Es tindran en compte tots els criteris abans relacionats, sense perjudici de

ideslexcepcions degudament justificades per la Direccié General de Formacid, com

titalresultat de la possible redistribucié dels percentatges fixats com a consequéncia

| cleeles sol-licituds de subvencié presentades, aixi com de I'evolucié del mercat de

Hetleball, de la diversificacio de I'oferta formativa, o qualsevol altra, sempre que

estigui degudament motivada.

de 4

al,  Article 6

a amb Per Resolucié del Conseller de Treball i Formacié com a organ competent,

i ista la proposta del Consell de Formacié Professional de les llles Balears,
s’aprovara la programacié extraordinaria de cursos per el periode 2002-2003,

delintre del marc de les disponibilitats pressupostades.

per  El credit inicialment assignat per aquesta convocatoria 2002-2003, és de

P0Q2,77.777,78 euros, per amhdos exercicis, amb carrec als pressupostos del Govern

legdddes llles Balears distribuits de la segiient manera:

ix, de Any 2002: 2.500.000,00 euros amb carrec a les partides pressupostaries:

de

licitdB01 324A02 40000.0 19205

ad@s01 324A02 46000.0 19205

Hidiesdl 324A02 47000.0 19205

19301 324A02 48000.0 19205

de

183.434,90 euros
222.079,66 euros
1.562.420,14 euros
532.065,30 euros

Any 2003: 277.777,78 euros, amb carrec a la partida pressupostaria que
correspongui, sempre que hi hagi credit pressupostari adequat i suficient.

L’assignacié a cada una de las partides, és vinculant per I'import total i no
per cada partida.

htres  Article 7

seus El Conseller de Treball i Formacio, a proposta de la Directora General de
Formacio, dictara resolucié sobre lainclusié de les accions formatives sol-licitades

itpar les entitats col-laboradores, en la programacio del Pla FIP i sobre la subvencié

P iudecomporta i a la qual tindran dret.

La concessi6 de I'esmentada subvencié implica I'obligacié del compliment



